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「2016년도 충북문화재단 출연 계획안」

심   사   보   고   서

2015. 10. 21.(수)

행정문화위원회

1. 심사경과

가. 제 출 자 : 충청북도지사

나. 제출일자 : 2015년 10월  2일

다. 회부일자 : 2015년 10월  5일

라. 상정일자 : 2015년 10월 14일

- 제343회 충청북도의회 임시회 제2차 행정문화위원회 : 상정․의결

마. 주요내용

- 제안설명, 검토보고, 질의답변, 심사의결(원안가결)

2. 제안설명 요지

(제안설명자 : 문화체육관광국장 신찬인)

가. 제안사유

❍ 충북문화재단 운영비와 기금 적립금 등 출연금에 대하여 지방재정법

제18조 제3항에 의거하여 충청북도의회의 의결을 얻고자 하는 것임.



나. 주요내용

❍ 충북문화재단 운영비 출연 : 831백만원(도비)

❍ 충북문화재단 기금 적립금 : 1,800백만원

- 도비 700, 시군비 700, 기타 400

<연도별 출연 내역>
(단위 : 백만원)

구 분 합  계 2012 2013 2014 2015

출연금 1,693 280 348 464 601

3. 검토보고 요지

(행정문화전문위원 : 한철우)

❍ 충북문화재단은 도민의 문화향유 기회 확대 및 문화복지 향상을 위해

설립되었으며 충북도에서는 지역문화진흥법 및 충북문화재단설립 

및 운영 지원조례의 규정에 따라 운영 및 사업에 필요한 경비를 지원하고 있음.

❍ 기금 출자는 2017년까지 289억원을 목표로 2015년 현재 조성액이 

267억원이며 2016년도 18억원을 조성하기 위해 이중 도비 7억원을 

출연하는 것으로

❍ 본 출연계획안은 문화예술단체 지원 및 도민의 문화예술 향유기회 

확대를 위한 운영재원을 지원하는 것으로 특별한 이견이 없음.

❍ 다만, 2016년 운영비에 대한 출연규모가 전년대비 230백만원 증가

(38.26%)된 831백만원임. 운영비의 증가요인은 사무처장 채용 및 정규인력

증원에 따른 인건비와 부대비용으로 판단되며 2016년 뿐 아니라 향

후 충북문화재단의 인력운용계획에 대해서는 자세한 설명이 필요함.



  < 2016년 충북문화재단 인건비 증액내역 >
(단위 : 원)

구  분 2016년 2015년 증 감 비  고

1. 급여 363,297 207,695 155,602

가급(1명) 47,748 47,748 ＊사무처장 신규채용

다급(3명) 111,834 69,196　 42,638 ＊다급 1명 신규채용

라급(1명) 32,847 30,487 2,360

마급(6명) 164,868 102,012 62,856 ＊마급 2명 신규채용

4. 질의 및 답변요지 : “생 략”

5. 토   론   요   지 : “생 략”

6. 심   사   결   과 : 원안가결

7. 소 수 의 견 요 지 : “없 음”

8. 기타 필요한 사항 : “없 음”

9. 심사보고서 첨부서류

❍ 2016년도 충북문화재연구원 출연 계획안 1부



2016년도 충북문화재단 출연 계획안

의 안

번 호
257

제출연월일 : 2015. 10. 2.

제  안  자 : 충청북도지사

1. 제안이유

○ 2016년도 충청북도 일반회계 세출예산에 반영코자 하는 출연금에

대하여 지방재정법 제 18조 제3항에 의거 미리 충청북도의회의 의결을

얻고자 함

2. 주요내용

 충북문화재단 운영비 출연 : 831백만원(도비)

○ 도민의 문화향유 기회 확대 및 문화복지 향상 등 충북의 문화예술 

역량 증진을 위하여 설립된 문화재단의 내실있는 운영  

○ 충북문화재단의 운영을 위한 인건비(급여, 제수당 등), 일반운영비(수용비,

공공요금, 차량유지 등), 전산개발비(홈페이지) 편성 

 충북문화재단 기금 적립금 : 1,800백만원(도비 700, 시군비 700, 기타 400)

○ 충북문화재단 기금을 확대 조성하여 예술단체 및 예술인들의 문화

예술 창작의욕 고취

○ 시군과 매칭하여 조성하는 형태의 기금조성으로 도민들에게 우수하고

수준높은 문화예술 향유기회 제공과 삶의 질 향상을 위한 안정적인

재정기반 확보

3. 제안자 의견

○ 충북문화재단의 내실있는 운영과 문화예술인들의 안정적 창작기반 

마련 및 도민의 삶의 질 향상을 위해 꼭 필요한 출연으로 원안대로 

의결하여 주시기 요망함



 출자․출연 심의요구서

주관부서 문화예술과 예술팀
소속부서장 팀  장 담당주무관 전화

한필수 홍기운 민복기 3822

기 관 명 충북문화재단
출자․출연대상

○ 대    표 : 이시종(이사장)

○ 소 재 지 : 충청북도 청주시 청원구 향군로 94번길 7

출자․출연

사 업 비

○ 출자․출연 예정금액 : 2,661,373천원(도비 1,561,373천원)

○ 예산편성 요구 예정사항                               (단위:백만원)

구  분 사업기간 2015년
예산액

2016년
요구액*

재원별

계 국비 도비 시군비 기타

충북문화재단

운영비 지원
2016 601 831 831 0 831 0 0

충북문화재단

기금 적립금
2016 1,400 1,800 1,800 0 700 700 400

 * 2016년 요구액은 최종 실과검토 결과액으로 기재

출자․출연

필 요 성

○ 도민의 문화예술 향유기회 확대를 위해 설립된 충북문화재단의 

   내실있는 운영

○ 충북문화재단 기금 조성 확대로 문화예술단체 및 예술인의 창작기반  

   마련 및 도민의 삶의 질 향상

근거‧법령

○ 지역문화진흥법(제20조)

  - 지방자치단체는 지역문화재단의 운영 및 사업에 필요한 경비 지원

○ 충북재단설립 및 운영 지원조례 제9조(출연금 등)

  - 도지사와 시장·군수는 재단의 기금조성을 위하여 예산 범위에서

    출연할 수 있으며, 도지사는 운영에 필요한 경비 지원

지도감독

부서의견

(총  평)

○ 도민의 문화향유 기회 확대 및 문화복지 향상 등 충북의 문화예술

   역량 증진을 위하여 설립된 문화재단의 내실있는 운영을 위한 필요

   경비의 지원 타당

  - 전년대비 증감액은 전임 사무처장 채용, 정규인력 증원에 따른 인건비  

     및 부대비용 증액분임

○ 충북문화재단 기금 조성을 통해 예술단체 및 예술인들의 창작기반을  

   마련하고 도민의 삶의 질 향상을 위해 출연 타당

  - 기금조성 목표액 : 289억원(2017년까지)

첨부자료

1. 관리 감독부서 검토결과서

2. 출자․출연기관 현황(기관연혁, 조직표, 인력현황, 수지표 등)

3. 출자․출연사업계획서



-① 관리부서 검토결과서

  경영평가 및 외부기관 지적사항 

  ○ 경영평가 결과 : 나등급(87.78) 

  - 협력 네트워크 구축을 위한 다각적 노력 필요

  - 자립경영계획, 인력운영계획, 에너지절감 등의 관리계획 다소미흡

  - 제안제도활성화, 업무처리개선, 비전실천을 위한 직원의 참여 미흡

  - 중장기 발전계획 수립하였으나, 경영계획설정을 위한 구체적 방안 마련

  - 인력평가제도에 있어서 교육성과 및 수료결과 반영토록 해야 함

  - 회계전담인력 확보 및 교육훈련, 내부통제제도 구축 미흡

  출연금 예산요구 부서 검토 의견

  ○ 문화예술단체 지원 및 도민의 문화예술 향유기회 확대를 위해 설립된

     충북문화재단의 내실있는 운영을 위한 운영 필요경비 출연금 지원 타당함

  ○ 전년대비 증감액은 전임 사무처장 채용, 정규인력 증원에 따른 인건비 및 

     부대비용 증액분임

  ○ 문화예술인들의 안정적 창작기반 마련 및 도민의 삶의 질 향상을 위한          

     안정적 재정기반 확보를 위해 기금 조성 지원 필요

  운영비성 출연금 검토
                                                                   (단위:백만원)

2014년
결산액

2015년
예산액(최종)

(C)

2016년 예산안

기관
요구액(A)

실과
검토액(B)

증감(B-A)
전년대비
증감액
(B-C)

충북문화재단
운영비 지원

448 601 861 831 △30 230

충북문화재단
기금 적립금

1,000 700 700 700 - 0

   출연금 요구 적정성 여부(체크항목)

사업목적
명확성

출연의
타당성

유사
중복성

사업방식
효율성

사업의
시급성

투자대비
효과성

재원분담
적절성

비고

여 여 부 여 여 여 여



-② 출자·출연 기관현황

충 북 문 화 재 단

설립근거 법  률 : 민법 제32조, 지역문화진흥법 제19조
조  례 : 충북문화재단 설립 및 운영 지원조례

전화번호 : 043-222-5313
홈페이지 :

www.cbfc.or.kr

주요연혁
- ’09. 11. 30. 법인 설립, 1대 대표이사 취임
- ’13. 11. 30. 2대 대표이사 취임

기관형태 출연기관

인원현황
(‘15.09.01.
현원기준)

계 정규직 비정규직

29명 11명 18명

임   원
(‘15.09.01
기준)

직  책
(직책명)

성  명
(익명처리)

주요경력
(가장 최근의 1개 경력만 기재)

임 기
(법령상 정해진 임기 기재)

이사장 이○○ 충청북도지사
대표이사
(비상임) 강○○ 충북대학교 교수 2013.11.30.~2015.11.29

이사(비상임) 김○○ (사)중원춤학회 총감독 〃
〃 김○○ 충북민예총괴산지부 〃
〃 김○○ 충북대학교 교수 〃
〃 김○○ 前 제천국제영화음악제 집행위원 〃
〃 조○○ 충북예총연합회장 〃
〃 박○○ 충북민예총지회장 〃
〃 이○○ 충북문화예술포럼 〃
〃 선○○ 보은문화원 〃
〃 양○○ 한국국악협회 충북지회 감사 〃
〃 오○○ 예술공장 두레 이사장 〃
〃 이○○ 한국교통대학교 교수 〃
〃 이○○ 前민예총충북지회장 〃
〃 임○○ 청주대학교 교수 〃
〃 류○○ 충북문화원연합회장 〃
〃(윤번제) 오○○ 충주부시장 〃
〃 정○○ 영동부군수 〃
〃 윤○○ 괴산부군수 〃

이사(당연직) 신○○ 충청북도 문화체육관광국장 〃
감사(선임직) 임○○ 태율회계법인 회계사 〃
감사(당연직) 한○○ 충청북도 문화예술과장 〃

주요기능 - 지역 문화예술 활성화, 도민의 문화복지향상, 문화사회 구현
자본금1」

(단위:백만원) 25,128 출자․출연액
(단위:백만원) 26,700

최근3년간 
예산 현황

(단위:백만원)

연도 2013 2014 2015
재무현황
(백만원)

‘14.12.31기준

자산 26,057
부채 928예산액2」 7,091 12,944 14,058

자본1」 25,128지자체
지원액3」 2,400 2,500 1,800

경영성과
(단위:백만원)
‘14.12.31기준

총수익 총비용 당기순이익

0 13,714(결산액) 0



-③ 출자․출연 사업계획서

사 업 명 충북문화재단 운영비 지원
구분

출자 -

주관부서 문화예술과 출연 831백만원(도비)

□ 목적 및 필요성 

○ 문화예술단체 지원 및 도민의 문화예술 향유기회를 확대하고자

설립된 충북문화재단의 내실 있는 운영

○ 충북문화재단 운영을 위한 인건비 및 운영비 편성 

□ 출자·출연개요

○ 사업위치 : 충북문화재단

○ 설립근거 : 민법 제32조, 충북문화재단 설립 및 운영 지원조례

○ 설립자산 : 182억원

○ 주요기능 : 문화예술 창작활동 지원 및 활성화, 교육·연구 등

□ 산출기초

○ 충북문화재단 운영비 내역 별첨

 【 연도별 출연 내역 】
   (단위 : 백만원)

구  분 합  계 ‘12년 ‘13년 ‘14년 ‘15년 

출연금 1,693 280 348 464 601

□ 기대효과

○ 충북문화재단 사무처 인건비 및 운영비 지원으로 내실 있는 운영 

○ 문화예술단체 지원 및 도민의 문화예술 향유기회 확대

□ 출자․출연 미 승인시 예상되는 문제점

○ 도민의 문화향유 기회확대 및 문화복지 향상 등 우리 도의 문화

예술 역량 증진을 위해 설립된 충북문화재단의 운영 불가



붙임

충북문화재단 운영비 산출내역

(단위 : 천원)

구분 산 출 내 역 ‘16년 ‘15년 증감액 비고

총 계 831,511 570,879 259,632

인

건

비

소 계 590,481 354,619 235,862

급  
여

계 363,297 207,695 155,602
가급 47,748천원×1명

다급 37,278천원×3명

라급 32,847천원×1명

마급 27,478천원×6명

기타보수 2,000천원×3명×1개월

=

=

=

=

=

47,748

111,834

32,847

164,868

6,000

-

69,196

30,487

102,012

6,000

47,748

42,638

2,360

62,856

0

연봉 물가상승분

(3.8%반영)

정규직 인원 증

(가1,다1,마2)

제
수
당

계 103,223 90,733 12,490

대표이사 활동보조비
- 2,000천원×1명×12개월
시간외근무수당
- 10,331원×다급 3명×32시간×12개월
- 9,332원×라급 1명×32시간×12개월
- 8,378원×마급 6명×32시간×12개월
- 7,573원×기타 3명×20시간× 1개월
직급보조수당
- 가급 200천원×1명×12개월
- 다급 155천원×3명×12개월
- 라급 140천원×1명×12개월
- 마급 105천원×6명×12개월
정액급식비
- 130천원×11명×12개월
공무원파견수당
- 5급이하 400천원×2명×12개월

=

=

=

=

=

=

=

=

=

=

=

24,000

11,902

3,584

19,303

454

2,400

5,580

1,680

7,560

17,160

9,600

24,000

7,593

3,430

12,315

435

-

3,720

1,680,

5,040

10,920

21,600

0

12,832

4,309

154

6,988

19

2,400

1,860

-,

2,520

6,240

△12,000

시간외

근무수당 

단가 인상분

정규직 인원

증원에 따른 

증액분

복  
리
후
생
비

계 123,961 56,191 67,770

기본업무수행 급식비
- 7천원×13명×10회×12개월

교육 및 세미나 참석
- 200천원×11명×1회

직원 4대보험 부담금
지방소득세 종업원분 부담금
직원 선택적 복지

- 500천원×21명×1회
퇴직연금 부담금
직원 단체보험 부담금

=

=

=

=

=

=

=

10,920

2,200

46,384

18,340

10,500

31,775

3,842

9,240

1,400

22,255

-

-

20,056

3,240

1,680

800

24,129

18,340

10,500

11,719

602



구 분 산 출 내 역 ‘16년 ‘15년 증감액 비고

운

영

비

소 계 240,030 216,260 23,770

여
비

계 47,080 43,800 3,280

국내여비 180천원×13명×12개월
국외여비2,500천원×8회

=
=

28,080
19,000

24,800
19,000

3,280
0

일
반
운
영
비

계 103,770 94,900 8,870

일반수용비
- 기본수용비 100천원×13명×12개월
- 외부회계감사 수수료
- 무인경비시스템 160천원×12개월
- 재단 홍보비
- 차량 임차료
- 사무실 임대료

공공요금 및 제세
- 전기, 도시가스, 통신료
- 우편요금

차량유지비
- 차량유류대
- 고속도로 통행료

=
=
=
=
=
=

=
=

=
=

15,600
6,000
1,920

30,000
12,000

-

30,750
1,200

5,800
500

13,200
5,500
1,860
5,000

12,000
22,000

29,340
1,200

4,800
-

2,400
500
60

25,000
-

△22,000

1,410
-

1,000
500

업
무
추
진
비

계 32,680 32,680 -

기관운영업무추진비 2,000천원×12개월
시책추진업무추진비  400천원×12개월
정원가산업무추진비   80천원×14명
부서운영업무추진비 250천원×12개월

=
=
=
=

24,000
4,800

880
3,000

24,000
4,800

880
3,000

-
-
-
-

전
산
개
발
비

계 41,000 29,380 11,620

홈페이지 유지보수

국가문화예술지원시스템 사용료

예산회계시스템 사용료 및 유지보수

근태관리시스템 사용료 및 유지보수

=

=

=

=

6,000
20,000
9,000
6,000

5,280
18,000

6,100
-

720
2,000
2,900
6,000

행
사
등
잡
비

계 15,500 15,500 -

이사회의 참석수당
자문회의 등 참석수당

=
=

8,000
7,500

8,000
7,500

-
-



-③ 출자․출연 사업계획서

사 업 명 충북문화재단 기금 적립금
구분

출자 -

주관부서 문화예술과 출연 700백만원(도비)

□ 목적 및 필요성

○ 문화재단기금을 확대 조성하여 예술단체 및 예술인들의 창작의욕 고취

○ 도민들에게 우수하고 수준높은 예술작품을 향유할 수 있는 기회 제공

□ 출자·출연개요

○ 사업위치 : 충북문화재단

○ 설립근거 : 민법 제32조, 충북문화재단 설립 및 운영 지원조례

○ 설립자산 : 182억원

○ 주요기능 : 문화예술 창작활동 지원 및 활성화, 교육·연구 등

□ 산출기초

○ 기금조성 목표액 : 289억원(2017년까지)
- 2015년말 조성액 : 267억원
- 2016년 계획 : 18억원(도 7억원, 시군 7억원, 이자수입 4억원)

 【 연도별 출연 내역 】
   (단위 : 백만원)

구  분 합  계 ‘12년 ‘13년 ‘14년 ‘15년 

도비 출연금 3,500 800 1,000 1,000 700

□ 기대효과

○ 문화재단 기금을 확대 조성하여 문화예술단체 및 예술인의 창작
기반 마련 및 도민의 질 향상 

□ 출자․출연 미 승인시 예상되는 문제점

○ 충북문화재단 지역문화진흥기금 조성을 통한 도민의 문화예술
향유기회 및 창작기반 지원 곤란

○ 도와 시군 매칭으로 조성되는 충북문화재단 지역문화진흥기금의
시군 출연금(7억원) 확보 불가



붙임

충북문화재단 기금 조성 현황(계획)

□ 사업개요

❍ 조성기간 : 2015 ～ 2017(3년간)

❍ 목표금액 : 289억원(2017년까지)

❍ 조성재원 : 도 출연금, 시군출연금, 기금이자 수입 등

❍ 지원분야 : 문학, 미술, 음악 등 다양한 문화예술 활동

□ 연도별 조성계획
(단위 : 억원)

구 분 계
기  조  성

2016 2017
기조성 2012 2013 2014 2015

계 289 185 15 22 27 18 18 4
국 비 10 10
도 비 102 60 8 10 10 7 7
시군비 108 63 7 12 12 7 7
기 타 69 52 2 3 4 4 4

□ 시군별 출연금
(단위 : 천원)

시군별 2012년 2013년 2014년 2015년 2016년

계 700,000 1,200,000 1,200,000 700,000 700,000
청주시 116,900 206,540 206,540 167,700 167,700
충주시 87,200 135,820 135,820 87,200 87,200
제천시 83,200 125,520 125,520 83,200 83,200
청원군 50,800 94,660 94,660 - -
보은군 44,500 77,580 77,580 44,500 44,500
옥천군 45,600 80,360 80,360 45,600 45,600
영동군 45,300 79,780 79,780 45,300 45,300
증평군 44,200 77,280 77,280 44,200 44,200
진천군 45.900 81,640 81,640 45,900 45,900
괴산군 44,500 77,860 77,860 44,500 44,500
음성군 47,600 85,860 85,860 47,600 47,600
단양군 44,300 77,100 77,100 44,300 44,300


