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충청북도교육감 행정권한 위임에 관한 조례 일부개정조례안

검 토 보 고 서

1. 제 출 자: 충청북도교육감 

2. 제출일자 및 회부일자

❍ 제출일자: 2019년  1월  9일

❍ 회부일자: 2019년  1월 11일

3. 제정이유

❍ 본청의 역할을 정책기획․조정․평가․지원 중심으로 조정하고, 교육지원청은 

학교지원 역할을 강화하기 위해 본청 및 학교의 일부 업무를 교육장에게 

위임하고

❍ 교육공무직원과 관련하여 교육장, 학교장, 직속기관장에게 위임된 적용 

대상의 범위를 명확히 하고자 함 

4. 주요내용

❍ 교육장에게 위임하는 사항 일부개정

    - 본청의 총괄·기획 역할 수행을 위해 학교법인, 사립학교 관련 업무 

및 고등학교 또는 특수학교 업무 일부를 교육장에게 위임

    - 학교지원 기능을 강화하고자 학교장에게 위임된 사항 조정

    - 소속기관 및 학교에 대한 감사업무를 교육장에게 위임 사항 신설

❍ 교육공무직원과 관련하여 교육장, 학교장, 직속기관장에게 위임된 사항 

일부개정 및 신설로 행정권한의 범위 명시

    - 교육장의 교육공무직원의 임용 관련 행정권한 위임사항 구체적 명시

    - 학교장에게 위임한 행정권한 적용 대상의 범위를 명확히 하고, 교육

지원청에서 채용모집이 어려운 직종의 채용 권한을 학교장에게 위임

    - 직속기관장에게 교육공무직원 임용 관련 행정권한 위임



5. 검토의견

 ❍ 본 조례 개정안은  본청 및 학교의 일부 업무를 교육장에게 위임하고, 

직속기관장, 교육장, 학교장에게 위임된 교육공무직원 관련업무의 범위를 

명확히 하는 것임

 ❍ 본청의 사무 중 학교법인의 지도·감독권한, 고등학교와 특수학교의 

지원사업 및 교육공무원 인사업무의 일부, 소속기관 및 학교에 대한 감사

업무와 학교장 위임사항 중 소속 교육공무원 및 지방공무원의 호봉 재획정 

등 인사업무의 일부를 교육장에게 위임하고, 

 ❍ 교육장 및 직속기관장에게 교육공무직원 임용과 관련된 행정권한의 

위임사항을 구체적으로 명시하고, 교육지원청에서 모집이 어려운 직종의 

채용 권한을 학교장에게 위임하는 등

 ❍ 교육행정기관별 학교현장의 지원 역할 강화에 역점을 둔 본 조례의 개정은 

타당하다고 사료됨. 


