
 

2024. 1.

2024년도

주 요 업 무 계 획

소 방 본 부





목      차

Ⅰ. 일반현황 ················································· 1

Ⅱ. 2023년도 주요 성과와 평가 ················ 7

Ⅲ. 2024년도 비전과 추진전략 ··············· 10

Ⅳ. 전략목표 추진계획 ······························ 11

  1. 예방중심 화재 안전 기반 강화 ······················· 11

  2. 선제적 재난 대비 ‧ 대응체계 구축 ··················· 15

  3. 인명 최우선의 구조 ‧ 구급서비스 제공 ············ 20

  4. 소방조직 내실 운영 및 안전 인프라 확충 ······ 25

Ⅴ. 현안사업 ··············································· 30

Ⅵ. 신규사업 ··············································· 36

Ⅶ. 2024년 달라지는 제도‧시책 ··············· 40

Ⅷ. 대집행기관질문 후속조치 사항 ········· 42

Ⅸ. 5분 자유발언 후속 조치 사항 ··········· 43

Ⅹ. 건의·결의문 채택 사후 추진현황 ··· 46





- 1 -

Ⅰ. 일반현황

1  조직 및 예산

기구 ․정원

기    구

❍ 소방본부 : 3과 1실 1단 19팀
❍ 소 방 서 : 12소방서, 1안전체험관, 44안전센터 13구조대 72구급대

정    원 : 2,848명 (소방 2,846 /일반 2 ) ※ 재난안전실 사회재난과 정원 1명 포함

동부
소방서
(303명)

서부
소방서
(321명)

충주
소방서
(324명)

제천
소방서
(205명)

보은
소방서
(178명)

옥천
소방서
(172명)

영동
소방서
(199명)

증평
소방서
(116명)

진천
소방서
(210명)

괴산
소방서
(189명)

음성
소방서
(253명)

안전
체험관
(21명)

단양
소방서
(177명)

소방행정과
(26명)

대응총괄과
(22명)

예방안전과
(9명)

119종합상황실
(74명)

119특수구조단
(48명)

소 방 정책 팀
인 사 운영 팀
청 문 감사 팀
회 계 장비 팀
안 전 보건 팀

대 응전 략 팀
긴 급구 조 팀
구  급   팀
화 재조 사 팀

예 방 기획 팀
 

예 방 지도 팀

상황분석팀

상황관리1,2,3,4팀

소방정보통신팀

특수구조대
 

119항공대

소방본부소방본부소방본부
(179명)(179명)(179명)

- 3과1단11팀

- 6안전센터
- 1구조대

- 9구급대

- 3과1단11팀

- 7안전센터

- 1구조대
- 9구급대

- 3과 10팀

- 7안전센터
- 2구조대

- 10구급대

- 3과 10팀

- 3안전센터
- 1구조대

- 5구급대

- 3과 10팀

- 3안전센터
- 1구조대

- 4구급대

- 3과 10팀

- 2안전센터
- 1구조대

- 5구급대

- 3과 10팀

- 3안전센터
- 1구조대

- 6구급대

- 3과 10팀

- 1안전센터
- 1구조대

- 1구급대

- 3과 10팀

- 3안전센터
- 1구조대

- 6구급대

- 3과 10팀

- 2안전센터
- 1구조대

- 6구급대

- 3과 10팀

- 5안전센터
- 1구조대

- 6구급대

- 3과 10팀

- 2안전센터
- 1구조대

- 5구급대

- 2과 4팀

 ‧청주상당구
 ‧청주청원구

 ‧청주 흥덕구
 ‧청주 서원구

 ‧충주시  ‧제천시  ‧보은군  ‧옥천군  ‧영동군  ‧증평군  ‧진천군  ‧괴산군  ‧음성군  ‧단양군

  ▷ 의용소방대 현황 : 169개대 / 5,260명

    - 본대(71대/2,570명), 지역대(25대/500명), 여성대(33대/1,010명), 전담대(29대/870명), 전문대(11대/310명)

  ▷ 사회복무 현황 : 22명(청주동부소방서 4명, 청주서부소방서 15명, 안전체험관 3명)
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예   산 : 314,490백만원

항목별 예산현황 

관서별 예산 현황 
(단위 : 백만원)

구 분 계 소  방
행 정 과

대  응
총 괄 과

예  방
안 전 과

119종합
상 황 실

119특수
구 조 단

청주동부
소 방 서

청주서부
소 방 서

충  주
소 방 서

예산액 314,490 273,934 5,736 254 3,425 2,844 2,561 2,813 2,980

제  천
소 방 서

보  은
소 방 서

옥  천
소 방 서

영  동
소 방 서

증  평
소 방 서

진  천
소 방 서

괴  산
소 방 서

음  성
소 방 서

단  양
소 방 서

충  북
체 험 관

2,250 2,807 2,442 2,026 1,153 1,855 2,123 2,506 1,775 1,006

(단위 : 백만원)
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2  주요사무

실‧과명 주    요    기    능

소  방
행정과

소방정책
∘ 정책기획, 성과평가, 의회협력, 조직운영
∘ 행사‧회의, 소방공무원 복무, 일정관리, 보조인력   

인사운영
∘ 소방공무원 임용, 인사운영, 인사제도, 근무평정
∘ 소방공무원 신규 채용 및 교육, 상훈

청문감사
∘ 종합감사(일상‧회계), 감사수감‧대응, 감사컨설팅
∘ 행정심판(소송), 소청, 감찰, 공익제보, 진정민원

회계장비
∘ 소방차량 및 개인안전장비 보급, 소방장비 점검
∘ 물품구매계약, 예산편성, 지출업무, 소방청사 시설관리

안전보건
∘ 현장안전관리 및 사고 조사, 소방공무원노조 운영 지원
∘ 소방공무원 심신건강, 후생복지, 순직·공상 입증 지원

대  응
총괄과

대응전략
∘ 화재대응 및 진압전술 개발‧보급, 소방훈련 지도
∘ 의용소방대 구성‧감독 및 소방용수 관리 

긴급구조
∘ 119구조종합대책 수립 및 구조인력‧장비 관리, 생활안전구조
∘ 긴급구조통제단 및 긴급구조지휘대 구성‧운영, 드론관제운용

구    급
∘ 구급서비스 품질관리, 구급차량 및 구급장비 운영
∘ 구급대원 교육훈련, 감염병 위기대응, 다수사상자 대응 훈련평가

화재조사
∘ 화재조사‧분석‧감식
∘ 화재조사 연구 및 전문화, 화재조사감식장비 운영

예  방
안전과

예방기획
∘ 시기별‧규모별 소방안전종합대책 및 예방정책
∘ 주택용 소방시설 보급 및 소방안전교육‧문화행사
∘ 소방홍보 및 언론대응 

예방지도
∘ 소방시설‧관리업 지도‧감독 및 화재안전조사
∘ 위험물질 정보관리 및 소방규제 민원상담‧회신

119종합
상 황 실

상황분석
∘ 119상황실 총괄, 신고 및 통계분석
∘ 상황관리 메뉴얼 관리, 훈련 및 교육

상황관리
∘ 상황 분석·관리 및 통계관리
∘ 운항관리, 관제·신고, 구급상황 관리

소방정보
통    신

∘ 정보통신 기획, 유‧무선 통신장비 관리
∘ 소방정보통신시스템 유지‧관리, 네트워크 및 정보보안

119특수
구 조 단

특    수
구 조 대

∘ 유해화학물질, 테러 등 특수‧대형사고 구조 활동 및 훈련
∘ 화․생․방 오염물질 탐측․제독, 분석 등 현장 활동

119항공대
∘ 재난현장 소방헬기 운영 및 훈련지원
∘ 인명구조, 응급환자 이송 및 처치, 소방헬기 정비‧점검
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3  기본현황

소방장비                                    (단위 : 대)

계
소        방        차        량 소방

헬기 소방정
소계 펌프차 물탱크차 고가차 굴절차 화학차 구조차 구급차 기타

545 543 120 25 21 12 11 61 88 205 1 1

소방용수                                   (단위 : 개소)

계
소     화     전 비    상

소화장치소 계 지상식 지하식 급 수 탑 저 수 조

6,492 6,037 5,925 103 1 8 455

소방시설업                                (단위 : 개소)

계
소방시설
설 계 업

소방시설 공사업 소방시설 감리업
방염업

소방시설
관 리 업전문 일반 전문 일반

395 38 250 3 8 18 38 40

특정소방대상물                            (단위 : 개소)

계 근린 위락 판매 숙박 노유자 업무 교육연구 공장 기타

32,885 9,150 248 147 1,047 959 1,313 854 6,244 12,923

위험물                                     (단위 : 개소)

계 제조소
취급소(1,595) 저장소(5,840)

주유 판매 이송 일반 옥내 옥외
탱크

옥내
탱크

지하
탱크

이동
탱크 옥외

7,718 283 962 4 - 629 983 1,986 613 581 1,368 309

특별안전관리 대상                         (단위 : 개소)

계 중점관리대상 화재예방강화지구 다중이용업소

5,207 269 5 4,933
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4  소방활동 실적

   화     재    (1일 평균) 건수 4.1건, 인명피해 0.3명, 재산피해 71.3백만원
                                                                                      (‘23. 12. 31. 기준)

구분
출동횟수

(건)
발생건수

(건)

인명피해(명) 재산피해(백만원) 화재현장
인명구조

(명)계 사망 부상 피해액 경감액

2023년 9,194 1,480 109 17 92 26,013 870,776 1,162

2022년 10,133 1,522 130 10 120 63,199 763,432 1,680

대비(%) ▵9.3 ▵2.8 ▵16.2 70 ▵23.3 ▵58.8 14.1 ▵30.8

    ■ 원인별 : 부주의(40%, 592건) > 전기적요인(26.9%, 398건) > 기계적요인(12.9%, 191건)

    ■ 장소별 : 단독주택(15.3%, 227건) > 차량등(14.2%, 210건) > 공장(7.7%, 114건) > 공동주택(6.8%, 100건 )

   구     조    (1일 평균) 출동 69.7건, 구조 7.7명 
                                                               (‘23. 12. 31. 기준)

구분
출동횟수

(건)

 구   조   인   원(명)

계 교통 수난 산악 승강기 추락 갇힘 기타

2023년 25,432 2,818 773 195 286 317 52 201 994

2022년 30,589 3,455 739 58 282 348 55 181 1,792

대비(%) ▵16.9 ▵18.4 4.6 236.2 1.4 ▵8.9 ▵5.5 11 ▵44.5

    ■ 유형별(구조인원) : 기타(35.2% 994명) > 교통(27.4% 773명) > 승강기(11.2% 317명)

    ■ 장소별(출동건수) : 도로(24% 6,117건) > 공동주택(22.4% 5,722건) > 기타(9.1% 2,333건)

   구     급     (1일 평균) 출동 331.2건, 이송 197.4명
                                                               (‘23. 12. 31. 기준)

구분
출동횟수

(건)

 이   송   인   원(명) 

계 질병
질병 외

기타
교통사고 사고부상 비외상성

손상
2023년 120,906 72,052 47,828 6,102 11,079 1,346 5,697

2022년 130,345 72,441 48,145 7,405 13,898 1,536 1,457

대비(%) ▵7.2 ▵0.5 ▵0.7 ▵17.6 ▵20.3 ▵12.4 291.0

    ■ 유형별 : 질병(66.4% 47,828명) > 사고부상(15.4%, 11,079명) > 교통사고(8.5%, 6,102명)

    ■ 연령별 : 60대(18.3%, 13,196명) > 80대(17.8%, 12,838명) > 70대(17.1%, 12,338명) > 50대(13.9%, 10,032명)
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응급의료상담    (1일 평균) 104건
                                                                                      (‘23. 12. 31. 기준)

구 분 계
비 응 급(건) 응    급(건)

안내
(병원,약국 등)

질병
상담

응급처치지도 의료지도 이송병원선정 기타

2023년 37,944 18,898 3,684 11,657 2,981 237 49

2022년 57,621 25,887 3,439 21,968 3,906 924 97

대비(%) ▵34.1 ▵27.0 7.1 ▵46.9 ▵23.7 ▵74.4 ▵49.5

    ■ 주요시간대 : 17:00~20:00(24.4%, 9,252건) > 20:00~23:00(20.7%, 7,849건) > 09:00~12:00(20.5%, 7,777건)

    ■ 주요요일별 : 일(22.7% 8,624건) > 토(18.0% 6,829건) > 월(13.3% 5,038건) > 금(13.0% 4,917건)

   생활안전     (1일 평균) 43.2건
                                                                                      (‘23. 12. 31. 기준)

구분

각종 생활안전출동(건)

계 벌집
제거

동물
처리

장애물
제거 및
안전조치

잠금장치
개방

생활끼임
안전조치

비화재보
처리 기타

2023년 15,769 9,708 2,521 369 394 135 2,130 512

2022년 14,012 8,254 2,342 326 425 126 1,914 625

대비(%) 12.5 17.6 7.6 13.2 ▵7.3 7.1 11.3 ▵18.1

     ■ 유형별 : 벌집제거(61.5% 9,708건) > 동물처리(15.9% 2,521건) > 비화재처리(13.5% 2,130건)

     ■ 장소별 : 단독주택(25.1% 3,973건) > 공동주택(19.1% 3,017건) > 기타(10.6% 1,682건)

   119항공대    (1일 평균) 출동 0.7건
                                                                       (‘23. 12. 31. 기준)

  

구분

 출   동   건   수(건) 구조인원(명)

계 구조 구급 화재 산불
교육
훈련

정비 기타 계
인명
구조

환자
이송

2023년 235 41 54 7 25 77 30 1 92 36 56

2022년 298 97 71 11 28 74 17 0 122 54 68

대비(%) ▵21.1 ▵57.7 ▵23.9 ▵36.4 ▵10.7 4.1 76.5 100.0 ▵24.6▵33.3▵17.6

    ■ 유형별 : 구급(23.0%, 54건) > 구조(17.4%, 41건) > 화재·산불(14.0%, 33건)

    ■ 계절별 : 겨울(25.5%, 60건) > 봄(25.1%, 59건) > 여름(24.7%, 58건) / 가을(24.7%, 58건)
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Ⅱ. 2023년도 주요 성과와 평가

1  주요성과  

 << 화재예방 안전 관리 체계 구축 >> 

○ 단독주택 인명피해 저감을 위한 화재 예방대책 추진

- 단독주택 화목보일러 자동 확산 소화기 4,651가구 보급

- 주택용 소방시설 설치보급 : 248,709가구, 설치율 87.28%

○ 건축물 안전관리 강화를 위한 예방 행정 추진

- 특정소방대상물 단계적 화재안전조사 추진 완료 : 5,349개동

- 충북 역점 반도체산업 활성화를 위한 성능위주설계 전담위원 구성

 << 현장 중심의 재난 대응 체계 강화 >>

○ 현장 중심 지휘 시스템 구축 등 현장활동 대응 역량 강화

- 충북형 화재진압 전략 전술 고도화(훈련평가 : 24회)

- 상‧하반기 교육, 평가를 통한 반복 숙달로 현장 대응 정착

○ 취약지역에 대한 대응역량 강화로 현장활동 기반 구축

- 산간·오지·산림인접마을 비상소화장치 설치 : 39개소

- 취약지역 소방용수시설 등 확충 : 소화전 및 비상소화장치 344개소

 << 효율적 상황관리 및 소방정보시스템 안정적 유지관리 >>

○ 신속한 상황전파를 위한 재난상황전파시스템(NDMS) 확대(1대→15대) 운영

○ 안정적인 신고접수 및 상황관리를 위한 119 콜백시스템 구축

○ 119 신고접수 폭주대비 신고전화 접수용 라이선스 보강(비상 10식)

○ 소방무선통신망 운영 체계 강화를 위한 무선통신 단말기 보강

- 소방무선통신망 단말기(361대/UHF), 차량용 연결장치(141대/LTE)
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 << 도민중심 맞춤형 구조‧구급 서비스 제공 >>

○ 고품질 서비스 제공을 위한 구조‧구급장비 보강

- 119구급차량 교체‧보강 : 19대(노후 16, 음압 3) / 2,802백만원

- 전문 구조장비 확충보강 : 125종 2,978점 / 1,512백만원

- 전문 구급장비 보강 : 6종 40점 / 556백만원

○ 중증 응급환자 소생율 향상 기반 구축

- 특별 구급대 운영 : 12개 소방서 18개대

- 환자분류 기준 통일 : 병원전 단계 중증도 분류(Pre-KTAS) 체계 도입

 << 환경 변화에 적합한 선진형 소방장비 및 시설 확충 >>

○ 소방차량 및 개인보호장비 보강

- 소방차량 보강 : 56대(신규 20대, 교체 36대) / 12,571백만원

- 개인보호장비 보강 : 11종 6,672점 / 3,364백만원

○ 대형 특수화재 대응을 위한 특수소방차량 확충 : 7대

- 소방고가차 2대, 고성능화학차 3대, 소형사다리차 1대, 험지펌프차 1대

○ 소방수요 대응 및 근무 환경 개선을 위한 소방청사 신설 : 2개소

- 청주서부 옥산119안전센터(4,323백만원), 괴산 연풍지역대(1,714백만원)

 << 소방공무원 보건·복지 향상 지원 및 안전관리 체계 강화 >>

○ 일‧가정 양립문화 조성과 육아 부담 해소를 위한 영유아 위탁보육비 지원

- 영유아 1,331명, 392백만원  * ’23년 제1회 추가경정예산 확보

○ 순직 소방공무원 예우 강화와 존중 문화 확산을 위한 정책 추진

- 장례비용 확대 지원 근거 마련을 위한 장례지원 조례 개정

- 故소방장 이성우님(’88.3.5. 충주 새한미디어 화재 진압중 순직) 국립묘지 소급 안장

○ 소방서 특성을 고려한 실효성 있는 교통사고 등 안전사고 저감 정책 시행

- 안전사고 발생 ‘22년 25건 → `23년 16건(36% 저감)

- 교통사고 발생 ’22년 12건 → `23년 8건(33.3% 저감)
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2  성과에 대한 평가

○ 지하 공간 시설과 대규모 행사장 등 불특정 다수인 출입장소의  

인적‧물적 피해 저감을 위한 예방 및 대응 대책 요구

    → 화재안전조사, 관계인 자율적 안전관리 촉진 및 행사 규모와 성격에 따라 

소방 인력 ‧ 장비 전진 배치 등 위험 특성을 고려한 안전관리 추진

○ 이상기후 현상으로 경험하지 못한 강도의 집중호우, 산불, 한파 등 

대규모 재난의 한발 앞선 선제적 대응 필요

    → 인명보호 중심의 신속 ‧ 최고 ‧ 최대의 소방력 운용과 긴급구조지휘대 

상시 운영 체계 확립 등 대응 방안 강구

○ 긴급구조통제단 운영에 대한 일선 현장의 혼선방지를 위한 긴급구조

통제단 운영체계 정립 및 역량강화 필요

    → 긴급구조통제단 조직 개편, 재난 유형별 선택적 임무 지정 등 현장에서 

작동하는 지휘 ‧ 조정 ‧ 통제 기능 수행

○ 현장인력 보강에 따른 인력구조*변화 등 재난 대응 역량 저하 우려에

따라 실제 환경과 유사한 상시 훈련체계 구축 필요

     * 도내 소방공무원 2,754명 중 소방교‧소방사 46.7%(소방교 501명, 소방사 786명)

    → 도내 재개발지역 건축물에 대한 소방훈련 활용 업무협약 체결, 실화재

훈련 ‧ 화재재연실험 ‧ 소방장비조작훈련 추진

○ 119신고전화 폭주로 신고접수, 상황처리 지연 및 신속하고 정확한

현장상황 파악을 위한 시스템 미비

    → AI(인공지능) 기반 신고접수시스템 구축, 영상전송시스템 확대 설치

(46대) 등 재난 초기 현장 대응 태세 확립

○ 고성능 소방펌프 장착(수직거리 300m이상 방수가능)으로 초고층 

건축물 화재대응 기반 구축

    → 고성능 소방펌프 적용 확대 추진(대형펌프차, 물탱크차, 화학차 → 중․소형펌프차)
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Ⅲ. 2024년도 비전과 추진전략

비전 도민이 안전한 충북, 든든한 119

     

전략
예 방 중 심

화 재 안 전

기 반 강 화

선  제  적

재난 대비 대응 

체 계 구 축

인명 최우선의

구 조 ‧ 구 급

서 비 스  제 공

소방조직 내실 

운영 및 안전 

인 프 라  확 충

이행

과제

인 명 피 해

최소화를 위한

화 재 예 방 대 책 

확 립

현 장  중 심

총력 대응 기반 

조 성

선제적 대응을 

통한 응급의료 

서비스 기능강화

안전사고 저감과 

심 신 건 강 관 리

내 실 화

현 장 중 심 의

실 효 적 인

예 방 행 정 구 축

특 수 재 난 현 장

대응 기능 강화

수요자 중심의 

구급활동 품질 

향 상

유연하고 건강한

조직 문화정착

지역주민에 대한

소방안전교육 ‧

행사‧홍보 다양화

화 재 조 사 와    

의 용 소 방 대

전문화를 통한

역 량 강 화

대형재난 대비 

긴 급 구 조

역 량 강 화

효율적인 조직 

운영 및 전문인재 

양성기반 확충

재난현장 통합

상황관리시스템

구 축 ‧ 운 영

도 민 생 활  속

맞 춤 형  구 조

서 비 스  강 화

소 방 장 비

현대화로 현장 

대응역량 강화
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Ⅳ. 전략목표별 추진계획

1. 예방중심 화재 안전 기반 강화

추진여건

○ 대형건축물, 노후된 시설물, 취약 다중이용시설 등 화재안전 조사

및 총력 예방활동에도 다양한 사고 발생

○ 화재빈도, 위험성이 높은 대상물에 대한 선택적 · 집중적 화재

예방대책 필요

○ 화재취약계층의 지속적인 재난 피해 확대로 소방교육 및 대도민

홍보 필요성 증대

   ⇢ 도민이 체감할 수 있는 선택과 집중의 촘촘한 예방정책 시행과 

안전환경 조성으로 안전 충북 기반 조성

이행과제

 인명피해 최소화를 위한 화재 예방대책 확립

 현장 중심의 실효적인 예방 행정 구축

 지역주민에 대한 소방안전교육 ‧행사 ‧홍보 다양화
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 인명피해 최소화를 위한 화재 예방대책 확립

1-1. 취약 시기 ‧ 대상별 화재예방 대책 추진

□ 화재취약대상 소방안전대책 강화

 ○ (안전대책) 취약시기별 화재예방 안전대책 중점 추진

   - 봄·여름·겨울철, 명절, 석가탄신·성탄일 등 화재 예방대책

 ○ (예방활동) 소방관서장·부서장 등 현장 행정지도 강화 

   - 대형물류·판매·노유자·다중이용시설 등 집중 안전관리

 ○ (자체관리) 중점관리대상⇔소방서와의 화재 안전관리체계 구축

   - 화재안전조사, 소방합동훈련, 피난 취약대상 소방안전컨설팅

 ○ (특별관리) 대규모 지하 공간 화재안전 특별관리대책 추진

   - 장대 도로터널, 지하 대공간(시설, 지하상가‧주차장) 등 중점관리

□ 관계인 중심 화재예방 자율안전관리 체계 구축

 ○ (공사현장) 대규모 공사현장 소방안전관리 현장 지도

   - 임시소방시설 설치·관리 등 화재안전감시자 배치 및 안전지도 

○ (전통시장) 점포주 중심의 자체 화재 안전관리 강화

   - 자율점검의 날 운영, 예방순찰, 안전지킴이(퇴직소방공무원) 지원

○ (아파트) 입주민 참여의 신속한 피난안전대책 추진     

   - 안전관리 멘토제, 옥상 자동개폐장치 설치, 피난안전 매뉴얼 지도

1-2. 재난 취약 주거대상 화재안전 기반 조성

□ 재난 취약 주거시설 안전 환경 만들기

 ○ (환경조성) 주택용 소방시설(소화기, 화재경보기) 설치 안전환경 조성

 ○ (안전지도) 화목보일러 설치 가구 안전사용여부 방문점검 및 지도

 ○ (사후관리) 주택용 소방시설 설치 대상 화재 피해분석 및 사후관리

   - 피해분석 및 소방시설 유지관리 지도, 유사사례 방지 교육·홍보  
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 현장중심의 실효적인 예방행정 구축

2-1. 선제적 예방활동으로 위험요인 사전차단

□ 화재안전조사를 통한 특정소방대상물 관리체계 구축

 ○ (화재안전조사) 소방시설 정상 작동 유지·관리를 위한 조사 정례화

   - 정기조사 : 특정소방대상물 중요도 및 위험성을 고려한 표본조사

   - 긴급조사 : 사회적 이슈가 되는 사고 등 긴급점검이 필요한 조사

○ (화재예방 안전의식 강화) 자율안전체계 강화를 위한 화재예방 교육

   - 소방안전관리자 및 관리·감독자의 소방 안전의식 강화 

□ 다중이용업소 특별안전관리 대책 추진

○ (취약대상 집중관리신규) 비상구(부속실,발코니) 취약대상 화재안전조사 등 집중관리 

   - 노후화 ․ 부식 등 위험등급(C등급) 대상 추락사고 방지 및 안전시설 등 확인

○ (불시단속) 화재취약시간 운영 다중이용업소 비상구 등 안전시설 단속

○ (자율안전) 안전관리 우수업소 인센티브 제공으로 자율적 안전관리 유도

   - 안전관리 우수업소 인증대상 : 2년간 화재안전조사 및 소방훈련 면제

2-2. 민원업무의 전문성 및 안전관리 강화

□ 민원업무 전문성 향상으로 도민 만족도 제고

 ○ (성능위주설계) 과학적 설계와 성능 분석을 통한 화재안전성능 확보

   - 법규중심 설계에 한계가 있는 건축물의 특성에 맞는 안전설계 제시 

 ○ (전문인력풀 구성) 관련분야 전문가로 성능위주설계 평가단 인력풀 구성 

   - 교수 및 기술사·건축사 등 외부 전문인력풀 구성

 ○ (전문교육) 전문가 교육을 통한 민원 ․ 조사담당자 직무역량 강화 
 

□ 엄정한 위험물 인허가 및 단속으로 위험요인 제거

○ (인 허 가) 위험물 인허가 단계부터 위험요인 최소화 방안 강구

○ (지도감독) 대량위험물 저장·취급업체 소방점검 등 안전관리 강화

   - 지정수량 3,000배 이상의 위험물 저장·취급시설 중 노후된 시설

○ (특별단속) 위험물 취급 대상별 선택과 집중을 통한 무허가 위험물 단속
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 지역주민에 대한 소방안전교육 ‧ 행사 ‧ 홍보 다양화

3-1. 안전역량강화를 위한 소방교육 및 행사 운영

□ 화재취약계층 등 소방안전 역량 강화

○ (화재취약계층 교육신규) 재난 시 대응역량 강화 등을 통한 안전사회 조성

    - 노인 및 장애인 외국인, 다문화가정, 중년 여성(45~64세) 소방안전교육 강화

□ 안전의식 함양을 위한 맞춤형 소방안전 체험 문화 조성

○ (안전행사) 눈높이를 고려한 온·오프라인 안전 행사 개최

   - 소방동요대회, 안전뉴스경진대회, 불조심어린이마당, 어린이 불조심 포스터 공모전 등

○ (119안전체험) 어린이날 도민 누구나 참여하고 즐기는 119안전체험행사 개최

○ (사고대응 체험 교육신규) 수난사고 등 안전사고 대응을 위한 다양한 체험 교육

   - 수난사고 대비 생존수영, 침수차량·항공기·선박 탈출 체험 등

□ 안전문화를 선도하는 미래 안전 리더 육성

○ (한국119청소년단) 소방의 올바른 이해와 안전의식 함양을 위한 청소년단 운영

   - 조직정비, 안전캠프‧지도자 세미나 및 워크숍 개최, 미래소방관 체험교실 운영

3-2. 도민과 소통하는 환류체계 조성

□ 도민 공감형 홍보 기반 강화

○ (홍보강화) 계층·연령별 맞춤형 소방안전교육·홍보자료 배포

○ (민관협업) 반상회보 및 뉴미디어 등 협업을 통한 홍보 플랫폼 구축

□ 시의성 있는 안전정보 기획보도

○ (맞춤형 홍보) 시기·테마별 전략적 홍보를 통한 도민 안전의식 고취

   - (계절별) 봄철 산불예방, 여름 수난사고, 가을 산악사고, 겨울 화재예방 등

   - (테마별) 비상구 안전관리, 불나면 대피먼저, 주택용소방시설 설치 등

□ 숨은 스토리, 미담·수범사례 발굴

○ (범국민적 관심 유도) 일상·현장에서의 미담 사례로 따뜻한 감동 전달

○ (긍정적 소방이미지 구축) 소방활동 영상(사진, 영상) 노출빈도확대
   - 주요 언론사 사진·영상 제공, 홈페이지, SNS 등
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2. 선제적 재난 대비 ‧ 대응체계 구축

추진여건

○ 재난양상의 다양화 ‧복잡화로 현장중심의 대응시스템 필요

○ 대형화되는 재난에 효과적인 대응과 피해 최소화를 인근 소방력 

공동대응 필요

○ 재난환경 변화에 따른 선제적 대비 태세 확립과 촘촘한 대응 필요

○ 대형화․장기화되는 재난속에서 신속하고 정확한 상황관리 필요

   ⇢ 다양화 ‧ 복잡화 되는 재난의 효과적인 현장중심의 대응 시스템 

구축과 신속한 재난 대응을 위한 정확한 상황관리 체계 확립

이행과제

 현장 중심 총력 대응 기반 조성

 특수 재난현장 대응 기능 강화

 화재조사와 의용소방대 전문화를 통한 역량강화

 재난현장 통합 상황관리시스템 구축 ‧운영
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 현장중심 총력 대응 기반 조성

1-1. 선제적 현장대응 전문역량 강화

□ 다양한 현장 대응능력 강화

 ○ (현장대응 전문성 강화신규) 재개발지역 건축물을 활용, 실제 환경과 

유사한 상시 훈련체계 구축

   - 실화재훈련 ‧ 화재재연실험 ‧ 소방장비 조작 및 적응훈련 추진

 ○ (취약지역 대응역량 강화) 화재 취약지역 골든타임 및 초기대응능력 

확보를 위한 비상소화장치 설치

   - 산림인접·산간·오지마을, 전통시장의 소방차 도착 전 관계인 초기 대응 기반 마련

 ○ (선착대 초기대응 강화신규) 시‧군‧구 경계지역의 대규모 인명·재산피해 

우려 소방대상물 인접관서 합동훈련으로 선착대 초기대응 강화

 ○ (전문 대응능력 강화) 이차전지 대응능력 강화를 위한 전문 진압장비 활용 

대응기술 보급 및 전문가 양성을 위한 위탁교육 강화

□ 직장 재난 초기대응 체계 구축

 ○ (경진대회신규) 대형피해 우려 소방대상물 관계인 소방훈련 경진대회 

개최로 초기대응능력 향상

   - 119신고, 피난 유도(대피), 소방시설 이용 초기 화재진압 등

 ○ (민간소방력 역량 강화) 직장자위소방대 자율적 현장 대응능력 향상을 

위한 소방훈련 지원센터 운영 및 무각본 소방훈련 실시

1-2. 소방헬기 현장대응력 강화 

□ 헬기 운항 전문성 확보를 위한 교육훈련 강화

○ (비행훈련) 임무수행능력 향상을 위한 비행훈련 정례화

   - 국가통합출동 운영 대비 타 시‧도 지역 비행 및 야간‧계기‧임무비행 강화

○ (위탁교육) 항공대원 전문성 확보를 위한 전문교육기관 위탁교육

   - 수상생환훈련, 특수항공구조훈련, 헬기제작사 교육 등

□ 헬기 운항 안전성 확보를 위한 체계적 정비관리

 ○ (예방정비) 정기·특별·감항검사 등 예방정비 체계 확립

   - 연간검사, 국토부 특별감항검사, 제작사 기술회보 수행 등

 ○ (시간검사 수행) 분해 검사품목 점검‧교환을 통한 항공기 감항성 유지
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 특수 재난현장 대응 기능 강화

2-1. 특수재난현장 전문 대응체계 확립

□ 협업을 통한 특수사고 대응 체계 강화

 ○ (재난 공동대응) 충청권 대형재난 공동대응 체계 구축

   - 제2권역중앙구조본부(충청‧강원대), 충북, 충남, 세종, 대전, 강원

   - 운영협의회를 구성하여 고도화된 구조기술을 공유하고 합동훈련을 

통한 특수재난 현장 공동 대응

 ○ (특수 수난사고 대응) 깊은 물 등 특수 수난사고 대응 훈련강화

   - 수난사고 대응 인력 풀을 구성하고 구조대원을 대상으로 내수면과 

해수 잠수 훈련을 통한 수준 유지(분기 1회)

   - 수난구조 자격 취득반 운영 및 잠수기술 수준향상을 위한 전문훈련

 ○ (테러 대응) 테러 대응을 위한 취약 시설 현지 적응 훈련(월 1회)

   - 국가중요시설과 테러 취약 대형다중이용시설 테러 대응 강구

2-2. 드론을 활용한 재난대응 역량 강화

□ 소방드론을 활용한 현장지휘 역량 강화 신규

 ○ (드론3D맵핑신규) 기존의 평면적 현장 사진→ 3차원 입체 결과물 제공

   - 대형건물 등 자동항법 정밀촬영, 소프트웨어 가공 입체화하여 출동대 정보공유

□ 소방드론 교육 및 상시 감시체계 확립 재난 대응 신규

○ (드론 산불예방 순찰) 대형산불 방지를 위한 소방드론 재난 감시체계 강화

   - 드론 기동성을 활용, 도내 전 지역 대상 공중 재난감시 체계 확립으로 

선제적 재난 대응 및 예찰·홍보활동 강화

 ○ (찾아가는 드론 교육신규) 소방관서 드론 운용자 1:1 맞춤 교육‧ 훈련 실시

   - 드론조작, 영상송출, 임무장비 활용, 비상조치, 법령‧지침 교육
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 화재조사 ‧ 의용소방대 전문화를 통한 역량강화

3-1. 화재조사 고도화 및 피해주민 지원

□ 과학적 화재위험성 분석 및 화재조사 전문화

 ○ (화재실험 지원센터 운영) 친환경차, ESS, 신소재·신기술 등 새로운 

유형의 화재원인, 화재성장 및 확산 등 위험성 분석

   - 민·관 합동 화재실험을 통한 로우데이터 분석, 소방정책 활용

 ○ (화재조사 과학화·전문화) 화재조사관 교육․훈련을 통한 역량 강화

   - 국과수 등 전문기관 교육·훈련, 학술대회·세미나 개최 등

□ 화재피해주민 일상복귀 지원

 ○ (생활안정자금 지원) 안정적 생활을 위한 긴급 안정자금 지원

   - 화재피해주민 1가구당 200만원 지원(소방공무원 자율모금 119천사지원금)

 ○ (일상복귀 지원) 주택화재 피해주민 긴급 생활공간, 심리상담 지원

   - 화재 피해주민 임시거처 숙박비(7일), 전문상담사 연계 심리상담

3-2. 의용소방대 역량 강화를 통한 도민안전 지킴이 역할 수행

□ 도민안전 예방활동 강화 및 전문능력 향상  

○ (안심마을담당제) 매월 1회(3~4시간) 이상 팀별(3~4명) 담당마을 방문 

안전 예찰활동 추진

○ (교육훈련) 분야별 의용소방대 전문성 강화를 위한 교육과정 운영

   - 생활안전강사, 심폐소생술강사, 전문교관과정, 전문사이버교육과정

○ (도민교육) 의용소방대 자격자를 활용 찾아가는 도민 교육 내실화

□ 의용소방대 조직 역량 강화 및 사기진작

○ (조직강화) 상호 소통과 도정 상생을 위한 직무교육‧연찬회(상‧하반기)

   - 의용소방대원 역할 확대 방안과 운영 방안 강구 등 조직력 결속 

○ (선진지견학) 모범의용소방대원 우수재난관리 비교체험 연수․견학 추진

○ (표창수여) 우수시책 추진 및 소방활동 유공 의용소방대원 포상
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 재난현장 통합 상황관리시스템 구축 및 운영

4-1. 신속․정확한 상황관리 시스템 구축

□ 신속한 상황전파 및 체계적인 상황관리 운영

○ (영상정보) 실시간 영상정보 활용 신속한 상황판단 및 현장지원

○ (상황공유) NDMS, PS-LTE 등 활용 유관기관 재난상황 공유 강화

○ (관제개편) 신고접수․관제 분리운영 및 전담 관제로 책임성 강화

○ (보고강화) 상황집중용 호출벨 활용 주요 상황 신속 전파 및 보고

□ 인명피해 최소화를 위한 구급상황관리 강화

 ○ (의료지도) 전문적인 응급처치 의료지도를 위한 응급의학전문의 배치

 ○ (영상상담) 중증응급환자 원격 영상상담을 통한 고품질 구급서비스 제공

 ○ (정보제공) 대형재난 발생시 다수사상자 관리시스템을 활용한 중

증도별 병상 확보로 이송시간 단축 등 신속한 응급의료 정보제공

4-2. 소방정보시스템 운영강화 및 안정적 유지관리

□ 재난현장 지휘 및 상황관리 시스템 고도화

 ○ (재난 현장영상시스템 고도화) 재난현장 지휘‧선제적대응전략강화를 

위한 노후 영상장비 고도화 및 확대 보급

 ○ (AI 기반 119신고접수시스템 구축) 신고음성‧핵심키워드 분석, 재난 

위치 ‧ 종류 등 파악, 신속‧정확한 재난대응 체계 강화

□ 소방정보통신기반시설 안정적 운영 및 사이버 보안 강화

 ○ (유지관리 강화) 소방정보통신시스템 무중단 운영을 위한 유지관리

   - 긴급구조표준시스템,위성영상시스템,소방무선통신시스템,홈페이지

 ○ (기반시설 취약점 분석) 사이버 침해 사고 예방, 대응 및 복구

   - 기반시설 취약점 분석, 모의 침투 해킹을 통한 보호대책 수립



- 20 -

3. 인명 최우선의 구조 ‧ 구급서비스 제공

추진여건

○ 최상의 구급서비스 제공을 위한 여건 마련 및 기반 조성

○ 현장 중심의 응급의료서비스 제공을 위한 구급대원의 능력

향상 필요

○ 도민의 눈높이에 맞는 다양한 구급서비스 제공을 통한 안전 

문화 여건 조성

○ 재난현장 긴급구조지원기관간 상황 전파 등 협업체계 구축 필요

   ⇢ 도민의 눈높이에 맞는 현장중심의 응급의료서비스 제공과 재난현장 

유관기관 협업 등 현장에서 작동하는 긴급구조 대응 태세 확립

이행과제

 선제적 대응을 통한 응급의료 서비스 기능 강화

 수요자 중심의 구급활동 품질 향상

 대형재난 대비 긴급구조 역량 강화

 도민 생활 속 맞춤형 구조서비스 강화
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 선제적 대응을 통한 응급의료 서비스 기능 강화

1-1. 최상의 응급의료서비스 제공을 위한 기반 마련

□ 다수사상자 발생 대비 구급대응능력 향상

○ (다수사상자 구급대응훈련) 다수사상자 발생 재난 초기 대응 역량

강화를 위한 임시의료소 운영 및 각 유관기관 역할 숙지

- 선착대 임무수행, 구급상황관리센터, 보건소, DMAT 협업 응급의료소 운영

□ 안전한 현장활동을 위한 구급대원 폭행방지 대책 강화 

○ (폭행방지 홍보) 폭행사고 예방 교육 운영 및 공감대 형성을 위한

폭행근절 대책의 언론, SNS 등 적극 홍보

○ (소방 특사경 수사 및 처벌 강화) 소방특사경의 직접 수사 및 

가해자에 대한 무관용 원칙을 준용한 강력 대응

1-2. 현장 중심의 선진화된 응급의료서비스 기반 조성

□ 중증 응급환자 소생률 향상 출동체계 구축

○ (119구급 현장대응 스마트시스템신규) 구급단말기(앱), 다수사상자 관리 및 

구급활동병원제공 등 신속 대응 표준 구급활동모바일시스템 통합 구축

   - (소방청↔복지부) 재난현장 대응상황 공유 및 다수사상자 통합 관리 운영 

   - 소방↔병원 구급활동정보 공유 체계 구축으로 이송병원 선정 및 재이송 방지

○ (Pre-KTAS 적용 환자분류신규) 중증 응급환자 분류기준 개선을 통한 

증상별 치료 우선 순위 결정 및 진료 공백 방지와 분산 이송 

   - 4단계(응급 ․ 준응급 ․ 잠재응급 ․ 대상외)→ 5단계(소생 ․ 긴급 ․ 응급 ․ 준응급 ․ 비응급)
□ 구급대원의 현장활동 응급처치능력 향상 강화

○ (전문화 특성 교육) 미국 EMS 국외연수 및 분야별 전문교육

   - 전문교육 : 권역외상센터 및 심뇌혈관센터, 각종 학회 등

○ (구급활동 경연대회) 현장처치술과 활동기록 체계화로 역량강화

   - 소방기술경연대회 구급현장 팀전술 : 전문심장소생술, 다수사상대응전술

   - 구급전문교육사 강의연찬 경연대회 : 1차 서면심사 / 2차 경연발표

   - 119구급활동 경연대회 : 기본소생술, 기관내삽관, 다수사상자 분류, 구급단말기 작성
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 수요자 중심의 구급활동 품질 향상

2-1. 구급서비스 제공 환경 조성

□ 안전한 고품격 이송서비스 기반 구축

○ (구급차량 보강) 신규 보강 및 노후 구급 차량 교체

   - 15대(음압 1, 노후 교체 14)

○ (전문구급장비 보강) 응급처치용 전문구급장비 보강

   - 비디오후두경 등 7종 113점

□ 119안심콜 확대를 통한 선제적 구급서비스 제공

○ (취약계층) 거동 불편 독거노인, 장애인, 고위험 기저질환자, 임산부 등 

   - 사전 환자 정보 제공 및 보호자에게 이송사항 안내

□ 구급대원 감염관리 강화

○ (감염관리 기반 조성) 감염관리실 및 감염방지위원회 운영을 통한 

감염관리의 체계적 대책 추진 및 관리

2-2. 도민 중심 체감형 구급서비스 제공

□ 응급상황에 맞춘 실질적 체감 구급서비스 제공

○ (폭염구급대) 온열 질환자 응급처치 교육 및 폭염 장비확보

   - 폭염구급대 72대 운영, 폭염 장비 9종 

○ (펌뷸런스) 소방펌프차 동시 출동으로 심정지 등 중증환자 집중현장 

응급처치를 위한 인력, 장비 지원

   - 펌뷸런스 68개대, 자동심장충격기 등 응급처치 장비 30종 적재

□ 일반인 심폐소생술 확산을 위한 기반 조성

○ (하트세이버 수여) 심정지 환자 응급처치로 생명 소생에 기여한 

일반인에게 명예를 부여하고 자긍심 고취

○ (심폐소생술 경연대회) 최초 목격자에 의한 응급처치 중요성 인식 

확산을 통한 생명 존중의 안전 문화 조성
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 대형재난 대비 긴급구조 역량 강화

3-1. 현장중심 총력 대응체계 구축

□ 재난현장 통합적 긴급구조체계 강화 

 ○ (긴급구조통제단 운영강화) 각종 대형재난 시 긴급구조지원기관 간 지휘․
조정․통제 권한과 임무가 부여되는 만큼 통합지휘권 확립

   - 필요시 긴급구조지휘대 선제적 가동 등 긴급대응체계 확립

   - 재난현장 유관기관의 통합지휘 등을 위한 재난안전통신망 활용성 제고

 ○ (자연재난 대비 긴급구조 역량 강화) 가용 소방력 선제적 총력 대응

   - 재난 발생 시 최악의 상황을 대비한 신속․최고․최대 대응 태세 확립

   - 소방, 지자체, 경찰 등 유관기관별 역할 및 협업체계 구축 강화

 ○ (소방력 동원) 대형재난 총력 대응을 위한 소방력 동원 및 지원 

   - 소방청에 소방력 동원요청 → 전국 소방력 동원기준에 의한 동원령(1․2․3호) 발령

3-2. 재난양상 변화에 대비한 시스템 고도화

□ 광역단위 재난 대응체계 강화 

 ○ (도 긴급구조대응계획 재정비) 소방청 지침(안), 소방관서 의견 수렴, 법령 

개정 사항 등을 종합적으로 검토‧분석하여 우리도 실정에 맞게 정비 

 ○ (긴급구조지원기관 협업 강화) 긴급구조지원기관 동원자원 효과적 활용

   - 지원기관 전문인력·시설·장비 등 재난대응 지원현황 공유체계 강화

   - 지원기관 재난안전종사자 전문교육 등「긴급대응협력관」활성화

 ○ (통제단 교육훈련 강화) 대형재난 발생 가상상황을 부여한 실전형 훈련

   - 긴급구조통제단 개선사항 발굴 및 기능중심 통제단 가동 운영

   - 지역 특성에 맞는 긴급구조종합훈련, 무각본 불시 가동훈련, 도상훈련  

   

구  분 현  행 개  선

중점사항 통제단 운영의 개념 정립 중심 다양한 상황 부여에 대한 대처 능력 

평가방법 일반화된 메시지 → 대상처 선정 대상처 선정 → 차별화된 메시지

평가기준 비교적 고른 배점(출동대, 통제단 등) 상황별 대처 능력 등 실제상황 고려 배점 
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 도민 생활 속 맞춤형 구조서비스 강화

4-1. 재난현장에 최적화된 현장중심의 대응체계 구축

□ 현장에 강한 핵심 소방인재 양성

 ○ (인명구조사 양성 특별교육신규) 전문성을 갖춘 정예 구조대원 양성 

   - 교육대상자 사전평가제 및 맞춤형 교육시스템 운영으로 취득률 제고

 ○ (구조교육 내실화) 내‧외부 전문교육 확대 및 체계적인 훈련으로 전문성 배양

   - (위탁) 산악‧수난‧화학 17개 과정, (자체) 재난 현장 맞춤형 구조기법 숙달

 ○ (기술경연대회) 최정예 소방관 양성을 위한 소방기술경연대회 개최

   - 6개 종목(화재,구조,구급,조사,드론,최강소방관), 도대회(4~5월 개최 예정)

 ○ (사기진작) 재난 현장에서 열정과 최선을 다하는 구조대원 사기진작 추진

   - 모범구조대원 국외연수, KBS 119상, 우수구조대원 특별승진 등

4-2. 재난 대비‧대응 태세 확립

□ 재난 대비 고품질 구조서비스 제공을 위한 기반 조성

 ○ (구조장비 확충) 신속한 장비보강으로 현장대응역량 기반 강화

   - 재난 유형별 맞춤형 장비 적기 보급으로 구조 품질 향상

   - 노후 장비 교체 및 최신장비 보강으로 구조대원 안전 확보

 ○ (안전기반 확립) 관광 활성화 추진에 따른 구조 인프라 구축

   - 레이파크 르네상스 수변 안전 확보를 위한 충주호 소방정 건조 배치

   - 대형수난사고 대비 도내 권역별 수난구조 인력풀 관리‧운영 및 

타 기관 수난구조 전문자원(군‧해양경찰 등) 응원체계 구축

□ 계절별 맞춤형 안전대책 추진

 ○ (봄‧가을) 산악사고 긴급구조안전대책 추진봄철(4～5월), 가을철(9～10월)

   - 등산목 안전지킴이를 통한 산악사고 예방순찰 및 홍보 강화

   - 초기대응을 위한 산악안내표지판 및 간이구급함 정비․점검

 ○ (여  름) 도내 주요 물놀이장소 119시민수상구조대 운영(7.1.~8.31.)

   - 주요 물놀이장소(21개소)에 수난구조 및 수변안전요원 배치

   - 신속한 인명구조를 위한 119특수구조단 전진 배치 운영(성수기)
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4. 소방조직 내실 운영 및 안전 인프라 확충

추진여건

○ 재난 불확실성에 따른 대원의 안전관리와 체계적인 보건‧

복지 지원 대책 필요

○ 도민이 신뢰하는 올바른 공직 자세 확립과 유연하고 건강한

조직문화 형성

○ 수직적 구조의 정책추진에서 벗어나 존중과 신뢰를 바탕으로

소통하는 정책추진 요구 

○ 현장활동 대원의 안전을 보호하기 위한 개인 안전장비 보강 필요

   ⇢ 재난현장 소방활동 대원의 체계적인 안전관리와 안전장비보강 추진을 

통한 안정적인 조직운영과 유연하고 건강한 조직문화 구축

이행과제

 안전사고 저감과 심신 건강관리 내실화

 유연하고 건강한 조직문화 정착

 효율적인 조직 운영 및 인재 양성 기반 확충

 소방장비 현대화로 현장대응 역량 강화
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 안전사고 저감과 심신 건강관리 내실화

1-1. 현장안전관리 체계 구축

□ 현장 안전관리 역량 강화를 통한 안전사고 저감

 ○ (교육·훈련) 현장 안전관리 역량 강화 및 소방차량 운용 능력 향상
   - 현장안전점검관 활용 안전관리 역량 강화 교육
   - 소방차량 운용 능력 향상 단계별 강화 교육(기본·전문·특수차량)

□ 안전사고의 과학적 조사 및 분석을 통한 유사 사고 재발 방지

 ○ (사고 조사팀 운영) 과학적 원인조사·분석 및 사례 전파·예방 교육
   - 문제점 및 개선대책, 재발 방지 예방 교육자료 배포

1-2. 소방공무원 보건·복지 향상 지원

□ 소방공무원 심신 건강관리 내실화

 ○ (마음건강) 선제적 마음건강 관리체계(예방․관리․치료) 강화
   - 설문조사, 전문상담, 스트레스 회복 프로그램, 치료비 전액 지원

 ○ (신체건강) 소방 업무환경 특성을 고려한 신체건강 증진
   - 주요 질환 조기발견, 치료를 위한 특수건강검진 등 실시
   - 면역력 저하 대상자(만50세 이상) 대상포진 예방접종 지원
   - 체력증진을 위한 운동기구 보강 등 체력단련실 정비

 ○ (동료상담 전담팀 운영) 상담 등 심리지원, 보건안전지원 사업 추진
   - 집중상담, 긴급심리지원(대형 재난현장 포함), PTSD 예방교육 등
 

□ 소방공무원 복지 및 재해보상 지원 강화

 ○ (복지지원) 영유아 자녀 보육 지원 및 급식환경 개선 지원
   - 영유아 자녀 위탁보육비 및 구내식당 급식환경 개선 부식비 지원

 ○ (재해보상) 순직·공상 소방공무원 등 재해보상 지원 강화
   - 암, 희귀질병 등 직무관계 입증지원 및 공상 승인 대상 특별위로금 지급

1-3. 상생과 동행의 노‧사 협력 강화

□ 공정하고 합리적인 정책 수립을 위한 노·사 소통 강화

 ○ (정책협의회 운영) 정기(반기별), 수시(필요시)
   - 현안 논의 및 교섭안건에 대한 합리적 타협안 제시

 ○ (화합 및 교육) 노·사 합동 워크숍 및 교육 참여(한국고용노동교육원)
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 유연하고 건강한 조직문화 정착

2-1. 도민안전 예방 중심형 감사

□ 개선위주 열린 청문 감사

○ (소방행정종합감사) 도민의 안전과 밀접한 현장 중심의 개선 위주 열린감사

○ (특정감사) 관행적 업무행태, 변화된 세대와의 갈등 예방, 위법 

부당행위 특정감사

○ (제도개선) 관서별 자체시책 발굴 우수사례 전파, 현장직원 고충 수렴 개선

2-2. 기본과 원칙이 바로 선 공직기강 확립

□ 공직비위 근절 위한 사전예방 감찰 강화

○ (복무감찰) 취약시기(명절,휴가 등), 취약분야(초과,출장 등) 중점 감찰

○ (예방감찰) 업무추진 처리실태 및 불합리 사고요인 선제대응 

○ (공직기강) 변화된 조직문화를 반영, 비위행위 사전 예방 감찰활동 강화

□ 엄정한 조사 및 처분 강화로 내외부 신뢰도 제고

○ (중대비위) 금품수수, 갑질, 성비위, 음주운전 등 적발시 엄정 조치

○ (진정민원) 부정비리 제보, 범죄 언론보도 등 민원 중점 조사․처리

2-3. 청렴하고 건강한 조직문화 조성

□ 적극적 청렴시책 추진으로 전국 최고 청렴 충북소방

○ (청렴교육) 청렴·친절·감동의 조직문화 정착 청렴교육 의무 이수

○ (청렴문화) 청렴서약서, 1부서 1청렴시책 발굴 추진, 외부청렴도 모니터링 

○ (내부통제) 익명게시판 운영, 1인 1카드 자기진단 수행, 청렴위반신고 모의훈련

○ (공직윤리) 공직자재산등록, 퇴직자 취업제한 제도, 외부강의 성실신고 유도
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 효율적 조직운영 및 전문 인재 양성 기반 확충

3-1. 현장강화를 위한 효율적 조직 운영

□ 현장중심 인력 운영 및 인재양성 기반 확충 

○ (현장인력 재배치) 정부 정책을 반영한 효율적 현장 인력 재배치

   - 신규인력 보강없이 소방수요저감, 행정간소화에 따른 인력 재배치

○ (충북 소방학교 건립공약) 현장에 강한 소방관 양성 및 생애주기별 

     도민 안전교육 서비스 확대 위한 충북소방학교 건립 

   - 의회 연구용역 결과를 참고하여 재정여건 등 종합적인 검토 후 사업추진 

3-2. 소통하고 공감하는 현장중심 정책 추진 

□ 도민안전 최우선의 정책기능 강화를 위한 환경조성  

○ (소통회의 정례화신규) 현장과의 정기적인 소통을 통한 주요정책·   
현안공유 공감대 형성 및 의견수렴 제도 활성화  

○ (특수시책 발표대회신규) 소방관서별 지역특성에 맞는 특수시책 발굴 및 

시행을 통한 도민안전 수혜 향상

○ (복무관리 컨설팅신규) 복무제도·개선사항 안내 등 찾아가는 방문 컨설팅  

3-3. 신뢰 기반 인사관리 및 전문 소방 인재 육성

□ 공정하고 투명한 인사관리

○ (효율적 인사관리) 인사기준 사전예고로 투명한 인사관리

   - 인사일정 ‧ 원칙, 순환전보 기준 등 인사방침 사전공개(1월,7월)

○ (순환보직 활성화) 승진·장기근무자 등 내·외근 순환보직 활성화

   - 인사고충 상담 및 내‧외근 순환보직 활성화로 열린 인사행정구현

□ 직무 전문성을 갖춘 소방 인재 선발

○ (신규채용) 공정한 채용으로 조직역량 강화에 필요한 분야별 인재 선발

○ (신임교육) 재난현장에 즉시 투입가능한 현장 중심형 소방인재 양성

□ 지휘역량 등 현장대응능력 향상 교육훈련 강화

○ (관리역량 교육) 직급별 관리능력 배양 및 현장지휘역량 강화

○ (특성화 교육) 교육기관별 특성화 교육훈련으로 현장 대응능력 향상
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 소방장비 현대화로 현장 대응역량 강화

4-1. 소방차량 현대화로 선제적 현장대응 강화

□ 노후 소방차량 교체 및 신규 보강

○ (신규 보강) 재난현장 대응 등 신규 수요에 따른 출동태세 강화

   - 소형사다리차 1대, 재난지휘차 1대, 트레일러 1대

○ (노후 교체) 내용연수 경과 노후 소방차량 현대화

   - 펌프차 7대, 물탱크차 1대, 화학차 1대, 지휘차 4대, 구조공작차 1대

4-2. 현장활동 대원 안전 장비 보강 및 역량 강화

□ 개인보호장비 보강

○ (개인보호장비 교체 보강) 내용연수 경과 및 노후 장비 교체

   - 공기호흡기 세트(등지게, 면체, 용기, 보조마스크), 방화헬멧, 

방화장갑, 방화두건, 방화신발, 방화복, 안전장갑, 안전헬멧

○ (개인안전장비 신규 지급) 임용 전 신규 소방공무원 교육 입교자 장비 지급

   - 공기호흡기 세트(등지게, 면체, 용기, 보조마스크), 방화헬멧, 

방화장갑, 방화두건, 방화신발, 방화복, 안전장갑, 랜턴

□ 소방장비 운용 및 관리역량 강화 전문교육

○ (전문성 강화) 소방장비 구매 전문교육(조달교육원)

○ (위탁교육) 소방차량 조작능력 및 운전능력 강화로 현장대응력 강화

   - K F I : 소방차량 조작능력 향상과정(16명), 소방차량 운전능력 향상과정(20명)

4-3. 도민안전 사각지대 해소를 위한 소방관서 신설·증축

□ 소방수요 증가 지역 소방청사 신설·증축

○ (청사신축) 소방수요 증가에 따른 소방청사 신설

   - 옥천 이원119안전센터, 제천 덕산119안전센터, 동부 미원119안전센터

○ (청사증축) 소방력 증가 및 근무환경 개선을 위한 소방청사 증축

   - 보은소방서(2, 3층), 영동소방서(3층)



- 30 -

Ⅴ. 현안사업

1. 소방차량 신규 보강 및 교체

□ 필 요 성

○ 재난현장 대응 등 신규 수요에 따른 보강으로 출동태세 강화

○ 재난 초기 현장대응력강화를 위한 긴급구조지휘대 차량 신규 보강

○ 원활한 현장활동을 위해 내용연수 경과 노후 소방차량 현대화 추진

□ 사업개요

○ 사 업 명 : 소방차량 신규 보강 및 교체

○ 사업기간 : 2024년

○ 예 산 액 : 5,690,000천원(소교세 5,339,000천원, 도비 351,000천원)

○ 사업내용 : 노후 소방차량 교체 및 신규 보강

□ 주요내용

○ 소방차량 보강 내역 : 17대(신규 3대, 교체 14대)

차량명 수량(신규) 차량명 수량(신규) 차량명 수량(신규)

소형사다리  (1) 재난지휘 (1) 소형펌프 2

중형펌프 5 물탱크 1 화학차 1

지휘차(중형) 4 구조공작차 1 트레일러 (1)

□ 향후계획

○ 소방차량 제작 규격작업 및 조달요청 : 2024. 1. ～ 3.
○ 입찰공고 및 계약체결 : 2024. 1. ～ 3.
○ 소방차량 중간검사 : 2024. 6. ～ 8.
○ 소방차량 완성검사 : 2024. 9. ～12.
○ 납품 및 배치 : 2024년중

부서명 소방행정과 담당자 소방경 성명 이건희 ☎ 220-4831
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2. 개인보호장비 교체 및 보강

□ 필 요 성

○ 대원 안전확보를 위한 공기호흡기 등 노후 개인보호장비 교체

○ 소방공무원 신임교육 입교자 개인보호장비 신규 구입

□ 사업개요

○ 사 업 명 : 개인보호장비 교체 및 보강

○ 사업기간 : 2024년

○ 예 산 액 : 3,364,000천원(교체 2,776,000천원, 보강 588,000천원)

○ 사업내용 : 내용연수 경과한 개인장비 교체 및 신규 장비 구입

□ 주요내용

○ 개인보호장비 교체 내역 : 11종 5,568점 / 소요예산 : 2,776백만원

품 목 합계 등지게 면체 용기 보조
마스크 방화복

장갑
안전화 방화두건

헬멧

진압 안전 진압 안전

수 량 5,568 64 658 254 540 980 784 507 640 411 411 319

예산액 2,776 124 672 202 135 1,090 155 33 96 36 144 89

○ 개인보호장비 보강 내역 : 11종 1,104점 / 소요예산 : 588백만원

품 목 합계 등지게 면체 용기 보조
마스크 방화복

장갑
안전화 방화두건 진압

헬멧
랜턴

진압 안전 개인 헤드

수 량 1,104 92 92 92 92 92 92 92 92 92 92 92 92

예산액 588 178 94 73 23 102 8 14 18 6 32 24 16

□ 향후계획

○ 개인보호장비 구매 장비 선정 : 2024. 1. ～ 3.

○ 개인보호 장비 구매 공고 및 조달구매 : 2024. 4. ～ 6.

○ 구매장비 납품 및 배치 : 2024년중

부서명 소방행정과 담당자 소방위 성명 김원태 ☎ 220-4834
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3. (옥천) 이원119안전센터 신축

□ 필 요 성

○ 산업기업·농공단지·물류기지 거점지역으로 기업체 입주 지속 증가

○ 최근 유동인구 급증, 물놀이 사고 증가에 따른 소방대응력 강화 필요

○ 소방수요 급증지역의 소방력 보강을 통한 소방안전대책 확립

□ 사업계획

○ 사업기간 : 2022년 ∼ 2024년
○ 위 치 : 옥천군 이원면 건진리 739-192일원(11필지)

○ 예 산 액 : 5,706,986천원

(설계비 140,199천원, 부지조성비 444,334천원, 건축비 5,122,453천원)

○ 규 모 : 부지면적 6,045㎡, 연면적 980.19㎡, 지상2층(철콘조)

【 이원119안전센터 관할 현황 】
 ‣ 관할구역 : 이원면, 동이면
 ‣ 소 방 력 : 인력 31명 / 장비 5대
   * 펌프2, 구급1, 물탱크1, 순찰1
 ‣ 관할면적 : 126.63㎢
 ‣ 인 구 수 : 7,842명(3,960세대)
 ‣ 소방대상물 : 384개소

□ 추진상황

○ ‘22년 2회 추경 설계비 확보(140,199천원) : 2022. 10.

○ ‘23년 1회 추경 부지조성비 확보(444,344천원) : 2023. 4.

○ 설계용역납품, 공사비및건설사업관리용역비 ’23년 추경반영 : 2023. 9.
○ 부지조성 공사 준공 : 2023. 12.

□ 향후계획

○ 기계, 통신, 소방(자체 발주) 계약 체결 : 2024. 1.

○ 건축(토목)·전기공사(도회계과), 건설사업관리(조달청) 계약체결 : 2024. 1.

○ 건축공사 착공 : 2024. 2.
○ 건축공사 준공 및 개청 : 2024. 10.

부서명 소방행정과 담당자 소방교 성명 정선규 ☎ 220-4837
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4. (제천) 덕산119안전센터 신축

□ 필 요 성

○ 제천 본서와 원거리에 위치한 남부지역의 소방수요 증가

○ 국립공원 및 숙박시설 조성에 따른 소방대응력 보강 절실

○ 소방수요 급증지역 및 소외지역의 소방력 보강을 통한 골든타임 확보

□ 사업개요

○ 사업기간 : 2022년 ∼ 2024년

○ 위 치 : 제천시 덕산면 도전리 799-21

○ 예 산 액 : 4,,818,709천원(설계비 140,199천원, 건축비 4,678,510천원)

○ 규 모 : 부지면적 2,260㎡, 연면적 978.15㎡, 지상2층(철콘조)

【 덕산119안전센터 관할 현황 】

 ‣ 관할구역 : 덕산, 수산, 청풍, 한수
 ‣ 소 방 력 : 인력 31명 / 장비 5대
   * 펌프2, 구급1, 물탱크1, 순찰1
 ‣ 관할면적 : 367.78㎢
 ‣ 인 구 수 : 6,206명(3,585세대)
 ‣ 소방대상물 : 654개소

□ 추진상황

○ 덕산119안전센터 설치 계획 수립 : 2021. 9.

○ ‘22년 2회 추경 설계비 확보(140,199천원) : 2022. 10.

○ 설계 공모 선정 후 설계용역 중 : 2023. 6.

○ 공사비 및 건설사업관리 용역비 ’23년 추경반영(4,678,510천원) : 2023. 9.

□ 향후계획

○ 기계, 통신, 소방(자체 발주) 계약 체결 : 2024. 1.

○ 건축(토목)·전기공사(도회계과), 건설사업관리(조달청) 계약체결 : 2024. 1.

○ 건축공사 착공 : 2024. 2.

○ 건축공사 준공 및 개청 : 2024. 10.

부서명 소방행정과 담당자 소방교 성명 정선규 ☎ 220-4837
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5. (청주동부) 미원119안전센터 신축

□ 필 요 성

○ 미원, 낭성, 가덕 등 통행량 증가에 각종 사고 신속 대응 필요

○ 요양시설 등 소방대상물 증가에 따른 화재 대응 인프라 구축

○ 균형 있는 소방 서비스 제공을 위한 안전센터 구축

□ 사업개요

○ 사업기간 : 2023년 ∼ 2025년

○ 위 치 : 청주시 상당구 미원면 미원리 673-13

○ 예 산 액 : 244,440천원(설계비)

○ 규 모 : 부지면적 2,160㎡, 연면적 990㎡, 지상2층(철콘조)

【 미원119안전센터 관할 현황 】

 ‣ 관할구역 : 미원면, 낭성면
 ‣ 관할면적 : 189.01㎢
‣ 소 방 력 : 인력 28명 / 장비 4대
   * 펌프2, 물탱크1, 구급1
 ‣ 인 구 수 : 6,798명(4,013세대)

□ 추진상황

○ 미원119안전센터 설치 계획 수립 : 2023. 4.

○ 충청북도 공유재산심의회 안건 제출 및 원안 의결 : 2023. 4.
※ 부지 용도변경(일반재산→행정재산), 재산관리관 변경(도 회계과→청주동부소방서)

○ 공유재산심의회 및 공유재산관리계획 의결 : 2023. 9.

○ 신축 설계비 반영(2회 추경) : 2023. 9.

□ 향후계획

○ 공공건축 사업계획 사전검토 신청(공공건축지원센터) : 2024. 1.

○ 설계공모 및 설계용역 : 2024. 6.

○ 건축공사 착공 : 2024. 11.

○ 건축공사 준공 및 개청 : 2025. 10.

부서명 소방행정과 담당자 소방교 성명 정선규 ☎ 220-4837
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6. 충주호 노후 소방정 대체 건조

□ 추진배경

 ○ 선체 노후(‘97. 4월건조) 및 엔진성능 저하로(18노트⇨13노트 이하) 초동대처 곤란

 ○ 충주호 운행 유람선* 노후에 따른 화재 및 사고 위험성 증가

    * 충주호 유람선 12척 중 100인승 초과 6척 및 대형유람선(480인승) 2척 

 ○ 소형 구조정(5ton)만으로 다수사상자 발생 시 인명구조 제한

□ 사업개요

○ 기간/위치 : 2021년 ~ 2024년 / 충주수난구조대(충주호 일원)

○ 사 업 비 : 6,415,520천원*

   * 설계용역비 359,520천원, 건조비 5,730,000천원, 감리용역비 326,000천원

○ 사업내용 : 충주호 노후 소방정(1척) 대체 건조

신규 소방정 주요 제원

▶ 톤 수 : 약 51톤
▶ 크 기 : 전장 27.4m, 폭 5.2m
▶ 추진기 : 워터제트 방식

▶ 속 도 : 최대 30kt/h 이상   ▶ 선 질 : 알루미늄 합금
▶ 소 화 : 펌프 2, 방수포 2   ▶ 엔 진 : 디젤(1,800hp급*2개)
▶ 친환경(기계식 하이브리드) 시스템 적용

□ 추진상황

○ 소방정 설계용역 완료(납품) : 2022. 1. 26.

○ 소방정 건조사업 계약심의위원회 심의            : 2022. 6. 29.

○ 계약체결 및 사업착수                          : 2023. 4. 24.

 ○ 소방정 건조공정 중간 점검                : ‘23. 6월 ~ ’24. 5월

□ 향후계획

 ○ 신규 소방정 납품에 따른 선박 진수 및 인수       : ‘24. 5월

부서명 대응총괄과 담당자 소방위 성명 이명주 ☎ 220-4852
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Ⅵ. 신규사업

1. 소방차량 재난현장 영상시스템 고도화

□ 추진배경(필요성)

 ○ 영상송출 불안정 등 잦은 오류발생과 낮은 해상도로 신속․정확한

현장 상황 공유 지연 발생

 ○ 재난 현장과 실시간 정보공유 확대를 통한 지휘체계 강화 필요

□ 사업개요

 ○ 사업기간 : 2024년

 ○ 사업위치 : 소방본부(각 소방관서)

 ○ 사 업 량 : 46대(안전센터 20대, 지역대 26대)

 ○ 총사업비 : 489,300천원(소방안전교부세 464,830천원, 도비 24,470천원)

 ○ 주요내용 : 119종합상황실 재난현장 영상서버 및 영상시스템 고도화

   - 재난현장 영상전송시스템 확대 설치(46대/안전센터 20, 지역대 26)

□ 추진상황 및 향후계획

○ 소방차량 재난 현장영상 전송시스템 구축 사업비 분석

○ 타 시도 재난현장영상 전송시스템 확인(인천, 강원, 대전) 및 자체 시연

○ 규격서 및 산출내역서 작성, 사업추진              : ‘24년(상반기)

 

□ 투자계획                                                           (단위 : 억원)

재원별 총사업비 旣 투자
(2023 이전)

2024년도 향후 투자
(2025 이후) 비고

요구(계상)액 확보(편성)액

도비

(소교세)
4.9 - 4.9 4.9 -

부서명 119종합상황실 담당자 소방교 성명 백승혁 ☎ 220-4944
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2. AI 기반 119신고접수 시스템 구축

□ 추진배경(필요성)

 ○ AI (인공지능) 기반 119신고접수시스템 구축으로 골든타임 단축

 ○ 최신 지능형 AI 기술 도입으로 신고접수 및 상황처리 체계 강화

□ 사업개요

 ○ 사업기간: 2024년

 ○ 사업위치: 소방본부(119종합상황실)

 ○ 사 업 량: 1식(AI 기반 119신고접수시스템 구축)

 ○ 총사업비: 700,000천원(소방안전교부세 665,000천원, 도비 35,000천원)

 ○ 주요내용: AI (인공지능) 기반 119신고접수시스템 구축

※ 119 신고 음성데이터 분석 ⇒ 실시간 텍스트 변환, 접수자 화면 표출

    ※ 신고내용 분석 ⇒ 재난 관련 핵심키워트 추출, GIS(지도) 시각화 등

□ 추진상황 및 향후계획

 ○ 타 시도(광주, 대전, 전북, 경남, 충남) 구축, 운영사례 분석

 ○ AI (인공지능) 기반 119신고접수시스템 구축 사업 계획 작성

 ○ 규격서 및 산출내역서 작성, 사업추진 : ‘24년(상반기)

□ 투자계획

                                                                            (단위 : 억원)

재원별 총사업비 旣 투자
(2023 이전)

2024년도 향후 투자
(2025 이후) 비고

요구(계상)액 확보(편성)액
도비

(소교세)
7 - 7 7 -

부서명 119종합상황실 담당자 소방위 성명 김진삼 ☎ 220-4942
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3. 중증 응급환자 소생률 향상 출동체계 구축(소방청 연계)

□ 추진배경(필요성)

○ 재난통합관리를 위해 시‧도 분산 운영에서 소방청 중심 인프라 구축

○ 소방⇄의료기관 간 환자 중증도 분류(Pre-KTAS) 체계 통일화

○ 감염병 및 다수사상자에 대한 신속한 이송체계 확립 필요

□ 사업개요

○ 사업기간 : 2024. 1월 ~ ※ 사전 준비 : ’23.04.24 ~ ‘23.12.20

○ 사업예산 : 1,280,000천원(국비 / 소방청)

○ 사업내용 

- 응급의료 현장대응 중심 119구급 스마트시스템 통합 구축

- Pre-KTAS 적용 중증도 환자 분류체계 도입(4단계→5단계)

※ 4단계(응급, 준응급, 잠재응급, 대상외) → 5단계(소생, 긴급, 응급, 준응급, 비응급)

□ 추진상황 및 향후계획

○ 중증도 분류 체계 도입을 위한 Pre-KTAS 구급대원 제공자 교육  : ’23. 9.~10월 

○ 구급활동정보 병원제공 개발 및 데이터 통합 구축 : ‘23. 4.~12월

○ 구급단말기․다수사상자 웹, 모바일 웹 보급 활용       : ‘24. 1. ~

○ Pre-KTAS 적용 중증도 환자 분류 적용 시행         : ‘24. 상반기

□ 투자계획     

                     (단위 : 억원)

재원별 총사업비
2024년도 향후투자

(2015년 이후) 비고
요구(계상)액 확보(편성)액

국비 12.8 - - - 소방청 주관

부서명 대응총괄과 담당자 소방위 성명 고은숙 ☎ 220-4857
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4. 취약계층 소방안전 체험시설 교육

□ 추진배경(필요성)

○ 초고령사회 진입 예상되는 현 시점의 각종 재난으로부터 어르신 

인명피해 발생 저감을 목표로 취약계층(어르신 등 포함) 대상 소방

안전 역량강화 및 의식 제고

○ 취약계층 대상으로 제반 복지시스템은 꾸준히 증가하고 반면 안전 

인프라 구축망은 미비하여 안전사고 발생 증가로 사회적 비용 가중

□ 사업개요

○ 사업기간 : 2024년

○ 사업예산 : 73,200천원(도비)

○ 사업내용 : 취약계층 소방 안전 역량강화 및 의식 제고

- 충북안전체험관 방문, 소방안전체험 콘텐츠 활용을 통한 취약계층

소방안전 대응역량 제고

□ 추진상황 및 향후계획

○ 노인‧장애인복지관, 다문화가정 및 외국인 지원‧관련기관 업무협약 체결

○ 취약계층 소방 안전 역량 강화 및 의식 제고 교육 추진

- 교육내용 : 생활안전(차량사고·전기·가스·감염), 화재안전(대피·물소화기 등)

    * 2024년부터 매년 2,000여명 교육 목표 추진

□ 투자계획                                                             (단위 : 억원)

재원별 총사업비
2024년도 향후투자

(2025년 이후) 비고
요구(계상)액 확보(편성)액

도비 0.7 0.7 0.7 1

부서명 예방안전과 담당자 소방장 성명 정경호 ☎ 220-4869
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Ⅶ. 2024년 달라지는 제도‧시책

□ 공동주택의 화재안전성능기준 신설 및 개정

○ 주요내용 : 공동주택 전용의 화재안전성능기준(2024. 1. 1. 시행)

현  행 개  선

○ 없음

○ 아날로그감지기 등 특수감지기로 설치

○ 호스릴 방식의 옥내소화전 설치

○ 열원의 종류(전기, 가스)에 따라 적응성 있는
주방용 자동소화장치 설치하고 열원 차단장치 설치

○ 출입구 인근통로 비상조명등 설치

○ 비상문자동개폐장치 설치 피난 가능한 옥상 
출입문 대형 피난구유도등 설치

○ 스프링클러 설치 기준 10개

○ 비상방송설비 확성기 음량(1W)
○ 동이 연결된 지하주차장 스프링클러 설치 

기준 강화(30개)

○ 비상방송설비 확성기 음량 상향(2W)

○ 기대효과 : 공동주택 전용의 화재안전성 확보로 인명 및 재산피해 예방

□ 특정소방대상물 소방계획서 변경

○ 주요내용 : 특정소방대상물 용도별 소방계획서(2024. 1. 1. 시행)

- 특정소방대상물 면적별 2종(특급‧1급, 2급‧3급) → 건축물 특성에 

따른 용도별 10종으로 구분하여 소방계획서 작성

현  행 개  선

○ 면적별 2종

- 대형용(특급, 1급)
- 소형용(2급, 3급)

○ 특정소방대상물 용도별 10종

➀ 집회     ➁ 상업  ➂ 주거·숙박  ➃ 교육연구   ➄ 의료·보호
➅ 업무관리 ➆ 공업  ➇ 창고      ➈ 지하·터널   ➉ 특수

○ 기대효과 : 특정소방대상물에 최적화된 소방계획서 제공으로 실효성 

있는 소방안전관리 업무 수행 지원



- 41 -

□ 특정소방대상물 확대

○ 주요내용 : 특정소방대상물(공동주택) 범위확대(2024. 12. 1. 시행)

현  행 개  선

○ 공동주택

가. 아파트등 : 주택으로 쓰이는 

층수가 5층 이상인 주택

나. 기숙사

○ 공동주택
 가. 아파트등 : 주택으로 쓰이는 층수가 

5층 이상인 주택
나. 연립주택 : 면적이 660㎡를 초과하고

4층 이하인 주택
다. 다세대주택 : 면적이 660㎡ 이하이고

4층 이하인 주택
라. 기숙사

○ 기대효과

- 간이스프링클러설비 설치대상에 연립주택 및 다세대주택을 포함하여 

화재로 인한 인명 및 재산피해 경감

□ 행동강령책임관을 소속 기관별로 구체적으로 지정

○ 주요내용 : 충청북도 공무원 행동강령(안제34조제1항)(2024. 1. 중 시행)

현  행 개  선

○ 충청북도 감사부서의 장

(도 감사관)

○ 감사부서가 있는 기관별로 지정

※ 소방본부 및 소방기관 : 복무업무를 총괄하는 부서장

□ 외부강의등 신고대상을 “행동강령책임관” 으로 명시

○ 주요내용 : 충청북도 공무원 행동강령(안제23조제2항)(2024. 1. 중 시행)

현  행 개  선

○ 외부강의 신고‧접수

: 도지사

○ 도지사 → 행동강령책임관

※ 소방본부 및 소방기관 : 복무업무를 총괄하는 부서장
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Ⅶ. 대집행기관질문 후속조치 사항

“해당사항 없음
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Ⅷ. 5분 자유발언 후속조치 사항

발언의원
소  속 교육위원회 발언일자 2022. 07. 13.(수)

성  명 이 정 범 관리번호 402-06-03

발언제목 충북소방학교 북부권 유치 촉구
소관부서 소방본부 소방행정과

발언요지

(제안사항)

◦ 도내 비(非) 청주권 인구 감소 대책 마련을 위한 제언

   충북소방학교 북부권 유치

추진상황

□ 현실태  

◦ 우리 道 자체 소방학교의 부재 ⇨ 충청소방학교(충남) 위탁교육

* 전국 소방학교 9개소(중앙포함), 소방교육대 4개소 총 17개 시‧도 중 12개 시‧도 운영,
** ‘23년 공동예산분담금(20.6억원) : 충북(6.3억원), 충남(9.4억원), 대전(3.6억원), 세종(1.3억원)
◦ ’23년 충청소방학교 이전(천안→청양)에 따른 이동거리 증가*로 교육여건 악화

* 세종 ↔청양 (69㎞, 59분 / 17㎞↑), 대전 ↔청양(79㎞, 86분 / 27㎞↑), 충북 ↔청양 (102㎞, 91분 /61㎞↑)

□ 필요성

◦ 충북 맞춤형 화재대응역량 교육을 통해 현장대원 대응역량 수준 제고

* 중앙 소방학교는 신규임용자 및 재난유형별 현장지휘역량강화 전문교육 중심 

◦ 충북안전체험관과 연계한 全 도민 생애주기별 소방안전교육 확대 절실

* 유아~청소년(체험) : 체험관 전담 → 청년~노년(생활안전) : 충북소방학교 전담

◦ 재난부서, 자위소방대 등 민·관 맞춤교육 시스템 필요(재난대응 특화훈련 센터)
* 의용소방대 169개대 5,260명 / 자위소방대 14,736개대 22만명 / 긴급구조지원기관 230개소 등

□ 추진실적 

◦ 제11차 소방력보강 5개년 계획 반영(’23.2.7.)
- 사업기간 : `23년 ~ `27년 (민선 8기 공약 과제)

◦ 충북소방학교 유치 희망 시‧군 제안서 제출(’23.9.14.~9. 26.)
- 충주시, 보은군, 옥천군 등 3개 시‧군 유치희망 제안서 제출

◦ 충북소방학교 건립 최적 입지 선정을 위한 여건분석 연구용역

- 충북도의회 소방발전연구회(’23. 8. 31. ~ 11.28. / (사)한국지방자치학회)

□ 향후계획

◦ 정부 인력 운영 방침에 따라 기존 추진 중인 사업 이외 신규관서 

신설 사업은 시기 조정 등 탄력적 추진

진    도  완  료(   ),  추진중( ○ ),  검토중(   ),  조치불가(    )

소방행정과 한종우(☏220-4805) 소방정책팀장 전미근(☏220-4810) 담당자 김기봉(☏220-4811)
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5분 자유발언 후속조치 사항

발언의원
소  속 건설환경소방위원회 발언일자 2023. 06. 08.(목)

성  명 김 종 필 관리번호 409-01-01

발언제목 충북소방학교 충주시 건립 촉구
소관부서 소방본부 소방행정과

발언요지

(제안사항)

◦ 충북도내 소방안전 인프라의 균형을 맞추기 위해 충북소방학교를 
충주시(복합재난 교육훈련 최적화 도시)에 건립할 수 있도록
충청북도의 전폭적인 지지 촉구

추진상황

□ 현실태  

◦ 우리 道 자체 소방학교의 부재 ⇨ 충청소방학교(충남) 위탁교육

* 전국 소방학교 9개소(중앙포함), 소방교육대 4개소 총 17개 시‧도 중 12개 시‧도 운영,
** ‘23년 공동예산분담금(20.6억원) : 충북(6.3억원), 충남(9.4억원), 대전(3.6억원), 세종(1.3억원)
◦ ’23년 충청소방학교 이전(천안→청양)에 따른 이동거리 증가*로 교육여건 악화

* 세종 ↔청양 (69㎞, 59분 / 17㎞↑), 대전 ↔청양(79㎞, 86분 / 27㎞↑), 충북 ↔청양 (102㎞, 91분 /61㎞↑)

□ 필요성

◦ 충북 맞춤형 화재대응역량 교육을 통해 현장대원 대응역량 수준 제고

* 중앙 소방학교는 신규임용자 및 재난유형별 현장지휘역량강화 전문교육 중심 

◦ 충북안전체험관과 연계한 全 도민 생애주기별 소방안전교육 확대 절실

* 유아~청소년(체험) : 체험관 전담 → 청년~노년(생활안전) : 충북소방학교 전담

◦ 재난부서, 자위소방대 등 민·관 맞춤교육 시스템 필요(재난대응 특화훈련 센터)
* 의용소방대 169개대 5,260명 / 자위소방대 14,736개대 22만명 / 긴급구조지원기관 230개소 등

□ 추진실적 

◦ 제11차 소방력보강 5개년 계획 반영(’23.2.7.)
- 사업기간 : `23년 ~ `27년 (민선 8기 공약 과제)
◦ 충북소방학교 유치 희망 시‧군 제안서 제출(’23.9.14.~9. 26.)

- 충주시, 보은군, 옥천군 등 3개 시‧군 유치희망 제안서 제출

◦ 충북소방학교 건립 최적 입지 선정을 위한 여건분석 연구용역

- 충북도의회 소방발전연구회(’23. 8. 31. ~ 11.28. / (사)한국지방자치학회)

□ 향후계획

◦ 정부 인력 운영 방침에 따라 기존 추진 중인 사업 이외 신규 관서 

신설 사업은 시기 조정 등 탄력적 추진

◦ 도의회 연구용역 결과를 참고하여 도 재정 여건 등 종합적 검토를통해 사업 추진

진    도  완  료(   ),  추진중( ○ ),  검토중(   ),  조치불가(    )

소방행정과 한종우(☏220-4805) 소방정책팀장 전미근(☏220-4810) 담당자 김기봉(☏220-4811)



- 45 -

5분 자유발언 후속조치 사항

발언의원
소  속 정책복지위원회 발언일자 2023. 09. 06.

성  명 안 지 윤 관리번호 411-02-03

발언제목 위기의 충북도, 필수의료를 위한 지원이 필요합니다!

소관부서 소방본부 대응총괄과

발언요지

(제안사항)
◦응급의료 체계 마련을 위한 ‘응급의료 정보 지도’를 구축할 것

- 지도 구축은 중증외상환자 관련 분야부터 추진

추진상황

□ 관련 법률 검토

◦ 개인정보보호법 제2조(정의) 1항 가, 나

가. 성명, 주민등록번호 및 영상 등을 통하여 개인을 알아볼 수 있는 정보

나. 해당 정보만으로는 특정 개인을 알아볼 수 없더라도 다른 정보와 쉽게 

결합하여 알아볼 수 있는 정보

◦ 개인정보보호법 시행령 제18조(민감정보의 범위) 3항 

- 개인의 신체적, 생리적, 행동적 특징에 관한 정보로서 특정 개인을 알아볼

목적으로 일정한 기술적 수단을 통해 생성한 정보

□ 정책복지위원회 간담회 결과

◦ 일시/장소 : ‘23. 8. 18.(금) / 충북도의회 정책복지위원실

◦ 참석인원 : 13명(도의회 2, 보건정책과 3, 대응총괄과 3, 권역외상센터 5)

◦ 주요안건 : 도내 중증외상환자 응급의료의 효율적 지원을 위한 관계기관 협의

◦ 회의결과

- 개인정보보호법 제2조(정의), 시행령 제18조(민감정보의 범위)에 해당

- 개인정보보호법 제15조(개인정보의 수집․이용), 제17조(개인정보의 제공),
제18조(개인정보의 목적 외 이용․제공 제한) 등의 사유에 해당 안되어 민감

정보 제공 불가 ⇒ 위 사항 확인 전달하였음

□ 향후계획 

◦ 개인정보보호 활용 방안에 대한 법률이나 정책 수립 선행 필요

◦ 충북 도내 응급의료체계 구축을 위하여 지역응급의료시행계획 및 응급의료

시책 담당 부서와 협업 필요

진    도 완  료( ), 추진중( ), 검토중( ), 조치불가( ○ )

대응총괄과장 한정환 (☏220-4806) 구급팀장 김지원 (☏220-4855) 담당자 고은숙(☏220-4857)
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Ⅸ. 건의·결의문 채택 사후 추진현황

“해당사항 없음


