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일반회계 세출예산안

1. 세출예산안 개요  

 ❑ 자치연수원 소관 2022년 제3회 추가경정 일반회계 세출예산안은 

93억 7,125만 2천원으로 기정예산 92억 9,395만 2천원의 0.8%인 

7,730만원이 증가하였음.

[표-1] 세출예산안 규모                                                        (단위 : 천원)
항 목 별

제3회 추경 기정예산 증   감

예산액 % 예산액 % 증감액 %

계 9,371,252 100.0 9,293,952 100.0 77,300 0.8

정책사업비 5,835,165 62.2 5,851,165 63.0 △16,000 △0.3

행정운영경비 3,536,087 37.8 3,442,787 37.0 93,300 2.7

 ❑ 자치연수원 소관 제3회 추가경정 일반회계 세출예산안의 항목별  

증가 현황을 보면

  - 정책사업비는 58억 3,516만 5천원으로 기정예산 대비 0.3%인 1,600

만원 감소하였으며,

  - 행정운영경비는 35억 3,608만 7천원으로 기정예산 대비 2.7%인 

9,330만원 증가하였음.

 ❑ 증감 내역을 보면

  - 인력운영비 9,330만원을 증액하고,

  - 도․시군 관리자 역량강화 교육 운영비 1,600만원을 감액하였음.



[표-2] 세부사업별 증감내역

(단위 : 천원)

사  업  명 제3회 추경 기정예산 비교증감 증감률

공무원 교육 행사운영비

(도․시군 관리자 역량강화 교육)
0 16,000 △16,000 △100

인력운영비

(보수, 공무직근로자보수)
3,536,087 3,442,787 93,300 2.7

2. 검토의견

 ❑ 자치연수원 소관 2022년 제3회 추가경정 일반회계 세출예산안은 

93억 7,125만 2천원으로 기정예산 92억 9,395만 2천원의 0.8%인 

7,730만 원이 증가하였음.

 ❑ 증가요인은 

  - 인력운영비(인건비) 9,330만원을 증액하고,  

  - 도․시군 관리자 역량강화 교육 행사운영비 1,600만원을 감액한 것

으로,

 ❑ 자치연수원 인건비를 연봉제(4급) 기본급, 정액수당, 단순노무원 

및 청사청소원 대민활동비 등 보수 책정에 따라 증액 계상하고, 

상반기 코로나19 유행 지속으로 미실시 후 하반기 도․시군 행사 

집중 등으로 교육일정 선정의 어려움에 따라 도․시군 관리자 역량강

화 교육 행사운영비를 감액 계상한 것으로 별다른 이견이 없음.


