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2017년도 충북문화재단 출연 계획안

심   사   보   고   서
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번호
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2016.10.14.(금)

행정문화위원회

1. 심사경과

가. 제 출 자 : 충청북도지사

나. 제출일자 : 2016년 9월  27일

다. 회부일자 : 2016년 9월  28일

라. 상정일자 : 2016년 10월  6일

- 제351회 충청북도의회 임시회 제1차 행정문화위원회 : 상정․의결

마. 주요내용

- 제안설명, 검토보고, 질의답변, 심사의결(원안가결)

2. 제안 설명 요지

(제안설명자 : 문화체육관광국장 이진규)

가. 제안사유

❍ 2017년도 충청북도 일반회계 세출예산에 반영코자 하는 출연금에 

대하여 지방재정법 제18조 제3항에 따라 충청북도의회의 의결을 

얻고자 하는 것임.

나. 주요내용

❍ 충북문화재단 운영비 출연 : 762백만원(도비)

- 도민의 문화향유 기회 확대 및 문화복지 향상 등 충북의 문화예술 

역량 증진을 위하여 설립된 문화재단의 내실 있는 운영

- 충북문화재단의 운영을 위한 인건비(급여, 제수당 등), 일반운영비

(수용비, 공공요금, 차량유지 등), 재단 홍보비 등 편성



3. 검토보고 요지

❍ 충북문화재단은 도민의 문화향유 기회 확대 및 문화복지 향상을 

위해 설립되었으며 충북도에서는 지역문화진흥법 및 충북문화

재단설립 및 운영 지원조례 의 규정에 따라 운영 및 사업에 필요한

경비를 지원하고 있음.

❍ 2017년 출연금은 2016년 699,675천원 대비 8.96%인 62,699천원이 

증가한 762,374천원임.

❍ 본 출연계획안은 문화예술단체 지원 및 도민의 문화예술 향유기회 

확대를 위한 운영재원을 지원하는 것으로 특별한 이견이 없음.

❍ 다만, 일반운영비 중 재단홍보비(전년대비 25,000천원 증가)와 사무실

임대료(전년대비 11,084천원 증가)가 증가한 사유와 전산개발비 중

os프로그램 사용료(7,000천원 신설)와 전재결재시스템 사용료 및 

유지보수비(8,000천원 신설)가 신설된 사유에 대한 자세한 설명이 필요함.

< 2017년 충북문화재단 주요 운영비 증액 >
(단위 : 원)

구  분 2017년 2016년 증 감 비  고

1. 일반운영비 116,104 78,770 37,334

재단홍보비 30,000 5,000 25,000

사무실임대료 11,084 -　 11,084 별도 임대료에서 통합

2. 전산개발비 58,700 43,000 15,700

os프로그램 사용료 7,000 - 7,000

전자결재시스템 
사용료 및 유지보수 8,000 - 8,000

4. 질의 및 답변요지 : “생략”

5. 토   론   요   지 : “생략”

6. 심   사   결   과 : “원안가결”

7. 소 수 의 견 요 지 : “없 음”

8. 기타 필요한 사항 : “생략”

9. 심사보고서 첨부서류

❍ 「2017년도 충북문화재단 출연 계획안」



의안번호 제 463 호

의    결

연 월 일

2016년   월    일

(제   회)  

2017년도 충북문화재단 출연 계획안

 제  출  자 충청북도지사

 제출연월일 2016년 9월 27일



2017년도 충북문화재단 출연 계획안

의 안

번 호
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제출연월일 : 2016. 9. 27.

제  출  자 : 충청북도지사

1. 제안이유

○ 2017년도 충청북도 일반회계 세출예산에 반영코자 하는 출연금에

대하여 지방재정법 제 18조 제3항에 의거 미리 충청북도의회의 의결을

얻고자 함

2. 주요내용

□ 충북문화재단 운영비 출연 : 762백만원(도비)

○ 도민의 문화향유 기회 확대 및 문화복지 향상 등 충북의 문화예술 역

량 증진을 위하여 설립된 문화재단의 내실있는 운영  

○ 충북문화재단의 운영을 위한 인건비(급여, 제수당 등), 일반운영비(수용비,

공공요금, 차량유지 등), 재단 홍보비 등 편성 

3. 제안자 의견

○ 충북문화재단의 내실있는 운영과 문화예술인들의 안정적 창작기반 

마련 및 도민의 삶의 질 향상을 위해 꼭 필요한 출연으로 원안대로 

의결하여 주시기 요망함



 출자․출연 심의요구서

주관부서 문화예술과 예술팀
소속부서장 팀  장 담당주무관 전화

한필수 서완석 정법주 3822

기 관 명 충북문화재단

출자․출연대상
○ 대    표 : 이시종(이사장)

○ 소 재 지 : 충청북도 청주시 청원구 향군로 94번길 7

출자․출연

사 업 비

○ 출자․출연 예정금액 : 762,374천원(도비 762,374천원)

○ 예산편성 요구 예정사항                               (단위:백만원)

구  분 사업기간
2016년
예산액

2017년
요구액*

재원별

계 국비 도비 시군비 기타

충북문화재단

운영비 지원
2017 699 762 762 0 762 0 0

 * 2017년 요구액은 최종 실과검토 결과액으로 기재

출자․출연

필 요 성

○ 도민의 문화예술 향유기회 확대를 위해 설립된 충북문화재단의 

   내실있는 운영

○ 충북문화재단 기금 조성 확대로 문화예술단체 및 예술인의 창작기반  

   마련 및 도민의 삶의 질 향상

근거‧법령

○ 지역문화진흥법(제20조)

  - 지방자치단체는 지역문화재단의 운영 및 사업에 필요한 경비 지원

○ 충북문화재단설립 및 운영 지원조례 제9조(출연금 등)

  - 도지사는 충북문화재단 운영에 필요한 경비 지원

지도감독

부서의견

(총  평)

○ 도민의 문화향유 기회 확대 및 문화복지 향상 등 충북의 문화예술

   역량 증진을 위하여 설립된 문화재단의 내실있는 운영을 위한 필요

   경비의 지원 타당

  - 전년대비 증감액은 재단 홍보비 및 재단 전자결재 프로그램 유지보수

    비용, 재단 사무실 임대료 비용 증액분임

첨부자료

1. 관리 감독부서 검토결과서

2. 출자․출연기관 현황(기관연혁, 조직표, 인력현황, 수지표 등)

3. 출자․출연사업계획서



-① 관리부서 검토결과서

  2016년 경영평가 지적사항

  ○ 경영평가 결과 : A등급(87.32)

  - 재단의 경영 전반적인 사항에 대한 개선을 위한 노력이 인정됨

  - 충분한 전문인력 확보를 위해 한정된 예산 하에서 경력자 채용 필요

  - 도민의 관심과 의견을 충분히 수렴할 수 있는 환류체계 마련 필요

  - 시·군 단위의 문화기관과 협업하는 노력이 필요

  - 전문성 강화와 기획력 제고를 위한 교육실시와 교육훈련 실적 반영 노력

  - 재단 홍보의 실질적인 홍보전략과 모바일, SNS 활용을 통한 홍보방법 보완 필요

  출연금 예산요구 부서 검토 의견

  ○ 문화예술단체 지원 및 도민의 문화예술 향유기회 확대를 위해 설립된

     충북문화재단의 내실있는 운영을 위한 운영 필요경비 출연금 지원 타당함

  ○ 전년대비 증감액은 홍보비 증액, 전자결재 시스템 유지보수료 등 운영비 

부대비용 증액분임

 

  운영비성 출연금 검토
                                                                   (단위:백만원)

구 분 2015년
결산액

2016년
예산액(최종)

(C)

2017년 예산안

기관
요구액(A)

실과
검토액(B)

증감(B-A)
전년대비
증감액
(B-C)

충북문화재단
운영비 지원

601 699 762 762 0 63

   출연금 요구 적정성 여부(체크항목)

사업목적
명확성

출연의
타당성

유사
중복성

사업방식
효율성

사업의
시급성

투자대비
효과성

재원분담
적절성

비고

여 여 부 여 여 여 여



-② 출자·출연 기관현황

충 북 문 화 재 단

설립근거 법  률 : 민법 제32조, 지역문화진흥법 제19조
조  례 : 충북문화재단 설립 및 운영 지원조례

전화번호 : 043-222-5313
홈페이지 :

www.cbfc.or.kr

주요연혁
- ’09. 11. 30. 법인 설립, 1대 대표이사 취임
- ’13. 11. 30. 2대 대표이사 취임
- ’16. 1. 4. 3대 대표이사 취임

기관형태 출연기관

인원현황
(‘16.09.20.
현원기준)

계 정규직 비정규직

27명 11명 16명

임   원
(‘16.09.01
기준)

직  책
(직책명)

성  명
(익명처리)

주요경력
(가장 최근의 1개 경력만 기재)

임 기
(법령상 정해진 임기 기재)

이사장 이 ○ ○ 충청북도지사

대표이사
(비상임) 김 ○ ○ 청주대학교 교수 2016. 1. 4.~ 2018. 1. 3

이사(비상임) 김 ○ ○ (사)중원춤학회 총감독 〃

〃 김 ○ ○ 前 충북 작가회의 회장 〃

〃 김 ○ ○ 충북대학교 교수 〃

〃 박 ○ ○ 前 충북민예총 이사장 〃

〃 신 ○ ○ 충청북도문화원연합회 사무처장 〃

〃 이 ○ ○ 前 도 문화관광국 국장 〃

〃 임 ○ ○ 청주대학교 교수 〃

〃 정 ○ ○ 청주산업단지관리공단 이사장 〃

〃 현 ○ ○ 세명대학교 공연영상학과 교수 〃

〃(윤번제) 박 ○ ○ 제천시 부시장 〃

〃 정 ○ ○ 음성군 부군수 〃

이사(당연직) 이 ○ ○ 도 문화체육관광국장 〃

감사(선임직) 임 ○ ○ 태율회계법인 회계사 〃

감사(당연직) 한 ○ ○ 충청북도 문화예술과장 〃

주요기능 - 지역 문화예술 활성화, 도민의 문화복지향상, 문화사회 구현

자본금1」

(단위:백만원) 25,128 출자․출연액
(단위:백만원) 28,100

최근3년간 
예산 현황

(단위:백만원)

연도 2014 2015 2016 재무현황
(백만원)

‘15.12.31기준

자산 28,961

부채 2,193예산액 12,944 14,058 13,806

자본 26,767지자체
지원액

2,500 1,800 2,099

경영성과
(단위:백만원)
‘15.12.31기준

총수익 총비용 당기순이익

0 12,960(결산액) 0



-③ 출자․출연 사업계획서

사 업 명 충북문화재단 운영비 지원
구분

출자 -

주관부서 문화예술과 출연 762백만원(도비)

□ 목적 및 필요성 

○ 문화예술단체 지원 및 도민의 문화예술 향유기회를 확대하고자

설립된 충북문화재단의 내실 있는 운영

○ 충북문화재단 운영을 위한 인건비 및 운영비 편성 

□ 출자·출연개요

○ 사업위치 : 충북문화재단

○ 설립근거 : 민법 제32조, 충북문화재단 설립 및 운영 지원조례

○ 설립자산 : 182억원

○ 주요기능 : 문화예술 창작활동 지원 및 활성화, 교육·연구 등

□ 산출기초

○ 충북문화재단 운영비 내역 별첨

 【 연도별 출연 내역 】
   (단위 : 백만원)

구  분 합  계 ‘13년 ‘14년 ‘15년 ‘16년 

출연금 2,112 348 464 601 699

□ 기대효과

○ 충북문화재단 사무처 인건비 및 운영비 지원으로 내실 있는 운영 

○ 문화예술단체 지원 및 도민의 문화예술 향유기회 확대

□ 출자․출연 미 승인시 예상되는 문제점

○ 도민의 문화향유 기회확대 및 문화복지 향상 등 우리 도의 문화

예술 역량 증진을 위해 설립된 충북문화재단의 운영 불가



붙임

충북문화재단 운영비 산출내역
(단위 : 천원)

구 분 산 출 내 역 2017년 2016년 증감 비고
총  계 762,374 699,675 62,699

인

건

비

소계 489,750 483,261 6,489

보

수

계 = 302,061 297,269 4,792

가급46,000천원×1명 = 46,000 46,000 0
연봉 물가

상승분

(3%반영)

다급36,989천원×3명 = 110,967 107,738 3,229

라급30,034천원×1명 = 30,034 31,645 △1,611

마급27,265천원×4명 = 109,060 105,886 3,174

기타보수2,000천원×3명×1개월 = 6,000 6,000 0

제

수

당

계 　 92,113 91,149 964

대표이사활동보조비 　 24,000 24,000 　

시간외

근무수당 

단가 

인상분

-2,000천원×1명×12월 = 24,000 24,000 0

시간외근무수당 　 29,773 28,809 964

-10,682원×다급3명×32시간×12월 = 12,306 11,902 404

-9,649원×라급1명×32시간×12월 = 3,706 3,584 122

-8,663원×마급4명×32시간×12월 = 13,307 12,869 438

-7,573원×기타3명×20시간×1월 = 454 454 0

직급보조수당 　 14,700 14,700 -

-가급200천원×1명×12월 = 2,400 2,400 0

-다급155천원×3명×12월 = 5,580 5,580 0

-라급140천원×1명×12월 = 1,680 1,680 0

-마급105천원×4명×12월 = 5,040 5,040 0

정액급식비 　 14,040 14,040 0

-130천원×9명×12월 = 14,040 14,040 0

공무원파견수당 　 9,600 9,600 0

-5급이하400천원×2명×12월 = 9,600 9,600 0

복

리

후

생

비

계 　 95,576 94,843 733

기본업무수행급식비 　 9,240 9,240 0

요율변경에

따른 

인상분

-7천원×11명×10회×12월 = 9,240 9,240 0

교육및세미나참석 　 2,200 1,800 400

-200천원×11명×1회 = 2,200 1,800 400

기관부담금 　 38,901 38,172 729

-건강보험 = 10,758 　 　

-장기요양보험 = 705 　 　

-국민연금 = 15,821 　 　

-고용보험 = 5,274 　 　

-산재보험 = 4,585 　 　

-지방소득세종업원분부담금 = 1,758 　 1,758

직원선택적복지 　 9,500 9,500 0

-500천원×19명×1회 = 9,500 9,500 0

퇴직연금부담금 = 31,775 31,775 0

직원단체보험부담금 = 3,960 4,356 △396



구분 산출내역 2017년 2016년 증감

운

영

비

소계 273,371 216,414 56,957

여

비

교

통

비

계 　 49,640 46,464 3,176

국내여비(POOL) = 29,640 26,464 3,176

국내여비 

증액분

국외여비 　 20,000 20,000 0

-국외선진지벤치마킹(POOL) = 3,000 3,000 0

-레지던스지원사업국제교류 = 4,000 4,000 0

-한국지역문화지원협의회연수 = 4,000 4,000 0

-일본물과흑의예술제참가 = 3,000 3,000 0

-우수직원해외테마연수경비 = 6,000 6,000 0

일

반

운

영

비

계 　 116,104 78,770 37,334

일반수용비 　 76,604 40,520 36,084

재단홍보비

증액분

재단 사무실

임대료 

증액분

(별도 

임대료에

서 통합)

-기본수용비 = 15,600 15,600 0

-외부회계감사수수료 = 6,000 6,000 0

-무인경비시스템월정료 = 1,920 1,920 0

-재단홍보비 = 30,000 5,000 25,000

-차량임차료 = 12,000 12,000 0

-사무실임대료 = 11,084 - 11,084

공공요금및제세 　 33,200 31,950 1,250

-전기,도시가스,통신료등 = 32,000 30,750 1,250

-우편요금 = 1,200 1,200 0

차량유지비 　 6,300 6,300 0

-차량유류대 = 5,800 5,800 0

-고속도로통행료 = 500 500 0

업
무
추
진
비

계 　 32,680 32,680 0

기관운영업무추진비2,000천원×12월 = 24,000 24,000 0

시책추진업무추진비400천원×12월 = 4,800 4,800 0

정원가산업무추진비80천원×14명 = 880 880 0

부서운영업무추진비250천원×12월 = 3,000 3,000 0

전

산

개

발

비

계 　 58,700 43,000 15,700

홈페이지유지보수 = 6,000 6,000 0 전자결재

시스템 

사용료 및 

유지보수료

증액분

국가문화예술지원시스템사용료 = 22,200 22,000 200

os프로그램사용료 = 7,000 - 7,000

예산회계시스템사용료및유지보수 = 9,000 9,000 0

전자결재시스템사용료및유지보수 = 8,000 - 8,000

근태관리시스템사용료및유지보수 = 6,500 6,000 500

행사등
잡비

이사회의등참석수당 = 15,500 15,500 0


