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1. 제 출 자 : 충청북도지사

2. 제출일자 및 회부일자
  ❍ 제출일자 : 2020년 11월 27일
  ❍ 회부일자 : 2020년 11월 27일

3. 제안이유
  ❍ 방사광가속기의 성공적 구축 기반 마련과 코로나19 등 신종 감

염병 대응 능력 강화 및 현안업무 추진 등을 위한 정원 조정 사
항을 반영하고자 함.

4. 주요내용
  ❍  정원의 총수 (안 제2조)  
    - 총     정    원 : 4,376명 → 4,438명 (+62명)
    - 집행기관의 정원 : 1,739명 → 1,801명 (+62명)
    - 소방공무원 정원 : 2,516명(변동 없음) 
    - 교육공무원 정원 :    43명(변동 없음)
    - 의회사무처 정원 :   78명(변동 없음)



  ❍  직급별 정원조정 내역 (안 별표 3)  
    - 일반직 : 1,587명 → 1,639명 (+52명)
      ▸ 3급(+1), 4급(+3), 5급 이하(+49), 전문경력관(△1)
    - 연구직 : 189명 → 197명 (+8명)
      ▸ 연구관 (+1), 연구사 (+7)
    - 지도직 : 28명 → 30명 (+2명)
      ▸ 지도사 (+2)
    - 교육공무원 : 43명 (변동없음)
      ▸ 교수·부교수·조교수·전임강사 (+1), 조교 (△1)

5. 검토의견
  ❍ 이 개정조례안은 다목적 방사광가속기 구축사업의 신속한 추진과 

포스트 코르나 대비 신종 감염병에 선제적, 능동적으로 대응할 수 
있는 조직을 구성하는 한편,

  ❍ 유사･중복기능 업무를 통폐합하고 공통･지원기능 업무를 축소하는 
등 효율성을 제고하기 위한 정원조정 사항으로 특별한 이견이 없음.

붙 임: 충청북도 공무원 정원 조례 일부개정조례안. 끝.


