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I i 49i i i l ■敎育委員會 臨時會 開會式

本 會 議  會 議  錄

忠淸北道敎育委員會 議事局

2003년 1월 13일 (월요일》13•시 01분

開 會 ^ _ ( 第 回  臨時會  W會 式 》 

1- 개식

2 . 국기에대한경례

3 . 패식

(11 시 01®  개식)

⑩ 의사담당  김왕년 

지금부터 제148회 충청북도교육위원회 

임시회 개회식을 거행하겠습니다.

먼저 국민의례가 있겠습니다.

자리에서 일어나셔서 전면의 국기률 향 

하여 주시기 바랍니다.

(일동  기립》

국기에 대하여 경례.

(주 악 》

바로. 이하는 생략하겠습니다.

모두 자리에 않아주시기 바랍니다.

(일동  착석》

(사회  :의사담당  김 왕 년 》

다음은 의장님의 개회사가 있겠습니다.

개 회 Af

U i사 02S )

⑯ 의장  이상일

존경하는  동료위원님 여러분， 그리고 

김천호 교육감님을  비롯한 집행청 관계관 

여러분!

오늘은 계미년 새해를 맞이하여 첫 회 

의를 개최하는 뜻 깊은 날입니다.

금년에도 항상 건강하시고 가정에 행복 

과 기쁨이 충만하시기 바라며, 소망하시 

는 모든 일들이 뜻대로 이루어지시기를



I:재149회-개회식]

충심으로 기원합니다.

지난 임오년 한해는 김천호 교육감님 

취임과 더불어 영재교육 기본계획 수립추 

진, 교육정보화 기반 구축, 지역인적자원 

개발 시범 교육청으로 선정되는 둥 차분 

히 충북교육의 질적 향상율 위한 기툴읊 

다진 한해이기도 하였습니다,

올해에는 교육가족 모두가 지역인적자 

원 개발을 선도하는 교육실천으로 우리 

교육이 세계 속의 충북교육으토 발돋움함 

으로써 학생과 선생님, 학부모와 지역사 

회가 정말로 만즉할 수 있는 원년이 되기 

롤 진심으로 기원하는 바입니다.

존경하는  동료위원님 여러분!

지난해 제4대 교육위원회가 개원된 이 

후 4개월의 짧은 기간 동안 위원님들께서 

보여주신 적극적인 의정활동에 대하여 다 

시 한번 깊은 감사의 말씀을 드립니다.

올해에는 지난 의정활동 경험을 바탕으 

로 위원님들께서 교육민의의 대변자로서 

집행청에 대한 견제자로서 교육정책에 대 

한 대안제시자로서의 역할을 한차원 높게 

수행함으로써 충북교육이 지향하는 희망 

의 교육나라  건설에 한 촉을 담당해야 할 

것입니다.

또한 교육위원회에서 교 육 •학 예 에  관 

한 최종적인 의결핀을 행사하게 함으로써 

헌법과 교육기본법에 근거한 교육의 자주 

성, 전문성, 정치적 중립성이 보장되는

완전한 교육자치제로 정착되도록 새정부 

에 적극적으로 요구해야 할 시점이라고 

생각합니다.

이번 임시회에서는 집행청으로부터 

2003년도 주요업무계획과 2002년도 제3-1 

회 추가경정예산 편성에 대한 보고쁠 받 

으시겠습니다.

특히, 이번 주요업무계획은  지역인적자 

원 개발을 선도하는 희망찬 충북교육지표 

달성을 위한 교육시책 추진에 대한 업무 

계획으로 앞으로 1년간 의정활동에 중요

한 자료로 활용될 수 있는 바, 관심읊 갖/
고 살피보시기 바랍니다.

교육감님을 비롯한 집행청 관계관 여러 

분!

이번 회기에 보고되는 교육시책 하나하 

나를 집행청에서는 계획대로 차질없이 추 

진하여 충북교육의 일류화 실현이 앞당겨 

질 수 있도록 가일충 노력을  기울여 주시 

기 바랍니다.

아무쪼록 올해에도 충북  교육가족 모두 

가 진정으로 학생을 생각하고 학교를 도 

와주며, 교육을 바로 세울 수 있도록 다 

함께 노력하여 주실 것을 기대하면서 개 

회사로 갈음합니다.

감사합니다.

2003년 1월 B 일 충청북도교육위원회의장. 

⑩  의사담당  김왕년 

이상으로 개의식을 마치고, 이어서 본



[재!4 9회-개회식]

회의가 개의되겠습니다.

(U 시 07분 매식》
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本 會 議 會 議 錄

忠淸北道敎育委員會 議事局

2003년 i 월 13일 ( 월요일》 시 07분 

議 事 S 程  ( 재 ■ 화  임시寒! 재1차 본회의)

1. 재U 9 회 충 청 북 도 교 육 위 원 회 (임 시 회 》회기결정의건
2. 2003년도주요업무개픽 보고의 건
3. 2002년도충청북도교육비특별회계세입 • 세출재3-A 회추가경정 매산편성보고의 건

iiasi  ^
1. 경 과 보 고 (의 사 과 장 )
2 . 재149회 충 청 북도교육위원회《임 시 회 》회 기 결 정 의 건 (의 장  제 의 》
3. 2003년도주요업무계획보고의건(교육감 제출)
4. 2002년도충청북도교육비록별회 刀세입 • 세출저13-1 회추가경정 예산편성보고의 건 

(교육감  제출》

U 1 시 07분 개 의 》 ⑩ 교육감  김천호

⑩ 의장  이상일

의석율 정돈하여 주시기 바랍니다. 

성원이 되었으므로 제149회 충청북도교 

육위원회 임시희 제1차 본회의 개의률 선 

포합니다.

회의진행에 앞서 지난 1월 1일자 인사 

발령에 따른 집행청 간부공무원에 대한 

인사소개가 있겠습니다.

교육감님 나오셔서 소개하여 주시기 바 

랍니다.

(교육감  발언대로 나옴》

지난  1월 1일자 정부인사에 따라 교육 

인적자원부 공보관으로 전보한 유선규 부 

교육감  후임으로 발령된 김용호 부교육감 

과 공로연수  파견한 오형균 시설과장 후 

임으로 발령된 안세열 시설과장에 대한 

인사소개를 드리겠습니다.

(단상 앞으로 나와 호명 순으로 인사함》 

신임 김용호 부교육감님은 우리들의 자 

랑스러운 교육의 도시 청주에서 출생하시 

었으며, 무심천에서 커다란 품율 키우시 

며 성장해 오셨고, 이곳에서 초 • 중 • 고 ,



대학을 거치시면서 열심히 심신을 연마하 

시어 청운의 몸을 키워주셨습니다.

그후 교육입국의 웅지를 품으시고 1968 

년에 교육계에 투신한 이래 1974년까지는 

충청북도교육청과 충북의 일선 교육기관 

에서 근무하였고, 곧바로 중앙으로 을라 

가 교육인적자원부에 행정관리담당관, 지 

방교육자치과장, 장관 비서관 둥 주요 요 

직을 두루 거치셨으며, 최근에는 교육인 

적자원부 기획에 산담당관으로 근무하다가 

고향 교육의 발전을 위해 우리 교육청의 

부교육감으로 취 임하였습니 다.

다음으토 안세열 시설과장은 1970년에 

교육계에 투신한 이래 옥천교육청, 진천 

교육청에서 근무하였고, 특히 청주교육청 

시설과장시에는 신설학교 개교률 위해 많 

은 노력을 기울여 오시면서 큰 성과를 이 

뤄주기도 했습니다.

최근에는 도교육청 시설2담당으로 근무 

하다가 이번에 시설과장으로 승진 임용되 

었습니다.

이상으로 간단히 인사소개를 마치겠습 

니다.

(교육감  . 부교육감 . 시설과장 자리로 

돌아감》

⑩ 의장 이상일 

교육감님 수고하셨습니다.

오놀 집행청으로부터 반창남 교육국장 

께서는 이디오피아 교실지어주기운동 성

[재149회一재1차 본 회 의 )

금 전달차 국외에 출장 중으로 회의에 참 

석할 수 없다는 툼보률 받았습니다.

위원님들께서는 양해하여 주시기 바랍 

니다.

1. 경과보고

( U  시 분 )

⑩ 의장 이상일

다음은 의사과장으로부터 보고가 있겠 

습니다.

《의사과장 발언대로 나옴)

⑩ 의사과장  김용환

의사과장 김용환입니다.

먼저 임시회 집회에 관한  사항입니다.

2003년 1월 4일 지방교육자치에관한법 

률 제 10조제 i 항의 규정에 의하여 충청북 

도교육감으로부터 교육위원회 집회요구가 

있어 같은날 공고 제2003-1 호로 저U 49회 

충청북도교육위원회 임시회 집회롤 공고 

하였으며, 같은날 교육감으로부터 2003년 

도 주요업무계획과 2002년도 충청북도교 

육비륙별회계 세입 • 세출 제3-1 회 추가경 

정에산 편성 보고를 위한 의사일정 반영 

요청이 있었습니다.

다음은 전회기 의결안건 처리결과률 말 

씀드리겠습니다.

2002년 12월 21일 저1148회 임시회 제 

2차 본회의에서 처리하신 충청북도교육위 

원 회 교육위 원 의 정 활동비 등의 지 급에 관한조



[제149회 새 U 차 &到의]

례중개정조례안은 동일자로 집행청에 이 

송하였으며, 2003년 1월 4일 충청북도의 

회에 제출되었습니다.

다음은 도의회 제출안건 처리결과를 말 

씀드리겠습니다.

지난 11월 30일 저1147회 임시회 제2차 

본회의에서 처리하여 동일자토 집행청에 

이송한 충청북도교육감소속지방공무원복 

무조례중개정조례안  둥 3건의 개정조례안 

과 2002년도충청북도교육비 특별회 계세

입 • 세출제3회추가경정에산안은 지난 12 

월 24일 제2차 충청북도의회 정례회 제3 

차 본회의에서 원안가결 되었습니다.

금번 임시회 회기 중에는 2003년도 주 

요업 무계척 과' 2002년도 충청 북도교육비 특 

별회계 세입 • 세출 저 13-1 회 추가경정예산 

편성 보고를  들으시겠습니다.

이상으로  보고를 마치겠습니다.

(의사과장  자리로 톨아감》

•  의장 이상일

의 사과장님 수고하셨습니 다.

2 . 제M 9회충청북도교육위원회(임시회》 

회기결정의건

(U  시 14분)

⑩ 의장 이상일

다음에는  의사일정 저11항 저U49회충청 

북도교육위원회임시회회기결정의건을 상 

정합니다.

제 149회 충청북도교육위원회 임시회 회 

기는 1월 13일 I 일로 하여 오늘 본회의에 

서 2003년도 주요업무계획과 2002년도 충 

청북도교육비륙별회계 세입 • 세출 저 13-1 

회 추가경정에산 편성 보고를 들으시는 

것으로 이번 임시회를 진행하고자 하는데 

본 의사일정에 대하여 다른 의건 있으십 

니까?

( “없습니다.” 하는 위원 있음》

너I, 이의가 없으므로 제149회 충청북도 

교육위원회 임시회 회기는 1월 13일 1일 

로 결정되었음울 선포합니다.

ᅳ 참 조 : 의사일정안(별첨 U

(끝에 실음)

3. 2003년도주요업무개획보고의  건

4 . 2002년도충청북도교육비록별회刀세  

입 •세 출 재 3 -1  회추가경정매산편성보  

고의건

(11A| 15S )

⑩ 의장 이상일

다음에는 의사일정 제2항 2003년도주요 

업무계획보고의건과 의사일정 제3항 2002 

년도충청북도교육비특별회계세입• 세출제 

3-1 회추가경정예산편성보고의 건을 일괄

상정합니다.

오놀 보고는 먼저 교육감님으로부터 

2003년도 주요업무계획 보고에 즈음한 인



사말씀율 청취하신 두1에 직제 순인 공보 

감사담당관, 교육국, 기획관리국 순으로 

소관별 보고를 듣도록 하겠습니다.

교육감님께서는 나오셔서 말씀하여 주 

시기 바랍니다.

(교육감  발언대로 나옴》

⑩ 교육감  김천호

존경하는 이상일 의장님, 그리고 교육 

위원님 여러분！

희망찬 계더년 새해를 맞이하여 충북교 

육 발전을 위해 아낌없는 지원과 격려롤 

보내주시는 위원님 여러분께 깊은 경의와 

김•사를 드립니다.

아울러 새해에도 교육위원회의 빛나는 

발전과 교육위원님 여러분의 보람찬 의정 

될'동을 충심으로 기원합니다.

충북교육의 지난 1년은 1만 6천여 교육 

가족이 화합하고 단결하여 새로운 비전인 

에듀러브 충북교육 21을 착실히 구현하고 

이를 바탕으로 세게 속에 앞서가는 선진 

교육을 실현하는 데 최선을 다한 뜻 깊은 

한 해였다고 생각합니다.

우리 교육청에서는 젊은 생각, 젊은 교 

육을 바탕으로 교육내용과 방법, 교육체 

제와 여건, 교육서비스 둥 5대 분야에서 

교육의 일류화를 추진하여 도내 모든 학 

교가 학생이 행복한 학교, 선생님이 보람 

을 갖는 학교, 학부모, 지역사회가 만족 

하는 학교로 거듭나도록 하는 데 지원행

[재149회-재1차 본회의]

정의 최우선을 두어왔습니다.

한편 21세기 지식정보화 사회에 대응하 

는 교육 폐러다임을 정착시키기 위해 학 

교와 교육행정기관의 자율성과* 책무성을 

확대하고 친절 • 봉사행정으로 교육력율 

강화할 수 있도록 생명경영 • 품격행정율 

새롭게 펼쳐왔습니다.

이와 같은 노력의 결과토 지역인적자원 

개발 시범교육청 선정, 교육정보화 부문 

평가 2년 연속 우수교육청 선정, 제31회 

전국소년체육대회 종합 4위 입상, 제83회 

전국체육대회 고등부 메달순위 3위 입상 

등 각종 전국대회 및 평가에서 우수한 성 

적을 거두어 충복교육의 명예를 전국에 

널리 알리기도 하였습니다.

지난 1년 동안 충북교육이 이룬 지속적 

인 발전과 빛나는 성과들은 평소 위원님 

여러분께서 보내주신 아낌없는 성원과 지 

도 편달의 결과라 생각하면서, 새해에도 

각종 교육시책을 더욱 알치•게 구현토록 

최선을 다하겠습니다.

존경하는 교육위원님 여러분!

새해에는 지식정보사회가 더육 역동적 

으로 펼쳐짐에 따라 국가와 사회가 학교 

교육에 기대하는 요구와 바람이 더욱 다 

양해 질 것으로 예견됩니다.

지구촌 시대, 지식정보사회는 그에 부 

옹하는 능력과 품성율 지닌 우수한 인재 

육성을 교육에 요구하고 있으며, 학교교
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육은 무한한 창조성을 지닌 고급 인적자 

원 개발을 수행하는 고품질 교육으로의 

전환이 절실히 요구되고 있습니다.

이러한 요구에 부응하기 위해서는 학부 

모와 지역사회가 학교교육을 바라보는 데 

에 머무는 것이 아니라 적극적으로 참여 

하는 교육체제로 전환하여 함께 가꾸는 

교육을 만들어가야 합니다.

또한, 21세기에 걸맞는 양질의 교육서 

비스를 제공하여 스승존경 및 학교교육에 

대한 신뢰도를 제고하고 수준 높은 교육 

훨'동의 전개토 교육에 대한 감동과 만족 

도틀 높이는 것이 더육 강조되고 있습니 

다.

따라서 작고 약한 도세를 극복하고 세 

계 속에 앞서가는 충복교육을 만들기 위 

해서는 강한 교육력을 바탕으로 일류교육 

울 실현하는 데 총력을 경주해야 한다고 

생각합니다.

저와 1만 6천여 교육가족은 새해에 충 

북교육이 가야할 기본방향을 새롭게 정하 

여 지역인적자원 개발율 선도하는 희망찬 

충북교육을 교육지표로 삼고 6대 교육시 

책율 내실있게 구현하는 데 총력을 경주 

하고자 합니다.

첫째, 수월성을 추구하는 조화로운 학 

력제고에 최우선을 두겠습니다.

21세기 지식정보사회는 창조적인 지식 

과 정보가 개인은 물론, 국가의 경쟁력율

좌우하는 사외로서 인재양성의 요람인 학 

교가 그 어느 조직보다 먼저 그에 대응하 

는 교육체제로 전환해야 할 것입니다.

따라서 학생 개개인의 개성 존중과 창 

의성읊 함양하는 학습자 중심의 교육활동 

이 더욱 알차게 이루어지도록 적극 노력 

하겠습니다.

우리 고장 학생돌이 21세기 주역으로서 

지 • 덕 * 체를 검비한 수준높은 학력볼 지 

닌 우수 인재토 육성되도록 학생 중심의 

교육과정읊 내실있게 운영하고 개성을 존 

중하는 교육활동을  강화하는 한편, 모돈 

학생읊 영재화하는 교육프로그램을 다양 

하게 입체적으로 추진하여 충북의 우수  

두뇌를 개발하는 데 역점을 두겠습니다. 

둘째, 창의력을 키우는 다양한 교실문화  

실현에 힘쓰겠습니다.

우리의 학생들이 지식기반사회를 주도 

하려면 창조적인 지석과 정보를 자기주도 

적으로 학습하는  능력이 필수적이므로 산 

지식울 익히는 체험읊  다양하게 전게하고 

탐구중심 의 과학교육을  강화하겠습니 다.

한편, 교육정보화  기반 구축과 활옹율 

고도화하겠으며. 정보화 시대에 독서의 

생활화가 더육 필요하다는 점을 깊이 인 

식하여 좋은 학교도서관 만들기와 독서교 

육을 활성화하는 데도 배전의 노력을 기 

울이 겠습니다.

셋째, 나와 우리를 함께 가꾸는 진추I 적
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품성 함양이 이루어지도록 하겠습니다.

무한경쟁과 협력이 동시에 요구되는 지 

구촌 시대에서는 경쟁력 있는 나와 공동 

체적 우리를 동시에 만들어가는 도덕적이 

고 진위적인 품성이 필요합니다.

사람됨을 추구하는 인간성과 공동체 구 

성원으로서 갖추어야 할 민주시민의 자질 

을 함양하고 세계를 향한 적극적이고 진 

추1적인 충북인을 육성하는데 더육 노력하 

겠습니다.

넷째, 모두 주체가 되는 자율적인 교육 

공동체 강화에 가일충 노력하겠습니다.

학교경영 면에서 볼 때 오늘의 학교는 

과거의 학교와 확연히 달라져야 한다고 

생각합니다.

지난날에는 학교장과 교직원이 주체가 

되는 공급자 중심의 경영이었다면 오들과 

내일의 학교는 교육수요자인 학부모와 지 

역사회가 함께 참여하는 교육공동체적 경 

영이 이루어져야 합니다.

모든 학교가 자율적인 학교가 되도록 

학생 자치활동을 강화하고 교원의의사률 

존중하는 학교경영올 조장하는 한편, 학 

부모의 학교교육 참여 기회률 확대하고 

지역사회와 함께 하는 열린행정을 펼쳐가 

겠습니다.

다섯째, 무한 교육봉사로 교육 신뢰 풍 

토 정착에 심혈을 기울이겠습니다.

국가와 사회가 학교에 거는 기대와 바

람이 과거와 달리 양적은 들론, 질적으로 

때우 커졌기에 선생님들이 자긍심울 가지 

고 양질의 무한 교육서비스를 제공함으로 

써 학교교육에 대한 신뢰도롤 한충 더 높 

여 가도록 하겠습니다.

이를 위하여 교원의 사기진작읊 바탕으 

로 전문성을 신장하는 장학활동을 적극적 

으로 전개하고 능력 중심의 인사제도 운 

영과 자율연수  체제의 강화로 교육서비스 

의 질을 향상시키도록 하겠습니다.

여섯째, 교육가족이 만족하는 교육환경 

조성에 역점을 두겠습니다.

교육의 일류화와 교육낙원의 실현은 학 

생과 선생님이 교실에서 신나게 가르치고 

졸겁게 공부할 수 있도록 쾌적한 교육환 

경과 여건을 만들어 플 때 가능하다고 생 

각합니다.

교실수업 개선이 이루어지도록 선진 교 

육기자재를  지속적으로 보급:하고 첨단 교 

육시설읊 확충하는 한편, 균형있는 학교 

발전을 적극 도모하겠습니다.

또한， 학생보건 및 교육복지 중진을 위 

해 각종 편의시설읊 마련하고, 교육행 * 

재정의 효율화를 바탕으로 교직원의 근무 

여건을 개선하여 학교와 행정기관이 행복 

한 일터가 되도록 적극 지원하겠습니다.

존경하는 의장님, 그리고 교육위원님 

여러분!

희망찬 새해률 맞이하여 1만 6천여 교
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육가족은 더욱 화합하고 단결하여 새롭게 

설정한 교육지표와 교육시책울 착실히 구 

현함으로써 충북교육이 명실공히 세계 속 

에 앞서가는 선진교육으로 비상할 수 있 

도록  최선을 다하겠습니다.

새해에도  위원님 여러분께서 더육 건강 

하시고 충북교육 발전을 위해 적극적인 

성원과 아낌없는 협조를 간곡히 부탁드.립 

니다.

그러면 우리 교육청의 새해 주요업무계 

획을 위원님들께서 양해해 주신다연 해당 

국장  및 담당관으로 하여금 상세히 보고 

드리도록  하겠습니다.

감사합니다.

《교육감 자리로 들아감》

⑩  의장  이상일

교육감님 수고하셨습니다.

다음은 공보감사담당관님 나오셔서 소관 

주요업무계획을 보고하여 주시기 바랍니다.

(공보감사담당관  발언대로 나옴》

⑯  공보감사담당관  신건환

공보감사담당관  신건 환입니다.

항상 충북  교육발전을 위하여 많은 관 

심:라 격려 및 대안을 제시해 주시는 위원 

님들께 감사드리면서, 공보감사담당관실 

소관  2003년도 주요업무 추진계획율 보고 

드리겠습니다,

7쪽입니다.

먼저 학부모, 지역사회를 위한 교육활

동 응보에 대하여 말씀드리겠습니다.

우리 교육청에서는 학부모와 지역주민 

들에게 각급 학교에서 펼쳐지고 있는 우 

수한 교육활동이나 교육시책 둥 교육과 

관런된 자 료 #  중심으로 매월 발행되는 

충북교육소식지쁠 통하여 교육활동 훙보 

를 실시할 계획이며, 교육영상자료로 VTR 

및 CD름 각 500부씩 제작하여 훔페이지에 

탑재 및 보급할 에정이고, 연말에는 화보 

집 2000부를 발간하여 도내 각급 학교와 

학교운영위원, 교육유관 둥에 보급할 계 

획입니다.

두 번째, 행정감사에 대해서 말씀드리 

겠습니다.

종합감사는 지역교육청 5개 기관, 직속 

2개 기관, 고등학교 26개교, 특수학교 3 

개교, 그리고 3개 법인 둥 39개 기관을 

실시할 계획이며, 추1약분야에 대한 부분 

감사와 공직기강감사 및 특별감사도 필요 

시 병행하여 실시할 계획입니다.

앞으로 적발 처벌 위주의 감사보다는 

지도 에방중심으로 감사를 전환하여 교육 

행정의 발전방향읊 제시하는 행정감사를 

실시하겠습니다.

8쪽입니다.

세 번째, 자체감사담당 공무원 및 회계 

실무자 교육에 대해 말씀드리겠습니다.

김•사사례교육은 회계실무자의 행정능력 

율 배양하고 부정 비리 발생 소지를 근원
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적으로 차단하기 우1하여 도내 회계실무자 

률 대상으로 12월 중에 실시할 에정입니 

다.

자체감사담당 공무원 세미나는 자체감 

사 운영의 효율성 도모 및 전문성 제고를 

위하여 연 2회 실시할 계획이며, 또한 자 

체감사 결과' 모범적인 공무원 및 우수교 

원에 대하여는 표창도 병행하여 실시하겠 

습니다.

9쪽입니다.

마지막으로 공직자 재산등록입니다.

우리 도내의 재산등록대상자는 총 84명 

으로 교육감님과 교육위원님 둥 8명이 공 

개대상자이고, 76명은 비공개 대상자이 

며, 재산등록에 대한 심의률 위해 공직자 

윤리위원회를 운영하고 있습니다.

이상으토 공보감사담당관실 소관 2003 

년도 주요업무추진게획 보고롤 n{■의겠습 

니다.

감•사합니다.

(공보감사담당관  자리로 돌아감》

齡 참 조 : 2003년도 주요업무계획(별첨 2》

(끝에 실음》

⑩ 의장  이상일

공보감사담당관님 수고하셨습니 다. 

다음은 교육국장께서 국외출장 중인 돤' 

계토 직제상 초등교육과장께서 나오셔서

교육국 소견' 주요업무계획을 보고하여 주 

시기 바랍니다.

(초등교육과장  발언대로 나옴》

⑯ 초동교육과장  정무

초등교육괴•장 정무입니

반창남 교육국장께서 해외에 공무로 출 

장 중이라서 제가 대신하게 됨을 말씀드 

립니다.

지난해 저희 충북교육의 헐찬 진군읊 

위해 정성율 쏟아주신 이상일 의장님읊 

비롯, 교육위원님 여러분께 감사드리며, 

율 한해도 변함없는 지도와  편달읊 부탁 

드리면서 교육국 소관 주요업무를 보고드 

리겠습니다.

9쪽 초등교육과 소관 주요업무입니다.

첫째, 기초학력의 강화는 모든 학생이 

읽고 쓰고 셈할 수 있는 기초능력율 기르 

기 위해 초등학교 3학년에 대하여 기초학 

력진단평가틀 실시하여 학습부진아률 판 

별하고 보정 프로그램율 제공하여 활응하 

도록 할 것이며, 기초학습, 교과학습 부 

진학생 지도  체제률 확립하여 기초학력율 

다지고 학력읊 제고하는 데 주력할 것입 

니다.

10쪽입니다.

들째, 학생활동 중심의 교실수업개선 

확산은 다양한 학습자료의 개발 보급 및 

수업연구를 통한 학생중심의 수업방법 개 

선에 앞장서 학생중심의 교육과정으토 재

— 14 -
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구성하여 운영하며, 초등교사률 대상으로 

교실수업개선， 수업연구발표대회와 교실 

수업개선 실천사례 연구발표대회를 통하 

여 우수 교사에 게 실적 점읊 부여 하고 교 

수 -학습지원센터롤  운영하며, 교수*•학습 

자료인 체계적 개발 및 질 관리와 현장 

지원읊  해 나가겠습니다.

U 쪽 ， 셋째, 특기 • 적성 교육의 활성화 

에 대하여는 영재교육과 연계한 학생의 

소질 적성계발과 특기 신장을 위한 다양 

한 프로그램 운영에 중점읊 두고, 소규모 

학교 및 농촌지역의 우수강사 확보와 학 

교업무의 간소화를 위해 지역교육청별 순 

회강사제 운영을 활성화하며, 주기적인 

모니터링 평가 관리에 힘쓰겠습니다.

12쪽입니다.

넷째, 연구학교 운영의 내실화에 대하 

여는 연구학교 영역 지정 기준과 절차 및 

결과 보고 방법을 개선하고, 연구결과보 

고서 및 일반화 자료를 흙페이지에 탑재 

하여 정보를 공유하여 종결 연구학교의 

계속 연구 추진으로 선진학교 운영이 지 

속되도록  노력해 나가겠습니다.

W 쪽입니

다섯째, 5단계 영제교육을 통한 두뇌 

충북  21 추진은 영재학생의 조기 발굴 육 

성을 통한 국제적 경쟁력읊 지닌 지역의 

인재툴 육성하기 위해 영재교육센터를 설 

치 • 운영하며, 단계별 영재교육 추진으로

1단계에서는 기초 기본교육의 충실, 2단 

계에서는 특기 • 적성교육의 활성화, 3단 

게에서는 특수재능교옥의 초 • 중 • 고  연 

계지도, 4단계에서는 과 학 • 수학영재, 

에 •  체능영재, 언어영재 육성, 마지막 5 

단계에서는 영역별 고급 인적자원읊 육성 

해 나갈 것입니다.

이를 위해 영재교육진훙위원회 운영 둥 

영재교육의 평생교육화 추진을 요람에서 

무덤까지 계속되도록 주력해 나가겠습니 

다.

15쪽입니다.

여섯째, 선생님 바로 알기 풍토 조성은 

교원의 사회적 우대 풍토  조성을 통한 자 

긍심 제고 및 선생님 바로 알기 행사로 

견실한 사도의 행보와 교원위상을 재정립 

하도록 자랑스러운  선생님 찾기 백일장울 

실시하여 선정된 W0명의 선생님께 기념 

패를 수여하고, 학부모, 학생이 범도민적 

으로 참여하여 선생님 사랑에 대한 바로 

알 수 있는 행사를 마련하겠습니다.

일곱째, 우리 교육청 특색사업인 아가 

모운동의 확산, 각급 학교별 환경 경제살 

리기 아가모운동의 지속적 추진과 아가모 

운동 실적 발표대회 개최, 지역교육청 및 

학교별 아가모 장터 운영, 아가모운동 도 

지정 시범학교  운영 둥을 통해 울해는 견 

실한 뿌리내림이 되도록 추진하겠습니다.

16쪽입니다.

— 15 *
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유치원 교육의 내실화를 위하여 학급보 

조자원봉사자를 뱅크화하여 활용하고 장 

학자료 개발 보급 및 유아교육용 소프트 

웨어 전람회 우수작품 복사 보급하여 일 

선 교육의 현장을 지원하고, 사립유치원 

교재 • 교구 확충비롤 지원하여 공 • 사 ！！

간 균형적 발전읊 도모하고. 유아교육의 

질적 수준향상을 위해 노력하겠습니다.

교원연수 기회도 확대하여 교육과정 연 

수 280명, 유치원 1급정교사 40명, 원장 

자격연수 5명을 실시하겠습니다.

17쪽입니다.

아홉째, 유치원 종일반 운영은  취업모 

중가에 따른 유아보호 요구를  적 극 수용 

하여 유아에게 적절한 교육 및 보호 서비 

스를 제공하기 위하여 종일반 운영비로 

84개원에 8,400만원과 보조원 인건비로 

84명에 6억 1,042만 8,000원을 지원하여 

운영의 내실을 기해 나갈 것입니다.

18쪽입니다.

열 번째, 유치원교사 교육활동 연구대 

회는 유치원 교원의 교육될■동 지도능력 

및 자질향상과 수업 우수교사  발글 표창 

으로 교원 사기전작과 교수-학습방법  개 

선을 목적으로 유치원 교육활동연구대회 

와 교육훨•동발표대회로 나누어 실시하며,

입상 교사에 대해서는 실적점을 부여하겠 

습니다.

열한 번째, 교직원율 위한 유아방 시범

~~ 16 —

운영은 교직원 학부모의 유아에 대한 심 

리적 경제적 부담 해소를 위해 금년 3월 

개교하는 단설유의원에 1학급을 설치 운 

영할 것입니다.

열두 번째, 특수교육의 기회 확대는 도 

내의 모든 심신장애아들에계 특수교육의 

기회를 제공하고 특수교육의 발전을 위한 

효율적인 지원체제를 구축하기 위해 특수 

학교 뒤학기회롤 확대하고 장아학생 교육 

상담을 위하여 특수학교 및 지역교육청에 

21개 상담실을 운영하며, 중중 장에자롤 

찾아가는 특수교육을 실행해 나갈 것입니 

다.

특수교육 지원체제 구축으로는 9게 특 

수학교에 대해 시설환경 개선을 완료하고 

특수교육지원센터를 청주, 충주교육청, 혜 

원학교에 설치 운영하겠습니다.

19쪽입니다.

열세 번째, 공정 투명한  인사행정을 위 

해 교원인사 사전 에고 및 순위명부를 공 

개로 교원인사의 투명성 제고 및 능력과 

실적 중심의 공정하고 객관적인 인사제도 

쁠 구축할 것입니다.

이를 위해 인사사전에고제 추진， 승진 

후보자 명부 순위 및 자격연수대상자 명 

부, 시 • 군간 전보 순위와 신규교•사 임용 

에정자 순위 및 타 시 • 도 교류 전보 순 

위를 사전 공개할 것입니다.

능력과 실적 중심의 공정한 인사를 위
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해 초 • 중등 교육전문직울 공개 전형하여 

선발하고, 교육전문직 여성채응목표제

3物를  시행하며, 교육장공모제 실시를 2 

월과 8월에 실시하겠습니다.

이밖에도 편리한 인사서비스를 위해 인 

사정보를  제공하고 인사상담을 활성화할 

것입니다.

21 쪽입니다.

열네 번째, 충청북도 인적자원개발계획 

수립은  중장기 충청북도 인적자원개발계 

획울 2002년 12월 31일부터 2003년 7월 

30일까지의 기한으로 연구영역은 총론 및 

3개 영역이며 연구방법은 연구기관 지정 

후  일팔 연구용역 계약에 의한 종합계획 

을  수립하고  연구용역기관은 충북개발연 

구원으로, 연구용역비 1억 3,400만원이 

책정괘 있습니다.

또 가칭 충청북도 인적자원개발연구작 

업단을 운영하여 자체 역량 강화 및 이상 

적인 충청북도  인적자원개발게획 수립을 

도모하고, 주요  과제로는 충청북도 인적 

자원개발  추진방향， 주요과제 연구와 감 

독, 최종  보고와 관계공무원 연수, 충청 

복도교육청 소관 주요과제의 실행계획을 

수립해 나갈 것입니다.

23쪽입니다.

다음은 중등교육과" 소관 업무입니다.

첫째, 실천위주의 인성교육은 진추}적인 

자아의식과  건전한 시민윤리暑 정립시키

기 위해 가치관 정립 기록부 쓰기, 경로 

효친 둥의 교육율 내실화하고 3다 3무 운 

동을 추진하겠으며, 사이버 문화를 정착 

시키기 위하여 학교홈페이지블 활용한 지 

도와 아이디 공개 및 사이버 실명 운동을 

전개하겠습니다.

돌째, 실력인 육성읊 위한 학력제고는 

각종 학력평가를 통해 학업성워 수준울 

측정하고 기본학력확인제 시범학교 운영 

을 통해 기초 기본교육의 신장 강화를 강 

구하며, 수업연구발표대회 둥의 교수 -학  

습방법 개선을 위한 지원활동을  강화하겠 

습니다.

또한 수월성 교육의 차원에서 충북과학 

고에 2개 학급, 청주, 충주, 제천교육청 

에 초 • 중 각 2개 학급의 영재학급을 운 

영하겠습니다.

24쪽입니다.

셋째, 제7차 교육과정 운영 지원은 금 

년에는 고등학교 2학년까지 실시되기 때 

문에 고등학교 2 ,3학년에서 실시되는 선 

택중심 교육과정의 효율적 운영을 위해 

수준별 평가자료를 개발 보급하는 데 정 

쓰겠습니다.

25쪽입니다.

넷째, 학교도서관 및 독서교육의 활성 

화를 위하여 학생들의 창의성 및 자기 주 

도적 학습능력 신장율 도모하고, 지역주 

민의 평생학습 공간 및 청소년 문화공간

17
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으로서의 역할이 중시되고 있는 학교도서 

관 및 독서교육을 위하여는 좋은 학교도 

서관 만들기 5대 과제를 중점 추진하겠습 

니다.

8개교에 디지털 자료실을 설치하고, 

100개교는 지원센터와의 네트워크틀 구축 

하며, 66개교는 학교도서관 설치 및 리모 

델링읊 할 계획입니다.

학교별로 장서 확충을 위한 노력과 도 

서관 활용 프로그램읊 강화하도톡 할 것 

이며， 이를 지된하기 위해 학교 급별 도 

서관 이용 수업 모멜을 개발 보급하고, 4 

개의 시범학교를 운영하며, 우수사례를 

발굴 표창하겠습니다.

또한 독서분위기 조성을 위하여 각종 

행사 및 도서기중운동 둥읊 민 •관  협력 

운동으로 전개할 계획입니다.

26쪽입니다.

다섯째, 교수-학습방법 개선을 위한 교 

과교육연구회 활성화는 교원의 연구풍토 

조성으로 전문성을 신장시키고 교실수업 

읊 개선함으로써 학력을 제고하기 위한 

것으로 24개의 교과교육연구회 및 16개의 

교실수업게선연구회 운영과 학교교육발전 

연구대회 및 수업연구 발표대회의 추진을 

통해 우수사례를 발굴하여 일반화시키도 

록 하겠습니다.

27쪽입니다.

여섯째. 생활외국어 교•육의 활성화를
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통해 외국어 소통 능력을 배양하고 외국 

어 교육의 질 향상에 노력하겠습니다.

영어로 진행하는 영어수업을 활성화하 

고 잉골리시 존을 지정 운영하며, 교원연 

수를 강화하겠습니다.

교사 30명과 학생 30명을 미국 현지 어 

학연수쁠 시키고, 원어민 보조교사를 9명 

에서 20명으로 확대 활용하겠습니다.

또한 다국어 희화교실을 운영하고 외국 

어 학력 경시대회률 개최하겠습니다.

일곱 번째입니다.

통일 대비 교육에 대하여는 학교별로 

통일한마당을 추진하고, 통일 관련 체험 

학습프로그램공모제를 실시하며 , 교원돌 

의 통일교육 지도능력 배양을 위해 직무 

연수 및 연찬회를 실시하겠습니다.

28쪽입니다.

여덟째, 고교입시 관리는 전문기관에 용 

역을 의뢰하여 보다  합리적이고 신뢰성이 

있는 전형이 이루어지도록 보완할 계획이 

며， 특수목적고나 자율학교 둥에서는 다 

양한 전형이 이루어지도록 추진하겠습니 

다.

아音 번째입니다.

학교폭력 예방 및 근절에 대하여는 생 

활지도의 최우선 과제로 추진하여 플거운 

학교 환경을 조성하겠습니다,

학교폭력 신고 체제와 유관기관 연계 

둥 범 사회적 안전망율 구축하겠으며, 청
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소년 지킴이 활동과 상담활동율 통해 사 

전 예방에 주력하겠습니다.

이쁠 위해 보고받는 생활지도를 지양하 

고 찾아가서 함께 풀어가는 생활지도를 

실시하겠습니다.

29쪽입니다.

열 번째, 1공무원 1학생 결연 추진은 

부적응 학생들에게 공동체 의식을 함양시 

켜 학교 및 사회생활에 적응할 수 있도룩 

하기 위한 사업으로 보다 확대해 나가도 

록 하겠습니 다.

열한 번째, 흡연 에방 및 금연교육틀 

위하여 원구연 신경정신과 의원을  흡연에 

방 교육기관으로  위촉하고 주식회사 하이 

닉스나 충북 한의사협회 둥과 협력하여 

흡연에방  프로그램을 운영하겠으며, 시범 

학교 운영 및 사례발표회 둥을 통해 금연 

분위기 확산에 노력하겠습니다.

30쪽입니다.

열두 번째, 바람직한 진로의식 고취롤 

위하여 1학교 1상담실읊 운영하고 진로의 

시간, 날, 주간율 운영하며, 학생상담 자 

원봉사자률 활용한 개인 상담 및 집단 상 

담의 활성화틀 도모하겠습니다.

진토교육 지도자료를 개발 보급함은 둘 

론 ， 학생상담 자원봉사자 기초 및 보수교 

육과 1만 1,000명을 대상으로 50회의 진 

로지도 순회교육을 실시하겠습니다.

열세 번째. 봉사활동 활성화를 위하여
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3질중에 담당교사 및 학부모 연수를 실시 

하고. 연 4회에 걸쳐 교직원 및 학생들로 

구성된 사량의 봉사단 봉사활동울 전개하 

겠습니다.

봉사활동정보안내선터를  도교육청과 지 

역교육청별로 운영하여 효율적인 봉사활 

동이 이루어지도록  하겠습니다.

31 쪽입니다,

열테 번째, 교원단체와의 교섭은 학습 

편 보호와  노사분규  없는 교육행정 구현 

읊 목표로 교원노동조합 및 교총과 단체 

교섭율 추진하고 큰교섭 이행에 대한 점 

검 및 교육현안에 대한 협의를 위해 교편 

노조와 분기별로 1회 정책협의회를 개최 

하겠으며, 교장, 교감， 전문직 연수를 실 

시하겠습니다.

12월에는 시 • 군 학교운영 협의회장 및 

시 • 군 교장단 렵의회장을 대상으로 단체 

교섭협약 설명희를 개최할 계획입니다.

32쪽입니다.

열다섯째， 교원연수는  교장, 교감 일정 

및 부전공  장얘인 연수 480명, 직무연수 

30개 과정 1,335명을 대상으로 실시할 계 

획이며, 직무연수의 경우 1인 1회에 한해 

연수경비 50었를 지원하겠습니다.

또한 원격연수의 활성화로 경비률 절감 

하고 시간적 공간적 제약을 해소해 나갈 

에정입니다.

열여섯째, 교육장 추천 공모제 및 교원



초임제 확대에 대하여는 진위적이고 능력 

있는 사람율 발탁하고 학교의 자율성읊 

신장시키기 위해 실시하는 제도로써 지속 

적으로 확대 실시할 에정이며, 교육장 추 

천 공모제는 2003년도 정년인 교육장을 

대상으로 실시하고, 교장초빙제는  5개교, 

교사초방제는 9개교를  대상으로 실시할 

계획입니다.

33쪽입니다.

열일곱 번째, 교원임용제도의 개선에 

대하여는 우수한 능력과 자질을 갖춘 교 

원 선발읊 위해 평가항목옳 다양화하고 

각종 자격중 소지자률  우대하는 둥 지속 

적으토 개선해 나가겠습니다.

열여덟 번째, 고 입 *고 졸 검 정 고 시 는  4 

월과 8월 2회 실시할 예정이며, 고입검정 

고시는 필수 여섯 과목, 선택 두 과목읊 

실시하고, 고졸검정고시는 필수 일곱 과 

목, 선택 두 과목을 실시합니다.

34쪽, 다음은 과학실업교육과의 주요업 

무 내용입니다.

첫째, 탐구활동 중심의 과학교육  강화 

를 워하여 교육과학연구원과 학교과학관 

의 1일 과학교실 및 탐구교실을 연계 운 

영하고, 중평중학교 자연사과학관을  탐구 

활동의 현장 체험학습장으로 활용하며, 

과학전람회, 과학발명품 경진대희, 탐구 

율림픽 대회 둥을 개최하여 과학적 탐구 

력 신장울 위한 현장 체험중심의 교육과
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정올 운영하겠습니다.

들째, 과학교육 여건 개선읊 위하여 탐 

구중심의 과학교육 여건 개선율 위해 학 

교과학관에 운영비를 지원하고, 과학실험 

보조원을 배치하고 교육과학연구원의 전 

자현미경실 운영, 과학의 달과 연계한 과 

학축제, 이동과학교실율 운영할 계획이 

며, 교사의 탐구 실험능력 향상을 위하여 

640명에 대하여 과학과 실럼 연수률 실시 

하여 과학과 실험 * 실습 여건 개선으로 

실험중심 과학교육의 활성화률 유도하고 

지 원체제를 강화하겠습니 다.

35쪽입니다,

셋째, 과학영재교실의 내실을 위해 청 

주，충주, 제천교육청 관내에 초등학교 1 

개교, 중학교 1개교와 충북과학고에 각각 

수학, 과학 영재학급을 설치 14개 영재학 

급을 운영하고 영재학급이 설치되지 않은 

교육청은 중학생을 대상으로 과학영재교 

실읊 운영하여 과학, 수학 분야에 뒤어난 

우수 학생읊 조기 발굴하여 창의력 신장 

과 사고력 배양 교육으로 과학기술율 선 

도할 창조적인 과학인재로 육성하겠습니 

다.

넷째, 자연친화적 환경교육 충실을 위 

해 환경교육 교수-학습방법 개선을 위해 

환경보전시범학교, 체험 환경교육 프로그 

램을 운영하고, 국토대청결운동의 내실있 

는 추진으로 쓰레기 줄이기, 안버리기,
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치우기 운동울 전개하여 환경에 관한 율 

바른 이해와 가치관 함양으로 자연친화적 

환경교육에 충실율 기하겠습니다.

다섯째, 전통 에절의 전숭 및 함양읊 

위해 생활관 및 에절실 운영과 지역사회 

의 향교 시설 둥읊 활용한 전통 예절교육 

이 활성화되도특 하겠습니다.

36쪽입니다.

여섯째, 양성평등 의식 고취률 위해 학 

생용 성교육 워크북과 다양한 성교육 에 

방자료률 제작하여 보급하고, 또한 성희 

통 예방교육읊 연 2회 이상 철저히 시행 

토록 하여 양성이 평등한 학교문화 조성 

에 노력하겠습니다.

37쪽입니다.

일곱째, 실업계고 운영의 다양화를 위 

하여 실업교육의 활성화 대책의 일환으로 

운영체제 개편 1개교, 학과개편울 3개교 

에 7개 학과를 개편하고， 현장성 높은 직 

업교육 운영을 위하여 교육인적자원부 및 

도교육청 지정 시범학교를 6개교 운영하 

겠습니다.

실업교육의 전문성 제고률 위해 특성화 

고 3개교, 특수목적고 2개교와 학생들이 

취업과 진학의 동시 만족율 위한 통합형 

고 운영을 하고, 전 실업계고에 2+2 연계 

교육과정 읊 운영 하겠습니 다.

38쪽입니다.

여덟째, 실업교육의 내실화률 위하여

첨단산업현장에 대한 적응력율 높이기 위 

한 공동실습소 3개소룹 운영하고 산학 검 

임교사 및 우수 졸업생 363명을 활용하여 

직업윤리 및 직무교육옮 실시하며, 전문 

교과교사의 전문성 신장율 위하여 통합표 

시과목, 자격연수와 산업체 현장 연수에 

285명이 참여토록 하고, 실고생의 전문기 

능 신장을 위하여 한국영능학생 전진대회 

와 전국기능경기대회에 참가하겠으며, 직 

업교육의 사회적인 제고름 위해 충북 직 

업교육종합축제를 개최하고 실고생의 창 

업정신읊 함양하기 위해 실고생 에비 창 

업제롤 운영하여 직업교육 흥보 전담팀을 

구성하여 훔보를 강화하고 실업교육의 발 

전방향을 모색하기 위한 실업교육발전위 

원회를 구성하여 운영하겠습니다.

40쪽입니다.

다음은 교육정보화과 관련 업무입니다.

첫째, 정보화 기반 구축 및 활용 활성 

화 추진을 위한 교단선진화의 지속적 추 

진으로 도내 7,932학급읊 대상으로 기본 

경비를 급당 30만원씩 지원하고 금년도 3 

월 1일부로 중설되는 409학급에 급당 350 

만원씩 지원하며, 교실 인프라 구축 고도 

화를 추진하겠습니다.

교육용 컴퓨터는 24학급 이상 2개실 지 

원을 위하여 648대와 저성능 컴퓨터 400 

대롤 교체하도록 하겠습니다.

교원용 컴퓨터는 2003년도 중원된 교원
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분율 100% 보급하겠습니다.

저소득충 자녀 1,946명에 대한 통신비 

와 리스료률 13억 1,141만원 지원하겠으 

며, 정품 소프트웨어 및 교육용 소프트웨 

어 구입비로 9억 6,800만원율 지원하겠습 

니다.

초 •중 등 학 교  정보화 교육을 보조하는 

전산보조 인력은 229명을 채용하여 학교 

정보화 업무를 보조하도록 하겠으며， 정 

보화 교육의 활성화를 위한 장학자료 6종 

을 개발 보급하고., 전국 시 • 도 공동사업 

으로 4개 교과에 대한 교육용  컨벤츠롤 

개발 보급하겠습니다.

41쪽, 둘째, 정보화 교육 활성화를 위 

해 교원 정보화 연수를 전교생의 33% 이 

상 연수계획에 따라 6,850명의 교원에게 

실시하겠으며, ICT 활용교육, 장학지원 

요원을 160명 조직하여 1인이 2개교 내지 

4개교률 전담하여 지원하도록 하겠습니 

다.

교원 정보활용능력인증제 추진은 전 교 

원의 10었 이상 추진하겠으며, 정보활용 

성공사례 발글 지원 12개교, 컴퓨터 공나 

무 발글 3,000명과 정보화 역기능 해소 

지원을 위하여 다양한 자료를 개발하여 

보급하겠습니다.

컴퓨터 교육 강화를 위하여 초 • 중 • 고 

등학교 컴퓨터 교과의 선택올 필수화하도 

록 하며, 1CT 활용교육 연구시범학교 11
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개교와 교육행 정 정 보시 스템 시 범 학교 21 

개교 둥 32개교를 지정 운영하며, 1CT 활 

용교육 9개 교과연구회와 11개 지역교육 

청 에 【CT 교육지원센터를 설의 운영하며, 

ICT 활용교육 선도 학교를 4개교 지정 운 

영하겠습니다.

42쪽입니다.

셋째, 교육행정업무 전산화롤 위해 전 

국 단위의 교육행정정보시스템의 안정화 

와 활성화롤 기하여 1〇개 영역 27개 업무 

를 추진토록 하겠으며, 교육행정전산망으 

로 문서유둥, 훔페이지 운명, 포털사이트 

를 운영하고 394개 학교의 인터넷 통신비 

토 11억 8,100만원을 지원하겠으며, 전산 

업무처리 유지 보수비 지원과  정보통신 

보완 업무를 지속적으로 추진하도록 하겠 

습니다.

넷째, 교육정보화지원관 운영 활성화를 

위하여 교육정보화지원관의 흉보자료실에 

각급 학교를 지왼하여 각종 자료를 상설 

전시하여 학교가 요구하는 자료는 언제든 

지 복제 보급해 주며, 인터넷 교육방송 

자료를 개발 보급하고, 각급 학교의 정보 

화 당면 문제는 직접 학교툴 방문하여 신 

속하게 지원하겠습니다.

그 외에 화상학습 프로그램 제공, 에듀 

러브 홈페이지 운영 둥을 추진하겠습니 

다.

지난 해에도 팔목할 만한 성과를 보인
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찾아가는 사랑의 정보교실율 확대 운영함 

으로써 각급 학교에서 활용되고 있는 각 

종 정보화 기자재툴 지역의 4개 전문업체 

와 협력하여 무상으로 수리 지원하겠습니 

다.

록히， 찾아가는 사랑의 정보교실 운영 

은 지역의 컴퓨터 수리전문가  11명으로 

구성된 기관단위 학교는 물론, 학부모와 

지역주민의 컴퓨터[룰 무상으로 수리해 품 

으로써 각급 학교로부터 높은 호응읊 받 

고 있습니 cK

금년도에는  교육정보화 특색사업으로 

ICT 교육사랑  10대 서비스를 적극 추진하 

겠습니다.

10대 과제는 ICT 교육여건 조성 4개 과 

제, ICT 교육방법 지원 3개 과제, ICT 학 

습방법 3개 과제롤 우리 교육청 특성에 

맞는 서비스  과제로 선정하여 보다 적극 

적으로 학교를 지원함으로써 각급 학교 

선생님들의 업무경감과 정보화 교육울 활 

성 화하고자  노력 하겠습니 다.

다음은  평생교육체육과 주요 업무입니 

다.

44쪽입니다.

첫째, 평생교육 진훔을 위하여 지역주 

민에게 언제 어디서나 배울 수 있는 학습 

기회를 확대하여 주민의 삶의 질을 향상 

시키고, 평생교육이념 구현울 목적으로 

학교시설의 지역사회 평생교육센터의 장

으로 만들기 위해 전 학교를 대상으로 학 

교당 2개 강좌 이상 운영토록 지도하고, 

12개교의 평생교육 시범 및 중심학교툴 

운영하며, 공모제률 통한 평생교육 선도 

교 22개교를 운영할 계획입니다.

공공도서관 시설을 이용한 평생교육 활 

성화 방안으로 중앙도서관을 충북지역 평 

생교육정보센터로 운영하며, 이곳에서는 

중앙 평생교육정보센터 및 지역 평생교육 

기관과의 연계 체제를 활성화하고, 평생 

교육기관 종사자 교육과 평생학습 정보 

자료 발간 및 각종 자료 수집 개발 제공 

에 중점 노력하겠습니다.

또한, 시 • 군 소재 14개 공공도서관 및 

학생회관을 지역 평생학습관으로 내실있 

게 운영하기 위해 각종 평생교육 강좌를 

57| 강좌 이상 하대 운영토록 지도하고, 

지역주민읊 위한 종합 문화센터로서 최신 

지식정보률 제공하여 평생교육이 정상 웨 

도에 오를 수 있도록 추진할 계획입니다.

둘째, 학생 수련활동의 활성화를 기하 

기 위해서 개척정신과 호연지기의 기상올 

함양하고 공동체 의식 함양과 율바른 가 

치관을 확립하여 적극적인 기개를 지닌 

진취적인 청소년상 구현 둥을 목적으토 

각급 학교의 학년, 각급 동아리별 수련활 

동이 내실있게 추진될 수 있도록 할 것이 

며, 학생야영장 둥 다양한 수련시설을 활 

용, 특성화, 전문화 된 수련프로그램 개
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발과 보급, 테마식 수련활동 전개 등율 

통하여 다양한 수련활동이 이루어질 수 

있도록 추진할 계획입니다.

셋째, 청소년 단체 활동의 강화로써 1 

학생 1교사 1단체 가입을 적극 추진할 계 

획이며, 지역 인사롤 지도자로 팔용하는 

지역대 조직 운영 확대와 단체활동 프로 

그램 개발 보급, 지도교사 연수기회 확 

대, 불우청소년의 단체가입 활동, 각 단 

체별 가족 캠프 둥을 적극 추진하여 심신 

의 조화로운 발달과 서토 돕고 더불어 살 

아가는 공동체 의식을 함양할 수 있도록 

청소년 단체 활동의 활성화에 노력하겠습 

니다.

46쪽입니다.

넷째, 학교체육의 활성화는 학생들의 

기초체력 향상, 운동능력 신장, 건강중 

진, 공동체 정신 함양 둥을 목적으로 1인 

1체육 동아리 가입읊 전교생에게 진장하 

여 방과•후 체육활동을 훨■성화시키고, 각 

급  학교 수준에 맞는 1교 1특색 운동 프 

토그램을  개발하여 전교생율 대상으로 전 

원 체육을 120일 이상 실시토록 하겠으 

며, 체육영재 육성을 위해 초 • 중 • 고 둥  

학교를 연계하여 37종목에 걸쳐 970팀을 

지정 육성, 각종 도대회 및 전국대회에서 

좋은 성적을 거둘 수 있도록 하겠습니다.

47쪽입니다.

다섯째, 학생 건강관리 강화를 위하여

(재 M 9회 -재 1차 본 회 의 )

건강관리의 습관화 교육, 전염병 에방교 

옥 강화로 보건교육에 충실올 기하고 학 

교주변 유해환경 정화률 위해 월 1회 이 

상 정화구역 순회점검과 이전, 폐쇄대상 

업소를 기간 내에 정비될 수 있도록 추진 

하겠으며, 지하수 및 정수기 사용 학교에 

대하여 연 4회 정기적 수질검사 실시와 

저수조 청소 및 급식시설 위생점검을 실 

시하여 학교 먹는 물 위생관리에 철저를 

기하겠습니다.

또한, 학생 건강중진 도모를 위하여 학 

교 신체검사 및 건강검사와 보건연구학교 

운영읊 통하여 바람직한 건강생활 습관이 

형성되도록 최선읊 다하겠습니다.

48쪽입니다.

여섯째, 학교급식 운영의 충실읊 기하 

거 위하여 초 • 중 * 고등학교 연계 급식을 

통하여 학교급식이 생활교육의 장으로 정 

착될 수 있도록 지도하고, 저소득충 가정 

학생의 교육복지 증진을 위하여 중식지원 

사업울 지속적으로 왁대 추진하겠으며, 

학교급식 위생관리팀 운영과 학교별 협웹 

(HACCP》시스템 조기정착 도모로 학교급식 

위생관리에 철저롤 기하고, 학교급식 연 

구학교 운영을 통하여 학교급식 운영 및 

관리에 더욱더 내실을 기하도록 하겠습니 

다.

이상으로 교육국 소관 주요업무 보고를 

마치겠습니다.
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감사합니다.

《초등교육과장 자리로 돌아감》

► 참 조 : 2003년도 주요업무계픽《별첨 2》

(끝에 실음)

⑩ 의장 이상일

초등교육과장님 수고하셨습니 다. ■

다음은 기획관리국장님 나오셔서 소관 

주요업무  계획 및 제3-1 회 추가경정예산 

편성에 대하여 보고하여 주자기 바랍니다.

(기획관리국장  발언대로 나옴》

⑩ 기획관리국장 이장길 

기획관리국장 이장길입니 다.

기획관리국 소관 주요업무 계획과 2002 

년도충청북도교육비특별회계세입• 세출제 

3-1 회추가경정에산안에 대한 보고를 드리 

겠습니다.

먼저 주요업무 계획인 48쭉 총무과 소 

관입니다.

첫째, 행사통합 및 공문 생산량 축소는 

각종 회의 및 행사운영 방법을 개선하여 

교육활동의 ■ 충실과 학생의 학습진을 보호 

하기 위해 각종 회의의 정례화와 일과 중 

회의를 억제하고, 일상 반복적인 연례행 

사를 통 •  폐합하며, 다변화된 국민욕구 

충족과 공문서 유통체제의 효율화를 위해 

전자회보률 연간 100회 이상 발간하여 공 

문 생산량을 지속적으로 축소하겠으며,

들째, 인사위원회의 운영 활성화 및 실질 

심사 기능 강화로 인사위원회의 독립성과 

공정성읊 제고하여 능력과 실적에 의한 

심사를 할 수 있도록 하기 우1해 외부 위 

왼 위촉율 확대하는 둥 기능을 강화해 나 

가겠습니다.

셋째, 일선 학교의 단독 배치괘 있는 

행정사무직원의 업무수행에 도움올 주기 

위해 지역교육청별로  사무직원 후견인읊 

지정 운영하여 교육행정 현장의 조기 적 

응은 물론, 행정업무 처리능력이 향상되 

도록 하겠습니다.

다음은 50쪽 기획관리과 소관 업무입니 

다.

첫째, 2003년도 주요업무계획 추진은 

지역인적자원개발을  선도하는 희망찬 충 

복교육을 교육지표로 총 242개 단위사업 

을 계획대로 내실있게 추진하도록 하겠으 

며, 들째, 중기교육발전계획은 21세기 충 

복교육의 선진화 및 중기발전 구상율 담 

은 2004년도부터 2007년까지 충북교육 비 

전을 수립하여 새로운 실천방향읊 제시하 

고자 합니다.

셋째, 교육정책창안제 운영입니다.

교직원을 대상으로 교육자치시대에 부 

응하는 교육정책특성화를 도모하기 위해 

금년 6월 30일까지 공모하여 출품작에 대 

한 심사툴 거쳐 채택된 우수 창안은 연말 

에 보급 활용할 에정이며, 넷째, 공립 단
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설유치원의 설립은 학부모의 교육비 부담 

을 경감하고 유아교육의 전문성 신장 및 

기회 확대로 공교육 기반을 조성하기 위 

하여 2003년 3월에 청주에 6학급 규모로 

산성유치원을 개원하고, 연차적으로 단독 

원사를 보유한 5학급 병설유치원율 원아 

수 증감 둥 교육여건읊 고려하여 단설유 

치원으로 전환읊 검토하겠습니다.

다섯째, 교육여건 개선을 위한 초 *  

중 •고  학생수용 계획입니다.

금년도 학급당 최대 학생수를 중 • 고둥 

학교는 35명으로 감축하였고, 초등학교는 

2002년보다 시 • 읍지역보다 2명, 면 이하 

지역은  4명을 하향 조정한 39명 내지 35 

명으로 연차적으로 2명씩 하향하여 2005 

년도에는 학생당 35명으로 감축하여 교육 

여건을 개선할 계획입니다.

다음은 54쪽, 학교신설 추진입니다.

2003학년도에 초등학교 2교, 중학교 5 

교, 고등학교 3교 둥 10교를 신설 개교할 

에정이며, 2期4학년도에는 초등학교 6교, 

2005학년도에 초등학교  2교, 중학교는 1 

교블 신설하여 과대 학교 분리 및 과밀학 

급 해소로 학급당 학생수 감촉을 위한 교 

육여건 개선사업율 적극 추진하도록 하겠 

습니다.

다음은 55쪽, 학급중설을 위한 교실중’ 

축 계획입니다.

2001년도부터 시작된 고등학교는 2002

년도에 보통실 89실울 중축하여 학급당 

학생수롤 35명으로 감축 완료하였고, 

초 •  중학교 교실중축 178실 중 제 i 회 추 

가경정예산에 반영된 132실은 2002년 12 

월 31일 현재 77%인 102실율 준공하였고, 

나머지 30실도 빠른 시일 내에 준공하여 

학생수용에 차질이 없도륙 하겠으며, 초 

둥학교 과대 학교 분리 및 과밀학급 해소 

를 위해 2002년 제2회 제3회 추가경정에 

산에 반영된 46실은 현재 설계 또는 공사 

중에 있습니다.

여섯째, 소규모 학교 개편에 대한 사항 

입니다.

기본방향은 본교 학생수 50명 이하인 

학교와 분교장 학생수 20명 미만인 학교 

블 대상으로 추진하되, 1면 1교 유지를 

원칙으로 하며, 지역여건 및 주민의 의견 

을 고려하여 탄력적으로 추진하고 있습니 

다.

보은 동광초학림분교장은 릭■생수가 27 

명으로 감소하여 전학년 복식학급으로 편 

성할 에정이었으나 학부모의 의건읊 수렴 

하여 2003년 3월에 폐지할  계획을 추진 

중이며, 충주 목게초등학교는 2003년 9월 

에 분교장으로 개편할 에정입니다.

일곱째, 교육재정 및 학교회계의 효율 

적 운영입니다.

교육재정 운영의 효율성 제고를 위하여 

예산편성 및 재원배분의 공정성 유지와

26
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지 방자치 단체 로부터 의 교육경 비 유치 에 

노력하고 있으며, 에산서의 민원실 비치 

및 예산편성 내용을 홈페이지에 탑재하여 

투명성을 유지하도록  하겠습니다.

학교회계의 효율적 운영을 위하여 학교 

운영 기본경비률 2002년도 대비 유치원 

20% 초 • 중  . 고, 특수학교는 평균 10잃 

인상 지원하며, 학생, 학부모, 학교운영 

위원회로부터 다양한 의견을 수렴하여 단 

위학교 중심의 자율적 재정운영이 이루어 

지도록 하겠습니다,

여별째, 교원업무  경감 추진사항으로는 

사무편람  제작  보급 및 전자회보 발간 둥 

으로 공문서를  감축하고 금년도에는 교원 

사무보조원을  도내 전 학교의 7 _인  303 

개교로 확대 배치하고, 업무개선 방안을 

발글하기 위한 교원업무경감연구림은  작 

년에 이어 금년도에 새로이 구성 운영하 

여 교원이 체감할  수 있는 교원 업무경감 

방안을 마련하는데 최선을 다하겠습니다.
아홉째 충북교육행정서비스헌장  운영 

으로는 공무원의 책무성 제고와  임무를 

명확하게 함으로써 도내 전 교육기관이 

제공하는 서비스의 수준을 민원인이 만족 

하는 단계토 발전시키기 위하여 기존 행 

정서비스헌장의 이행 기준을 고객만족도 

조사 결과에 따라 구체화하여 전문개정율. 

검 토하고 단재 교육연 수원에서 실 시 하는 

각종 연수생들율 대상으로 행정서비스헌

장 교 육 강 좌 #  개설하여 행정서비스 문화 

를 정착시키는데 역점울 두어 추진하겠습 

니다.

다음은 59쪽 학교운영지원과 소관 업무 

입니다.

첫째, 학교운영위원회의 운영의 내실화 

롤 위해 전 학교에 설치 운영되어 있는 

학교운영위원회의 활성화 및 운영위원회 

의 전문성 제고를  위해 선진지 비교 연수 

및 지역교육청, 단위 학교별 자체 연수를 

실시하도록 하겠습니다.

둘째, 사립학교 재정지원의 내실화는 

사립학교 교육의 내실화와 건전한 재정운 

영을 도모하기 위해 사립학교 47개교에 

재정결함보조금 792억원을 지원할 계획이 

며， 셋째, 물품구매에 있어서는 최첨단 

교재 • 교구 및 양질의 물품을 적정가격으 

로 구매하여 예산집행의 루명성, 신뢰성, 

경제성을 극대화하기 위하여 각급 학교의 

동일 구매물품에 대해 단가결정 입찰을 

탄력적으로 실시하도록 하겠으며, 넷째, 

인건비 통합집행 운영 확대는 각급 학교 

인건비의 통합 집행으로 일선 학교의 업 

무경감 및 세출에산의 경제적 운영을 제 

고하도록 하고, 금년도에는 직속기관까지 

확대 추진하도록 하겠습니다.

다섯째, 각급 학교 공사입찰 업무 대행 

은 각급 학교 시설공사 입찰업무의 대행 

으토 일선 학교 업무경감 및 민원발생의

- 27 -
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예방과 입찰 참가자의 편익율 도모하도특 

하겠으며, 여섯째, 저소독충 자녀 학비지 

왼은 저소득충 자녀에게 학비를 지원하여 

교육기회률 균등하게 보장하고자 89억원 

을 지원하도록 하겠습니다.

일곱째, 자체수업 중대는 븐청 및 지역 

교육청의 자금을 통합 관리하여 각급 기 

관 보유자금을 최 소화하고 유휴자금을 고 

금리 상품에 에치하여 에금이자 수익율 

최대한 중대시키도록  하겠습니다.

여덟째, 스물뱅킹제의 정하으로 공납금 

수납업무의 전산관리체제 구촉으토 행정 

업무의 효율성울  제고하기 위한 스물뱅킹 

제 도입을  적극 독려하여 시 • 읍지역 학 

교에서 완전히 정착되도록 추진하겠으며, 

아흡 번째, 페교재산의 임대 매각을 촉진 

하기 위해 폐교재산을 인터넷에 탑재, 일 

간신문 광고 둥 적극적인 훔보로 폐교재 

산의 활용방안을 모색하도룩 하겠습니다.

다음은 64쪽 시설와 소관 사항율 보고 

드리겠습니다.

첫째, 교육환경 개선 사업으로 노후교 

사 개축 및 화장실 개선 등율 통하여 쾌 

적한 교육환경을  조성하고자 환경개선 6 

개 사업에 305억원을 투자하여 학생들이 

편리하고 체적한 교육환경 속에서 학업에 

전념하도록 추진하겠으며, 둘째, 학교시 

설을 제7차 교육과정 시행에 따른 다목적 

실, 교과연구실, 특별교실 둥 교육과정에

맞는 다양한 교실울 확충하고자 내0억원 

율 투자하여 42개교에 175실의 교실확충 

율 추진하도록 하겠습니다.

셋째, 서해수련원 신축공사는 학생 및 

교직원의 수련활동의 장으로 활용하기 위 

하여 건립하는 것으로 현재 골조공사를 

완료하여 52»의 공정율이나 금년도 6월 

준공 목표로 적극 추진하도록 하겠습니 

다.

齡 참 조 : 2003년도 주요업무계틱(별첨 2》

(끝에 실음)

다음은 2002년도 충청북도교육비특별회 

계세입 • 세출제3-1 회추가경정예산안에 대 

한 보고를 드리겠습니다.

2002년 11월 30일 제3회 추가경정예산 

안을 심의 • 의결하여 주신 후 교육인적자 

원부로부터 28억 5,400만원의 교부금이 

추가로 교부됨에 따라 추가경정에산에 편 

성할 시간적 여유가 없어 부득이 충청북 

도교육비특별회계에산총칙 제9조에 의거 

제3-1 희 추가경정에산안율 편성하게 되었 

습니다.

총 예산은 기정예산 1조 582억원에서 

28억원이 중액된 1조 610억원으로 편성하 

였습니다.

내용율 말씀드리면, 미래의 직업세계 

2003년 발간비 400만원과 학교도서관 가

28
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꾸기를 위한 전국 책축제 행사비 1,000만 

원, 자율학교 활성화를 위한 운영지원비 

8,000만원과 중설학급 내부비품 구입비 

6,000만원, 총 1억 5,400만원율 사업비로 

계상하였고, 교육문화회관 건립비 20억원 

과 부강초등학교 다목적교실 신축비 7억 

원 둥 27억원이 특별교부금으로 교부되었 

으나 사업시기 부족으로 부득이하게 에비 

비에 계상하였습니다.

자세한 내용은 유인몰을 참고하여 주시 

기 바라며, 이상으로 기획관리국 소관 주 

요업 무계 획 가 2002년도충청 복도교육비 특 

별회계세입 * 세출제3-1 회추가경 정에산안 

에 대한 보고를 마치겠습니다,

감사합니다.

(기획관리국장 발언대로 나옴》

•  참  조  : 2002년도충청북도교육비록별회 

계세입 • 세출제3-i회추가경정예산서(별 

책 1)

•  의장 이상일

기획관리국장님 수고하셨습니다 .

오늘 보고를 들으신 2003년도 주요업무 

계획 및 저 13-1 회 추가경정예산편성에 대 

하여 질의하실 위원님 계십니까? 

(“없습니다.” 하는 위원 있음》

예, 질의하실 위원님이 없으시므로 질

다음에는 회의록 서명위원올 정하도록 

하겠습니다.

이번 제149회 임시회 회의록 서명은 이 

기수 위원님과 진옥경 위원님께서 수고하 

여 주시기 바랍니다.

이상으로 오늘 회의를 마치고자 합니 

다.

제1차 본회의 산회 및 제149회 충청북 

도교육위원회 임시회 폐회률 선포합니다.

(12시 15분 산호I)

의를 종결하겠습니다.
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〇 출석위원 : 6명

의장 이상일, 부의장 고규강,

위원 김남분, 성영용, 이기수, 진옥경.

〇 출석공무원 : ：L3명

교육감 김천호, 부교육감 김용호, 기픽관리국장 이장길,

공보감사담당® 신건환, 초등교육과장 정무, 중등교육과장 임통빈, 

과학실업교육과장 김 겸 , 교육정보화과장 박상환, 평생교육체육과장 이기석, 

총무과장 김진성, 기획관리과장 안용균, 학교운영지원과장 조계환,

시설과장 안세열.

- 의사일정안(별첨 1》

- 2003년도주요업무계척(별첨 2》

졌 별 책 부 록

- 2002년도충청북도교육비특별회계세입 • 세출제3-1 회추가경정예산서 ( 별책 1》
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제149회 충청북도교육위원회 임시회 본회의 회의록을 

위와 같이 작성하고 아래와 같이 연서항





{별첨 1)

議  事  B 程  (案)

第1491이 忠淸北道敎舍委員會(臨時會》 , 2003. 1. 13.(1 旧間)
|  ̂ 1 '

F! 時
1

m  議 案 件 | 備 考

1월 13일(월》

(11:00》 □  개 회 식

[ 제1차 본회의 ]

1. 저U49회 충청북도교육위원회(임시회) 회기결정의 건 
• 회 기 : 2003. 1. 13,(1 일간)

2. 2003년도 주요업무계획 보고의 건

3. 2002년도 중청북도교육비특별회계 세입 • 세# 저}3_1회 
추가경정예산 편성 보고의 건

□  산 회

□  폐 회

!

—  33 •*"
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□  行政 組織

O 기 구 도 교 육 청  : 2국，1담당관，9과

지역교육청 : 11 

직 속 기 관 :  5

〇 정 원 정 무 직 :  1명

교육전문직 : 195명

교 관 ： 13,003명 

일 반 직 : 1，096명 

기 능 직 :  1,714명

별 정 직 : 12명 계 : 16,021명

□  學校 現況

구 분 학 교  수 학 급  수 헉" 생 수 교 원  수

^1 775 8,1燃 263,921 13,003

유 치 원 327 714 17,627 949

초 등 학 교 244 4,054 128,206 5,055

중 학 교 116 1,575 57,591 3,176

고 등 학 교 ■ 76 1,648 57,787 3,537

면_ 구 ，系ᅡ JJJ 9 160 1,429 249

방송통신고등학교 2 15 594 *

산업체 부설학교 ! 9 399 23

산업체 특별학급 (3) 1 11 288 14
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□  財 政  現 況  : 歲 入  • 歲 出  總 額  9,746德 원

구 1IT 예 산 액 구 성 비 (%)

今J 조“ 1 1— 수 입 880,774 90.4

세

• 국 가 부 담 797,458 81.8

• 일 반 회 계  부 담 83,316 8.6

입
자  체 수 입 93,848 9.6

• 교육비특별회계부담 93,848 9.6

• 기 타 0 0 .0

하 교  교-—| ■■■暴,最 ■"육~ 비 319,031 32.7

세 문화  및 평생교 육 비 1,777 0.2

급 여 복 지 비 609,729 62.6

경̂ 교 육 행 정 비 22,304 2.3

예 비 비  및 기 타 경 비 21,781 2.2



n. 忠北敎育의 基本方向

__1 O  ■ I "Hi I j l i  ᄏ  L，[，d |
■ 置 繼

지역인적자원 개발을 선도하는 희망찬 충북교육

〇 수월성을  주구하는  조화로운 학력 제고 

〇 창의력을 키우는 다양한 교실문화 실현 
〇 나와 우리를 함께 가꾸는 진취적 품성 함양 

〇 모두 주체가 되는 자율적인 교육공동체 강화 
〇 무한 교육봉사로  교육 신뢰 풍토 정착 
〇 교 육 가 족 이 만 족 하 는 교 육 환 경 조 성



m. 주 요 업 무  추 진 계 획
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I， *■ 1 1 .. ......■ 1 ■ "—\

공 보 감 사 담 당 관

1. 학부모 • 지역사회를 위한 교육활동 홍보강화

0  교육수요자  및 주민에게 교육관련  정보 및 자료의 신속한  제공 

〇 다양한  홍보자료를  통한  학부모와  지 역사회가  함께 참여하는  교육체 

제 강화
、_ ____________________________________________________________ J

0  충북교육소식

-  충북교육소식지 월 1희 발간 : 1회당 8,500부/ 24면 칼라 

선진중북교육  홍보물 제작 및 우수교육활동  홍보

〇 중북교육영상자료

-  홈페이지 탑재 및 영상자료 제작 • 보급

-  VTR • CD타이틀자료  제작 • 보급 : 각 於0본

O 충북교육  화보집 

•" 연 1회 발간 • 보급 : 2,000부

2. 행정감사

/   ̂  ̂ \

0  교육행정운영의 합법성 • 효율성을  제고하여 국정개혁 과제를 원활히

수행

0  엄정한 공직기강  확립으로 교육에 대한 국민의 신뢰 구축

- 47 -



0  종합감사

-  대 상 : 39개기관(교육청  5, 직속 2, 고 26, 특수 3, 법인 3)

0  부분감사

-  7. 20.교육여건개선사업 (2003년 47교)

-  감사원에서 지정한  취약분야  

O 공직기강

一 연말연시，명절 등 수시 실시 

〇 취약분야  특별감사

-  중점점검 대상분야  선정 및 제보，정보，여론 대상기관 및 사안  중심

3. 자체감사 담당공무원 및 회계실무자 교육

r
〇 부정 • 비리 발생소지 근원적 차단 및 회계실무자의 행정능력 배양

〇 자체감사운영의 효율화  도모  및 전문성 제고 
、■_________________________________________________________________________ )

〇 감사사례교육

-  지역교육청 자체감사담당공무원  및 직속기관, 고，특수학교  희계실무 

자 114명

-  2003년도 감사지적사례  중심 : 2003년 12월중 실시 

0  자체감사당당공무원  세미나  개최

-  본청 및 지역교육청 감사담당공무원  35명 : 반기별 1회(연 2회 실시)

-  감사요원의 자질과  감사기법의 향상 방안 모색

-  자체감사결과  우수사례  및 문제점 발표 • 협의 

〇 수감우수사례발굴  표창

-  자체감사결과  우수사례 선정 표창 : 개인 및 기관(2003. 12월 중)



4. 공직자 재산등록

공직자의 재산등록과 재산공개를 제도화함으로써 공직자의 부정한  재산

증식을  방지하고 국민에 대한 봉사자로서 공직자의 윤리 확립
、__________________________________________ __ _________________________ ______________

0  재산등록 대상 : 84명 '

-  공 개 : 8 명(교육감，교육위원 7명)

-  비공개 : 76명

〇 공직자윤리위원회 운영 : 연 2회

초  등  교  육  과

1. 기초학력의 강화

广一  ̂  ̂  ̂  ̂  ̂ X

0  모든 학생이 읽고 • 쓰고  • 셈할 수 있는 기초능력을 가르고，나아가  교 

육과정의 정상적 이수가 가능한  기본학력을 갖추도록  함 

0  국가 인적자원 개발을 위 한 교육청 • 학교 • 교사의 책무성 제고 

〇 공교육 내실화와 사교육비 절감을 통한 교육서비스 강화、、一_____111J

0  초등학교 3학년 기초학력 진단평가 실시

-  진단평가 결과 학습부진아  판별

-  보정 프로그램 제공 및 활용



0  기초학습，교과학습 부진학생 지도 체제 확립

-  기초학습，교과학습  부진학생 판별 : KEDI 개발  자료 활용

-  기초학력(3R 's) 책임지도제 운영 : 지도수당 지급

-  학습부진아  지도 대책반 운영 활성화  : 지역교육청 및 각급학교

-  각급 학교별 학습도움실 운영

-  학습부진아  지도 연수회 개최 : 초 • 중 • 고 교감  및 장학사 연수 1회

-  학습 도우미제 운영 : 기초학습 부진학생 1인당 1명

-  기초 * 교과학습부진아  지도에 대한 홍보 : 가정통신문(교당  1회 이상) 

O 기본학력 확인제 시범학교 운영 : 초 • 중 11교, 고 13교 계 35교

2. 학생활동 중심의 교실수업개선 확산

r  一 ： ■ 、
〇 다양한  학습자료의 개발 보급 및 수업연구률 통한  학생 중심의 수업 

방법 개선

〇 시범교육청 운영으로  지역간 격차 해소와 초 • 중 연계의 교실수업개

0  학생 중심의 교육과정 재구성 운영

- 초등학교 교육과정 편성 • 운영 지짐(도)

- 실천중심의 장학자료(지역교육청)

- 학교교육과정의 편성 • 운영(학교》. 교과 교육과정의 운영

50 -



〇 교실수업개선  수업연구  발표대회 운영 

-  대상 : 교실수업개선을  위한 초등 교사

-  방법 : 학 교 별 ᅳ 지 역 별 ->도대희，수업우수교사  발굴 및 시상

-  시상 : 교육감  상장  수여 및 실적점 인정(1 등급교사  수업인증패  수여) 

〇 교실수업개선  실천사례 연구발표대회 운영

- 대상 : 초 * 중등교사

-  방법 : 지역교육청 추천—도대회一>전국대회(실적점  인정)

〇 교실수업개선  시범교육청 운영

-  5개교육정 운영(중주，보은，영동，청원，음성) .

O 교수 • 학습 지원 센터 운영

-  교수 • 학습지원단  운영으로  교수 • 학습 자료의 체계적개발  및 질관리

-  교수  • 학 습 자 료 의  현 장  지원

3 특기 . 적성 교육의 활성화

/ ------------------ -  ̂ —  N

〇 학생 소질 • 적성 계발 및 취미 • 특기 신장교육  기회 확대

〇 학교 특색발휘 • 특별활동과  연계한 동아리 중심의 학생활동  활성화

0  방과후 과외활동의 교내 홉수를 통한 학부모의 사교육비 경감 
V ________________________________ : „:  y
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〇 지역교육청 • 학교에서는  중청북도  특기 • 적성 교육활동  지침을 근간으

로 자체 계획을 수립하여 추진

0  영재교육과  연계한 학생의 소질 • 적성 계발과 특기 신장을 위한 다양한 

프로그램(교과관련  포함) 운영에 최우선 

0  특별활동  및 재량활동과  연계하여 학교전통과  특색을  살리고，국악 • 전통 

예술 계승을 위한 학생 동아리 활동 중심의 부서 육성에 노력 

〇 소규모  학교 및 농촌 지역의 우수강사  확보와 학교 업무간소화를  위해 지 

역교육청별 순회 강사제 운영

〇 학교운영위원회의 심의(자문)를  받아 학교장이 운영하며 저소득층 • 실직 

자 • 보훈대상자  자녀 및 소년 • 소녀가장에 게 교육활동  부담금 지원 

O 주기적인 모니터 링 • 평가  . 환류(Feed Back)에 힘쓰고，교원 업무경감을 

위하여 운영 결과는 전국단위 교육행정정보  시스템에 의해 통계 처리 

〇 2003년 소요 예산 : 총 2,090,010천원 지원 

-  초등학교  1,156,938천원，중학교  593,222천원，고등학교  339,850천원

4 .  연구학교 운영의 내실화

〇 연구학교 운영 절차 및 보고 방법 개선 

〇 교육현장의 지원 활동 및 자기 연찬의 기회 부여 

〇 연구학교 운영 결과 자료의 일반화 확대로 교원 업무 경감
V________________ ________________________________________  __________ J
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0  연구학교  영역 지정 기준 및 절차 개선

-  연구학교 자율 공모제 실시

-  학교시설，인적자원 구성, 연구수행 능력 등을 고려하여 지정

-  연구학교 결과보고 방법의 개선

• 연구보고서 분량의 적정화

• 보고회 시기 연중 운영

• 보고회 방법 세미나，협의회，Cyber 토론, 검토회, 워크숍  등 운영 

0  연구결과  보고서 및 일반화자료의 탑재로 정보 공유

-  학교요람, 참관안내，초대장，보고서，별책 부록 등 홈페이지 탑재

-  종결 연구학교의 계속 연구 추진으로 선진학교 운영

- 연구결과  일반화로 교원업무  경감

5. 5 단계 영재교육을 통 한 「두뇌 중북 21 j 주진

r   ̂ ^一''、
〇 영재학생의 조기 발굴 • 육성을  통한 국제적 경쟁력을 지닌 지역의 

인 재 육성

0  우수한  학생의 능력과 통미에 맞는 수준높은  양질의 영 재교육 쓰로그 

램 개발 적용으로 영재교육 활성화
V________________________________ ______________________ ________y

0  영재교육센터 설치 운영

-  언어(영어) 영재교실 심화과정 운영

-  컴퓨터 영재교실 운영
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0  단계별 영재교육 추진

-  1단계 : 기초 • 기본교육의 중실

- 2단계 : 특기 • 적성교육의 활성화

* 학교급별 여건에 맞는 특기 • 적성교육 과목 개설 운영 : 계 436교

• 지역교육청별  특기 • 적성교육 순회강사제 운영

-  3단계 •• 특수재능 교육의 초 • 중 • 고 연계 지도

• 특수재능  교육 대상자 영역 : 과학(수학)，언어，예능，체육，일반

• 초 • 중 • 고 연계 특수재능아  지도 기록 카드  활용

-  4단계 : 과학(수학)영재，예 • 체능 영재，언어 영재 육성

* 과학(수학) 영재학급 확대운영 : 초 • 중(12학급), 고(2학급)

* English Camp 운영(심화과정) •• 초 • 중학생

• 사이버 언어 영재교육(독일어，불어，일본어, 중국어)

- 5단계 : 영역별 고급 인적자원 육성

* 영재교육 관련 발표대회를 통한 영재 육성 

O English Village 운영 : 11개 지역교육청

0  영재교육진흥위원회 운영

0  영재교육 담당교원 연수 기회 확대 : 30명

〇 영재교육 교수 • 학습 프로그램 개발 보급(초  • 중 과학，수학)

0  영재교육의 평생교육화 추진 

-  요람에서 무덤까지 개인별 잠재력 계발 과정 카드화
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6. 「선생님 바로알기 j 풍토 조성

교원의 사회적 우대 풍토 조성을  통한  자긍심 제고 및 선생님  바 로  알

기 행 사 로  견 실 한  사 도 의  행보  • 교 원 위 상  재정 립 
V_____)

0  행복한 가르침을 위한 여건 조성

-  교원의 교재 연구시간 최대 확보

• 교원업무  경감을 위한 노력 

〇 ‘자랑스러운  선생님을  찾습니다’

-  •자랑스러운 선생님 찾기’ 백일장

* 100명 선정 기념패 수여

• 스승 찾아주기 홈페이지 상설운영

-  ‘사랑하는  선생님’ 행사

* 선생님 사랑  결의 대회 (학부모，학생참여 범도민 운동으로  개최)

7. 아가모 운동의 확산

r ----------------------------------------------------------------------------------- ^ ~   ̂ 、

O 아가모  운동을 통한  기본 질서의 확립，경제 극복의지 배양

〇 자원의 중요성을 알고 건전한 절약생활 태도 함양
V___________ _______ : -.... — ___________________ ____—------------------------- )

0  아가모 운동의 전개

-  아끼기，가르기，모으기 실천 내면화

-  아가모 운동에 대한 캠페인. 홍보활동  전개



〇 아가모  운동 활성화

-  각급학교별 환경 • 경제살리기 아가모 운동의 지속적 주진

-  아가모  운동 실천 발표대회 개최

• 제7회 환경 • 경제살리기 아가모  운동 실천 발표대회 개최 

(나의 주장발표，글짓기，그리기, 실천결과물，실천 사례 등)

• 아가모 운동 실천 사례집 제7집 발간 배부

-  지역교육청 및 학교별 ‘아가모 장터’ 운영

O 아가모  운동 도지정 시범학교  운영 : 1교육청 

〇 환경교육  도지정 시범학교  운영 : 초 1교，중 1교 

〇 에너지 절약교육 도지정 연구학교 운영 : 조 2교

8. 유치원 교육의 내실화

〇 학급보조자원 봉사자  활용 및 다양한  유아교육  자료의 개발 • 보급을 

통한  유아교육의 질 제고

〇 사립유치원  교재 • 교구비 지원으로  유아교육  공교육 체제 기반조성
、___________________________________________________________________________________ .

〇 학급보조 자원봉사자  Bank화 및 활용

-  유치원 학부모 및 자원봉사자  훈련으로  학급보조자  활용

-  다수의 학부모 참여로 부모교육의 효과 거양

-  단재교육연수원 위탁 연수(530명) ： 3월중



0 유아교육  자료 개발 • 보급

-  장학자료 개 발 • 보급 및 유아  교육용 S/W 전람회 우수작품  복사 . 

보급

-  유아교육연구회를  통하여 자료  개발 • 보급 : 1종

〇 사 립 유 치 원  교재 • 교 구  확충비  지원  (98,588천 원 )

-  정액지원 : 규모나 법인여부에 관계없이 균등지원

-  차등지원 : 학급수，법인여부률 고려하여 증액 지원 

〇 교원 연수 기희 확대

~ 교육과정 연수 : 280명 -  유치원 1급정교사: 40명

-  원장  자격연수 : 5명

9. 유 치 원  종 일 (연 장 》반  운영

〇 취업모  증가에 따른 유아보호  요구를 적극 수용하여 유아에게 적절한 

교육  및 보호 서비스 제공

〇 보조원인건비 지원으로  학부모의 경제적 부담  해소 및 종일반  교육의

〇 종일(연장)반  운영비 및 보조원 인건비 지원

-  종일(연장)반  운영비 지원 •• 84개원 (84,000천원)

-  보조원 인건비 지원 : 斜명 (610.428천원 1인당 7,267천원)

〇 유치원 교사 또는 보육교사 자격증 소지자  임용으로 교육의 질 제고 및 

교사업무 경감에 기여

〇 2학급 이상 종일(연장)반을  운영하는 유치원에 보조원 배치
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10. 유치원교사 교육활동 연구대회

r  ^
〇 유치원 교원의 교육활동  지도능력 및 자질향상

〇 수업 우수교사 발굴 표창으로 교원 사기 진작과 교수 • 학습방법 개선

0 개발된 교수 • 학습 자료의 일반화로 공유체제 구축 
V________ ___________________________ J

0 지역교육청 대회 결과 교육장  추천 교사 참여

0 유 치 원  교 육  활 동  연 구 대 회 와  교육  활 동  발 표 대 회 로  나누어  실 

시하며  교 수  • 학 습  방법 개선에  노력

-  1차 심사 : 연구계획서 심사 (9월중)

-  2차 심사 : 현장수업 심사 (10월중)

11. 교직원을 위한 유아방 시범운영

r

교직원 자녀를  위한 보육시설 설치 • 운영 i
>

느토 부모의 유아에 대한 심리

적 • 경제적 부담  해소
V ............................................ J

〇 단설유치원(산성)에  1학급 설치 • 운영

12. 특수교육의 기희 확대

〇 도내의 모든 심신장애아들에게 특수교육의 기회 제공

〇 장애아를 찾아가서 가르치는 특수교육츠1로 장애복지 구현

〇 특수교육  발전을 위한 효율적인 지원체 제 구죽
J



〇 특수학교  취학기회 확대

-  특수학교  및 파견학급  취학 홍보 실시 : 20희 

〇 장애학생 교육을 위한 상담실 운영

-  특수학교  및 지역교육정 21개실 운영 

〇 재택순회교육  확대 운영

-  중증 장애아를  찾아가는  특수교육

• 복지 시설 및 가정방문  재택교육  확대 실시 

〇 특수학급  교육기회 확대

-  특수학교  및 초등학교  병설유치원 특수학급  증설 

〇 통합교육  기회 확대

-  도내 9개 특수학교와  일반학교 통합교육  확대 실시

-  중학교 특수학급  졸업생들의 일반학교 통합교육  추진 

〇 특수교육  지 원 처} 제 구축

~ 9개 특수학교  시설환경 개선 완료

~ 특수학급  환경개선 추진 완료 예정松)03년 38개 학급 지원 예정)

-  특수교육지원센터  3 개소 운영(청주  • 중주교육청，혜원학교)

~ 특수학교(급)을  위한  학습자료  제작 • 보급 2종

13. 공정 • 투명한 인사행정

r  、

교원인사  사전 예고 및 순위명부  공개로  교원인사 투명성 제고 및 능력과

실적 중심의 공정하고  객관적인 인사제도 구죽 
V_____ ________________________ __________________________________________ _______ J



0  교원인사  사전 예고 및 순위명부  공개로  교원인사  투명성 제고 및

능력과  실적 중심의 공정하고  객관적인 인사제도 구축 

0  사전예고  및 공개로 투명성 제고

-  인사 사전 예고제 추진(전보  수급 예상 현황 공개) : 12월

- 승진후보자  명부 순위 공개 : 수시(본인이 원할  경우)

-  자격연수대상자  명부 공개 : 2월

-  시 • 군간 전보 순위 공개 : 2월

-  신규교사  임용 예정자 순위 공개 : 2월

-  타 • 시도 교류 전보 순위 공개 : 1월，8월 

0  능력 • 실적 중심의 공정한  인사

-  교육공무원 승진 및 전보 : 3. 1자, 9. 1자

-  초 • 중등 교육전문직의 공개 전형 선발 : 6월〜7월 

• 교육전문직 여성 채용 목표제 시행 : 30%

_ 교육장  공모제 실시: 2월，8월 

〇 편리한  인사서비스 제공

-  인사정보  제공

• 각종 인사발령 안내

* 교원인사  발령，신규교사  모집 • 합격자 공고 : 2월, 8월

* 인사관련 규정 및 서류 서식 홈페이지 교원인사  사이트  탑재 : 수시

• 인사관련 자료실 : 각종 인사관련계획 및 처리요령, 가산점 등 : 수시



-  인사 상담 활성화

* 인사신문고(인사상담, 인사부조리신고，설문조사》: 홈페이지에 상설

• 사이버 소리함(질의응답，전화，면담 등 ):  홈페이지에 상설

14. r충청북도 인적자원개발계획』 수립

/   ̂  ̂  ̂ — X

지역주민의 능력개발, 공동체의식 및 문화정립，지역혁신체제 구죽을  통

하여 지역의 경쟁력을 제고함으로써 궁극적으로  지역주민의 삶의 질 향

상과  국가경쟁력 강화를 위한 『충청북도 인적자원개발계획』 수립 
V ________________________ ________ __J

〇 중 장 기 『충청북도  인적자원개발계획』 수립

-  주 관 : 충청북도교육청

一 수립기한  : 2002. 12. 31. ~ 2003. 7. 30.

一  연구내용  : 총론 및 3개 영역

• 능력있는  충북도민 양성(5개 과제》

• 함께하는 충북문화  창조(5개 과제)，

• 발전하는 충북경제 달성(5개 과제)

~ 연구방법 : 기관 지정 후 일괄 연구용역 계약에 의한 종합계획 수립

-  연 구 용 역 기 관 : 중북개발연구
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- 연구용역비 : 1억 3천4백만원

-  추진일정

• 지역인적자원개발  시범지역 출범식 : 2003. 1. 16.(목)

• 중간보고서 제출(교육인적자원부) : 2003. 3월중

• 최종보고서 제출 성과발표회 개최 : 敬03. 8월중

• 모델 전파 및 관계공무원 연수 : 2003. 9월 -  12월

0  (가칭) r충청북도 인적자원개발연구작업단』 운영

-  자체역량  강화 및 이상적인 r 충청북도  인적자원개발계획』수립 도모

-  운영기간  : 2003. 1월 -  12월

-  구 성 : 본청 및 산하기관의 유능한  교원，교육전문직，교육행정직 등

-  주요과제

• 충청북도  인적자원개발 추진방향, 주요과제 연구

• 중북개발연구원의 『중청북도 인적자원개발계획』 수립 감독

• r 충청북도 인적자원개발계획』 수립 중간보고  및 최종보고

• 중청북도  인적자원개발정책 홍보 및 관계공무원 연수

• 충청북도교육청 소관 주요과제의 실행계획 수립



중' ■등 j5L 'S f  ■과

1. 실천위주의 인성교육

/ ------------------------------、
〇 진취적 자아의식과  건전한  시민윤리의 정립

〇 선진 사이버 문화  정착으로  웃음，사랑，꿈이 있는 학교 구현 
、____________________________________ ____________________________________ J

〇 긍정적이며 적극적인 가치관  갖기 지도

" 「가치관  정립 기록부」 쓰기 지도 및 r 내 고장  사랑  운동」 전개

-  경로효친 교육내실화  : 효경의 날 운영(월 1회)，뿌리찾기 운동 전개

-  테마식 봉사  • 체험활동  활성화  : 도 • 농간, 시 • 도간 교류학습  추진 

O 3다 3무 운동의 주진 : 웃음  • 사랑  • 꿈，폭력 • 따돌림 • 체벌

〇 사이버 시민윤리의 정립

_ 학교 홈페이지의 대화방, 상담실, 칭찬코너 등 설치 . 운영

-  표) 공개 및 사이버 실명운동  전개 

〇 1개 시범단지 및 3개 시범학교  운영

2. 실력인 육성을 위한 학력 제고

r--- ------------------------------------------------------ ------------- ----------------------------------------- 、
〇 기초 • 기본교육의 충실과  학업성취도  평가의 철저 

0  자기 주도적 학습능력 신장을 위한 수업의 질 제고

O 학업성취도 평가  실시 : 초 3, 중 1 • 2 • 3 

0  전국연합 학력평가  실시 : 고3 4회, 고1 • 2 각 2회



0  특기 • 적 성 교 육  운영비  지원  확대  : 209,010천원 

O 기본학력  확인제  연구 학 교  운영 : 36개 교 (초 11，중 11，고 14)

0  수업연구발표대회 등 교수 • 학습방법 개선활동 지원 강화 

0  영재교육  확대 실시

-  과학고 2개 학급，청주 • 충주 . 제천교육청 초 • 중 각 2개 학급 

0  학력제고  지원비 지원 : 고등학교  38개교(294,000천원)

O 자기 주도적 학습여건 조성을  위한  학교 도서관  현대화 작업 추진

-  예산액  : 6,6S ，4 X)천원

3. 제7차 교육과정 운영 지원

r   ̂  ̂  ̂  ̂ 、
〇 제7차  교육과정의 성공적 운영을  위한 장학자료 개발 • 보급 및 각종 

연수 실시

〇 수준별 교육과정의 충실한  운영으로  교육의 수월성 제고 
V___________ :_______________________________________________________  J

0  선택중심 교육과정의 효율적 운영을  위한  장학자료  발간

~ 계열별 각 1종 1，(XX)부

〇 교육과정연구회 운영 내실화  : 교과별 워크숍，세미나  및 연찬희 개최 

〇 교원 연수 : 학기별 1회 

0  수준별 교육과정 운영의 내실화

-  대상 : 중 • 고 5개 교과(국，영，수, 사，과)

-  방법 : 수준별 이동수업，학급내 수준별 수업 등 다양한 수업방법 모색

-  교수 • 학습 방법 개선을 위한 교원연수  강화

0  수준별 평가자료 개발 • 보급 : 고등학교 5개 교과(국，영, 수, 사，과-》
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4. 학교도서관 및 독서교육 활성화

r  _ 기
〇 학생들의 장의성 및 자기 주도적 학습능력 신장  도모

〇 지역주민의 평생학습 및 청소년 문화공간으로서의 학교도서관 역할 증 

대 대비

〇 「좋은  학교도서관 만들기」 5 대 과제 중점 추진
、___________________________ _______________________________J

〇 학교도서관의 정보화 추진 : 디지털 자료실 설치 8교，지원센터와의 네 

트워크 100교

0  학교도서관  기본 시설 및 장서 확충

-  학교도서관  설치 및 리모델링 : 於교

~ 도서구입비 학교경상운영비의 3 〜5% 이상 확보 권장

-  도서 기증운동 전개

〇 학교도서관  활용 프로그램 강화

-  학교급별 도서관 이용 수업 모델 개발

-  정책 연구학교 및 독서교육  시범학교 운영 : 4 개교(초1, 중2, 고 1)

O 전담 인력 배치 확대 및 전문성 제고

-  독서교육  관련 연찬회 : 2회

-  우수사례 발굴 및 표창 

0  민 • 관 협력운동 전개

-  자녀에게 책 사주기，읽은 책 기증하기，학부모자원봉사제  운영

-  자치단체，지역 기업，공공기관간  협력체제 구축



0  독서 분위기 조성을  위한 각종 행사 추진

-  독서발표회，독서토론회，책 기증운동，책 선물하기，독서 관련 작품 전시 

회 등

5. 교수 • 학습방법 개선을 위한 교과교육연구의 활성화

f

〇 교원의 연구풍토 조성으로  전문성 신장

〇 교실수업 개선을 통한  학력 제고
V )

〇 교과교육연구회 운영을 위한 24개 중심학교  지정 • 운영 : 144,000천원 

〇 교실수업 개선을 위한 16개 교과수업개선연구회 운영 : 粉 ，000천원 

O 학교교육발전 연구대희 : 중점과제 및 특성화과제 추진 

〇 수업연구 발표대회 추진 : 「수업명인」선정 

0  연구 결과의 일반화 

-  심사를 통해 등급 및 실적점 부여 

一  우수사례 전시 및 홈페이지 탑 재 . 보급

6. 생활외국어 교육의 활성화

〇 외국어 의사소통 능력을 배양하여 국제 경쟁력을 갖춘 인재 양성 

〇 초 • 중등 교원 및 학생의 국외 연수 실시로 외국어 교육의 질 향상
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〇 의사소통  능력을 신장하는  교육활동  강화 

- 「영어로 진행하는 영어수업」 활성화

-  영어로만  말하는 구역(English Zone) 지정 • 운영 

O 의사소통  능력 신장을  위한 연수 강화

-  초 • 중등교사  영어 연수 •• 4 개 과정，2H)명

-  미국 현지 어학연수  : 미국 치코대, 교사  30명，학생 30명

-  영어 영재교실 운영 : 2희，■ 명

〇 원어민 영어 보조교사  활용 확대 : 20(後년 次)명까지 확대 예정 

0  다국어 교육 기반 확대

-  다국어 회화교실 운영 : 독어, 불어，일본어，중국어

-  외국어 학력 경시대회 개최 : 7개 외국어，중 • 고등학생

7 . 통 일  대비  교 육

화해와  협력시대에 필요한  바람직한  통일관  및 안보관 정립
_____ _____________________ ____________ _____________________  ..........시v

o  r통일한마당」추진 : 화해와  협력을 실감하는  교육활동  전개 

0  예 험 학 습  프로그램 공모제」 실시 : 20개교，20，(XX)천원 지원 

O 교원의 통일교육  지도능력 배양 : 직무연수  2회, 연찬회 및 현직연수 실시 

0  통일교육  시범학교  지정 • 운영 : 3개교



8. 고교 입시 관리

f

0  공 정 하 고  신뢰성  있는 고입 전형 관리

〇 특 목 고  및 자율학교의  전형방법  다양화  
\ _________________________________________ ________________ ______ )

0  합 리 적 이 고  교육적인  고입 전형 방안  검 토  • 보 완  : 전문기관  용역 의뢰 

〇 2004. 고입전형  관리지침  확정 : 20(沒. 4 월 

O 학교별  전 형 요 강  승인  : 2003. 9월 

0  교 육  행정 전산망을  활 용 한  업무  간 소 화  추진  

O 학교  특색에  맞는  다양한  전형 방법 적용  : 특 수 목 적 고 ，자율 학 교  등

9. 학교폭력 예방 및 근절

f

〇 폭력 없는  학교환경  조성 으로  즐 거 운  학교  구현
거

〇 피해학생  더 향 및 가해학
V .............  .....

생 선도
J

0  학교폭력  신고체제  구축  및 예 방 대 책 기 구  운영 

-  학 생 고 충  신고  • 상담  대 표 전 화  및 교육청  홈페이지  사이버  상담실  운영

~ 유 관 기 관  합동  범사회적  안 전 망  구죽  

〇 학 교 별 「청소년  지 킴 이 」 선 도 활 동  강화  

-  학부모  및 지 역 인 사  등 위촉  * 활용

0  함께 풀 어 가 는  생활지도  실시 : 11개 시 • 군별  연 2회



10. 1 공무원 1 학생결연 추진

f ~I. ᅵ——………—   ' ■■■■■■'—   ....  " …… .... ...... . ..  ■-" —    ■…■——— X

부적응  학생의 공동체 의식 함양을 통한 학교 및 사회 생활 적응 도모 
、_____ ___________________________________ ______________________________________________ ____________J

〇 교원 • 교육전문직 • 일반직공무원 • 학부모 • 지역인사  등과  학생 가장，결 

손가정 학생，비행 학생，부적응  학생의 결연 추진 

〇 월 1회 이상 상담 및 도움 활동 전개

11. 흡연 예방 및 금연교육

f  ' 、

〇 학생들의 금연 분위기 조성으로  건전문화 조성

〇 흡연 폐해 인식 및 자발적 금연풍토 조성을 위한  다양한  사업 전개 

、______ ______________________________________________________ y

0  흡연예방교육  기관 위촉 및 다양한 흡연예방 프로그램의 운영

〇 학생 흡연예방 시범 및 선도학교 지정 운영 

〇 흡연 예방을 위한 각종 캠페인 실시 

0  금연 지도교사 양성 직무연수 및 흡연예방 • 금연교실 운영 

0  흡연예방  • 금연교육 사례 발표희 및 사례집 발간



12. 바람직한 진로의식 고취

r  、
〇 미래의 직업세계 변화에 따른 다양하고  신뢰성 있는 진로정보  제공

〇 학생상담  자원봉사제 운영으로 개인상담 및 집단상담 활성화 

〇 진로교육  지도자료  개발 • 보급으로  자기 생애 설계 능력 배양
、= .............................................................................................................................J

〇 각종 상담 기초조사 실시 및 활용 : 적성검사, 흥미검사  등 

〇 1학교 1상담실 운영 

〇 진로의 시간，날，주간  운영 

〇 진로지도  관련 연수 강화

-  학생상담자원봉사자  기초 • 보수  교육  실시

-  진로교육 연찬회 실시

~ 진로지도  순회교육  실시 : 50희 11,000명 

〇 학생상담 자원봉사제 운영 : 개인상담  및 집단상담 활성화  도모 

O 진로교육  지도자료  개발 • 보급 : 2종 6,000부

13. 봉사활동

/   ̂  ̂ 、

O 더불어 사는 공동체 의식 함양

〇 지역사회 이해 및 민주시민의 기본적 자질 함양
、_________________________________________ ____________________________ ___)

〇 학생 봉사활동 담당교사 및 학부모 연수 : 2003. 3 월 ，중 • 고 담 당 교 사

및 학 부 모



O 2(XB 「사랑의 봉사단」봉사활동

-  횟수 및 시기 : 2003. 4회( 4, 6, 9, 11월)

- 참여 대상 : 교직원 및 학생

〇 「봉사활동정보  안내센터」 운영 활성화

-  도교육청 및 지역교육청 운영

-  중청북도자원봉사대죽제  참가 (2003.10.)

14 교원단체와의 교섭

/ ------ - —̂一-^~^ ^
〇 학습권 보호를 위한  기반을 조성

〇 교육문제 해결을  위한 단체교섭 및 협약으로  노사분규 없는 교육행정 

구현
\J

〇 교원노동조합  공동교섭단과의  단체교섭 추진

-  예비교섭 6회，소위원회 8회，본교섭 4회 예정 

O 교원단체총연합회와의  단체교섭 • 협의 추진

-  예비교섭 4회, 소위원회 6회, 본교섭 1회 예정 

O 교원노조와의 정책 협의회 개최 : 분기별 1희

-  본교섭 이행에 대한 점검 및 교육현안  협의 

O 교장 및 전문직 연수 : 2003. 3월

0  교감 및 전문직 연수 : 2(X)3. 9월 

0  단체교섭 협약 설명회 개최 : 2003. 12월

- 대상 : 시 • 군 학교운영 협의회장과  시 • 군 교장단 협의회장

-  내용 : 단체교섭 및 정기교섭 내용 설명
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15. 교원 연수

〇 지식 • 정보화 사회 교원 전문성 신장을 위한 다양한  연수기회 제공

〇 연수체제의 개선 및 운영의 내실화로  연수의 효율성 제고 
________________________________________________________________  __________ J

〇 연수기회의 확대

~ 직무연수  경비 지원 : 1인 1회 연수경비의 50% 지원, 40,000천원 

0  원격연수의 활성화로  경비 절감  및 시간적 * 공간적 제한 탈피 

〇 제7차 교육과정 및 교원정보화  관련 연수의 지속적 추진 

〇 교직사회 활성화 및 우수인력 유인을  위한 해외연수  기회의 지속적 확대

16. 교 육 장  추 천  공 모 제  및 교 원  초 빙 제  확대

〇 진취적이고  능력 있는 교육장의 공개 발탁으로  인사행정의 공정성, 투 

명성 및 신뢰성 제고

〇 초 • 중등교육의 자율성을  신장시키고, 학교 공동체가  원하는  학교장 

및 교사를 초빙하여 좋은 우리 학교 만들기 도모
V.........ᅵ _________________________________________________ ,J

O 2003년도 정년 및 임기만료 예정인 교육장을  대상으로 실시 : 2003. 9. 1. 

O 교장초빙제 실시 

•• 대상 : 5 개교 (초3, 중2)

~ 시기 ： 2003. 3. 1.

O 교사  초빙제 실시 

'■ 대상 : 9개교 (조4，중4，고]J  

-  시기 ： 2003. 3. 1.



17. 교원임용제도의 개선

교원임용  제도의 개선으로 우수한  자질과 능력을 갖춘 교원 임용
S _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . - 세 — 는 .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 나 ᅵ ᅵ …나 — ᅵ■■■사— ■ ᅵ - - _ _ _ _ _ _ _ _ _ - ____________- ᅵ…ᅵ ― - _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ ^

〇 교원 수급 계획에 의한 공개경쟁 임용시험의 시행으로 우수한  능력과  자 

질을 갖춘 교원을 선발 

〇 신규교사  임용시험 평가항목의 다양화

〇 복수  • 부전공，정보，통신，사무처리분야  자격증 소지자  우대 : 전 교과  

〇 전공관련 자격증 소지자  및 실적자  우대 : 영어, 실업계열，체육 

〇 2차 시험 평가위원 현직교사  참여 확대

18. 고입 . 고졸검정고시

정규학교  미진학자 및 중도 탈락자에 대한 상급학교  진학자격 부여

O 고입 • 고졸 검정고시 실시

-  시행횟수  : 2회(2003. 4월 및 8월 예정》

- Ap험과—목

* 고입 : 필수 6과목，선택 2과목

• 고졸 : 필수 7과목，선택 2과목
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과 학 실 업 교 육 과

1. 탐구활동 중심의 과학교육 강화

r — ------------------------------------------------------------------------ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ ᄀ

과학적  탐구력 신 장 을  위한  실험실 습 과  현장학습  중심의  교육과정  운영

〇 현장체험 중심의 과학  탐구활동

-  1일 과학 및 탐구교실 운영 : 교육과학연구원 및 학교과학관의 연계 운영

-  자연사  과학관 운영 : 증평중 자연사과학관

-  과학 탐구대회 개최 : 전람회，발명품경진대회，탐구올림픽대회 개최

2. 과학교육 여건 개선

과학과  실험 • 실습 여건 개선으로 탐구중심 과학교육의 활성화를 유도 

하고 과학 교육의 지원체제를  강화
V.................................................. ........................................................... .................................. ......)

0  학교과학관 운영비 지원 : 401,664천원 

〇 과학실험보조원 배치 : 1敬명 

〇 교육과학연구원 운영

-  전자현미경실 운영 : 교사 동호회 활동을 중점 지원

-  과학 축제 : 4월 과학의 달 행사와 연계 운영

-  이동과학교실 운영 : 50개교 

〇 과학과 교원 실험연수  : 640명

74



3. 과학영재 교육의 내실

f   ̂ --------------------------------- 、
과학  • 수학분야에 뛰어난 우수 학생을 조기 발굴하여 창의력 신장과  사 

고력 배양 교육을  통하여 과학기술을  선도할  창조적인 과학  인재 육성
V매̂  대우우-...........................................................................................................................................................................................................................................................................................................)

〇 과학영재학급  운영 : 14개 학급 

O 과학영재교실  운영

-  영재학급이 설치되지 않은 교육청의 중학생 대상(320명)

4 . 자 연 친 화 적  환 경 교 육  충실

r  ̂ 1 \

환경에 관한  올바른  이해와 가치관  함양으로  환경보전의 생활화

v _____________________________________________________________________ )

〇 국토대청결운동  : 쓰레기 줄이기, 안 버리기，치우기 운동 전개 

〇 환경보전시범학교  : 2교(학산초，단성중) 운영 

〇 체험환경교육프로그램운영

5. 전 통 예 절  전 승  및 함 양

.......—.... ........................................................ ..................■......... .... ............................... .............\

체험학습을 통한 전통예절 습득과  우리 문화에 대한 이해 증진
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〇 생활관 및 예절실 운영

-  생활관 및 예절실 보유교의 예절교육 강화

-  학생종합야영장생활관  운영

• 가정과 교사가  배치되지 않은 실업계고의 위탁교육 

0  향교 활용 권장

-  지역사회 향교 시설 활용 : 사자소학，도의교실 참여

6. 양성평등의식 고취

r-------------- ' \

성교육의 내실화와  성희롱 예방교육 및 양성평등한 학교문화  조성

，、. . . ................................................................................................................................................................................................................................■야一 께一ᅵ빠ᅵM 빼___________뼈ᅵ때__버>

〇 성교육의 내실화  : 성교육  학생용 워크북 보급，성교육 연간 10시간  내외 

실시

O 성희롱 예방교육 철저 : 관리자，교직원，학생, 학부모 대상 연 2회 이상 

교육 실시

-  관리자용  성희롱 예방 가이드  보급 

0  양성평등한  학교 문화  조성

-  양성평등 직무연수 실시 : 중등교사  대상

-  여성주간  행사 추진 : 남녀평등  글짓기 대회，양성평등 유공교원  표창

-  여교원의 각종 위원회 참여, 관리직 진출 확대 추진
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7. 실업계고 운영의 다양화

〇 산업사회구조와  교육수요자요구  변화에 따른 체제개편 

〇 운영체제의 다양화로 취업과  진학 동시 추구 

〇 산업사회가  요구하는  기능인 양성
、________________________________________________________________J

〇 산업구조에 부응하는  실업계고교  체제 개편

-  운영체제 개편 : 1 [충북공고(특성화고)]

-  학과개편 : 3교 (6학과률 7첨단학과로 개편)

O 교육인적자원부  지정 연 구 학 교 : 2교

-  증평정보고  : 통합형 통합고교  시범 운영

-  청주농고 : 실업계고  진로정치 시범 운영 

O 직업교육  시범학교  운영 : 2교

-  전산기계고  : 학교기업 운영 방안 모색

-  단양공고  : 현장실습 활성화  

O 비즈쿨 시범학교  운영 : 2교

-  제천공고, 보은자영고  : 기업정신 함양 방안 연구 

O r2+l 』, r2+2』 연계교육과정 운영

- r2+lj 체제 : 청주기계공고， r2+2j 연계교육운영체제 : 청주농고 외 31교 

0  일반계고교 직업교육과정 운영

-  일반계고교 비진학생의 적성과 능력에 맞는 다양한 직업교육 실시

-  자체과정 ： 62명(1 교)， 위탁과정 : ■ 명 (11 교) 계 1校명
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8. 실업교육의 내실화

0  교육과정 운영의 자율성 확대로 수요자 요구에 부응하는 직업교육 실시 

0  실업계 전문교과교사의 전문성 제고

〇 현장적응력을 높이는 산학협동교육 강화
V_____________  .............. )
O 실업계고교  공동실습소  운영 : 3개소 

~ 농업(25기 875명) : 청주농고

-  공업 (45기 2,455명) ： 청주기계공고, 충북공고

- 첨단기자재 활용 및 전문인 기능 함양

〇 산학  겸임교사 및 우수 졸업생 활용 직업교육  실시 

ᅳ 산학  겸임교사 활용 (33교 1效명)

-  우수 졸업생 활용 직업교육 실시(33교 198명)

™ 우수기능 졸업생 및 기업인 초청 인성 및 직업 윤리 교육 

〇 실업계 전문교과교사 현장 직업능력 전문성 제고

-  실업계고교 전문교과교사 부전공연수  : 於명

-  실업계고교 전문교과교사 통합표시과목  연수 : 40명

-  전문교과교사 산업체 현장 연수 (33교 1換명)

(농업 : 30명，공업 : 95명, 상업 : 60명)

〇 실업계고교생 기능경기 대희 참가 : 전문기술인 양성

-  제 32 한국영농학생 전진대회(장소 : 대전)

• 참가학생 수 •: 농업기초실기 외 19종 88명

-  제 38희 전국기능경기 대회(장소 : 부산 )

• 참가학생 수 : 기계제도 외 40종 181명



〇 실업교육발전위원회  구성 운영 

〇 학생중심 현장실습  운영을 통한  산업현장  적응력 제고 

"  현장실습 전담교사지정 운영

-  『개인별 현장실습 누가기록  카드제』 운영 

0  장학금 및 수업료 지원 확대

-  새마을(농고생)，공고생, 실고생 장학금  지급 

〇 직업교육종합죽제  개최

-  중 • 고등학생 진로 및 직업체험 학습장  제공

-  학생 기능경기 대회 실시(4개 분야)

-  실업계고  학생 및 교사 작품전시(7개 분야)

-  실업계고  전문교과교사  연구발표대회

-  청주，중주분산개최

〇 직업정치 활동의 직업교육  센터 운영

-  실업계고교  운영 : 초 • 중 * 고학생 및 지역주민

-  직업교육  프로그램 및 학생들의 체험학습장  운영 

〇 실고생 예비창업제 운영

-  실업계고  학생 창업 마인드  확산

-  실업계고교  : 30교，중신학교  3교 운영

0  실업계고 이론 • 실습 통합교과  「지도자료」 개발 활용

-  실업계고  이론 • 실습통합교과  실습지도  개선

-  실업계고 전문교과교사(농업  4종，공업 6종，상업 5종 개발)



〇 직업교육  홍보 강화

-  직업교육  홍보전담팀 운영

-  중학생 및 학부모 직업교육 홍보

-  교육청 홈페이지 활용 실업계고  홍보(비바실고)

교 육 정 보 화 과

1. 정보화 기반 구축 및 활용 활성화 추진

/   ̂ 、
O 학교  정보  인프라를  지속적으로  고도화함으로써  최적의 ICT 교육환

경을  조성

O 다양한  S/ W, 장학자료, 보조인력 지원으로  ICT 활용 교육  활성화
、、一— 一  =............... .............

〇 교단선진화  지속적 추진

™ 기본 7,932학급, 증설학급  409학급(3,811，100천원)

0  교육용  컴퓨터 보급 : 24학급 이상 2실 지원(2,159,950천원)

O 교원용  컴퓨터 보급 : 2003 증원된 교원분 구입 • 보급

O 저소득층 자녀 통신비 및 리스료 지원

-  리스료 1,946대，통신료 2,217명(1，311，410천원)

0  정품 • 교육용 S/W 구입비 지원

"  정품 5종 외, 민간개발 교육용 S/ W(9燃,000천원)



〇 초 • 중등학교  전산보조인력 활용비 지원 : 229명 6개월(1,073,■ ，원) 

0  ICT활용 장학자료 개발 • 보급 : 6종(35,000천원)

〇 전국 시 • 도 공동 컨텐츠 개발 추진 : 4개 교과(120,000천원)

2. 정보화 교육 활성화 추진

〇 컴퓨터 교육과정 충실 운영 및 우수사례 발굴 • 보급으로  성공 기법 

일반화 도모

O ICT활용 활성화를 위한 다양한 지원으로 교원，학생，학부모의 정보화 마  

인드 제고— — y

O 교원 정보화 연수 : 18개과정 6,850명(245,320천원)

O ICT 활용교육  장학지원 :요원 1於명 1인당 2 〜4교 담당 지원(41,190천원) 

O 교원 정보활용능력인증제 추진 : 전교원의 10%(17,582천원)

O 정보활용  성공사례 발굴 지원 : 12개교(按,000천원)

O 컴퓨터 꿈나무  발굴 표창  : 3,000명(400천원》

O 정보화 역기능 해소 지원 : 자료 개발 보급 및 H/ W, S/W 활용(5,000천원) 

〇 컴퓨터 교육 강화 : 초 • 중 • 고 컴퓨터 교과 선택 필수화 

O ICT 활용교육  연구시범학교  운영 : 11개교(78,000천원)

O ICT활용 교과연구회 지원 : 9 개 교과연구회(30,000천원)

0  지역 ICT교육지원센터 운영 : 11개 지역교육청(110,000천원)

O 학부모 정보화 교육 지원 : 32개교(32,000천원)

O 컴퓨터 활용능력 경진 행사 추진 : 3종(5,850천원》

O 교육행정정보시스템 시범학교 운영 : 21개교(100,000천원)
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0  학교 생활기록부 전산자료 제작 (2粉천원》

0  ICT 활용 교육 선도학교 지원 : 4교(200,000천원)

3. 교육행정업무 전산화 추진

(   ̂ 、

0  교육행정 업무 전산화를 통한 교원업무 경감 및 행정업무의 생산성

제고

〇 각종 정보화 기자재의 신속한 유지 • 보수로 첨단장비의 활용성 제고
、________________________________ ___________________ J

O 교육행정 정보시스템 (NEIS) 안정 화 • 활성 화 추진 : 10개 영 역 27개 업무 

0  교육행정 전산망 운영

~ 문서 유통，홈페이지 운영，교육정보  포탈시스템 운영 

〇 각급 학교 인터넷 통신비 지원 

-  초 • 중 • 고 . 특수학교  394개교(1，1敬，紋0천원)

〇 전산업무 처리 및 유지보수  지원 : 고등학교 입학배정 전산처리 외 5종 

O 정보화 기기 유지 보수비 지원 : 426개교($6,470천원)

〇 정보통신보안업무 추진 : 산하 기관 지도 점검

4. 교육정보화지원관 운영 활성화

/   ̂ 、
0  학교 정보화 당면문제를 방문을 통해 지원함으로써 정보화  교육  활성

화 도모

0  각급 학교에서 요구하는 S/W 보급 및 우수자료  보급으로  ICT활용교 

육 활성화
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O ICT 활용 우수 교육자료  상설 전시 및 복제 보급

-  정보화교육  홍보 • 자료실 운영

0  인터넷 교육방송  VOD 자료 개발  보급

-  학습 동영상자료，충북교육  소식 자료 

0  정보화  당면 문제 학교 방문 지원

*" 지원관  연수실 활용  및 학교 방문  지원 

O 원격 화상학습  프로그램 지원 : 445개교 

O *EDULOVE 홈페이지’ 운영으로  학습  정보 공유 

〇 ‘찾아가는  사랑의 정보교실’ 운영으로  정보화  기자재 수리 지원

-  학교 요구에 따른 정보화  기자재 무상  수리 지원 및 체험교실 운영 : 粉회

-  지역의 전문기관과  협력체제로  학교 방문 지원 

• 4개 전문기관과  협력 지원

〇 선진 충북교육  s m  전람회 및 교육용  m 국 공모전 추진

‘IC T  교 육 사 랑 ’ 10대 서 비 스  지원

O 학급 특성에 맞는 1 CT  모둠학습  구 축 '으 로  최적의 교단구축  

O ‘찾아가  지원하는  사랑의 정보교실’ 운영으로  첨단장비 무상  수리 지 

원
O 1CT  연수지원단  운 영 ’으로  학교 방문 기술  지원 

〇 교육청별  교수학습지  원실，각급 학교별 교수학습안내실  운영 

O 학년별，교과별  ‘선도교사제’ 운영으로  ICT 활용교육  지원 

O 1CT  활용교육  장학 지 원 제 ’를 통한  수업장학  지원 

O 선생님이 만족하는  ‘ICT 활용 선택 연 수 제 ’ 운영 지원 

0  재미있고  편리한  ‘ICT 활용 수 업 과 정 안 ’ 활용 지원 

O ‘학생 컴퓨터 활용 능력 오 름 길 ’ 운영 지원



평 생 교 육 체 육 과

1. 평생교육의 활성화

〇 열린교육사회，평생학습사회 기반구축 

〇 평생교육  참여 유인체제 구축 

〇 여성 및 노인의 재교육기희 확대
\ .................................................................... ................................................................J

〇 학교시설을  이용한 평생교육활성화

-  평생교육  시범 및 중심학교운영

• 도지 정 : 중주 노은초， 중심 학교 : 지 역 교육청별 초등 1교씩 지 정

- 공모제 통한 평생교육 선도교 운영 : 지역교육청별 초 • 중등 각 1교씩 지정

-  각급 학교별 2개 이상 평생교육강좌  개설운영 

〇 지역평생교육정보센터  운영

-  충청북도중앙도서관을  2002년부터 2006년 까지 5년간 교육부로부터 지역 

평생교육정보센터로  지정 받음.

-  평생교육 실시 기관간 정보교류망 구축 및 유기적 활동 지원，평생교육의 정 

보제공 및 평생학습의 상담，평생교육기관 종사자의 연수등 중심센터 역할

0  지역평생학습관  운영

~ 지역공공도서관 및 학생회관을 20限년부터 2007년까지 5년간 지역 평생학습관으로 

지정 운영

-  지역주민을  위한 평생교육프로그램  개발 • 운영，지역단위의 평생교육단체 

및 평생교육시설의 상호 연계체제 구축
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〇 금빛평생교육봉사단  운영

-  我세 이상의 퇴직자를  대상으로  평생교육봉사단을  구성，평생교육  사각지 

대 • 소외계층에게 찾아가는  평생교육  서비스 제공

2. 학생 수련활동의 활성화

f   ̂  ̂ 、
〇 자연과  더불어 심신을 단련하고  개척정신과 호연지기 기상  함양

〇 단체활동을  통하여 함께 살아가는데 필요한 지혜와  공동체 의식함양  

〇 다양한  체험 활동을 통하여 심신의 건전한 진취적 청소년 육성
、_________________ _________________ .......................................... ......................... J

〇 야영 수련활동의 내실화 : 학생야영장을  이용한 야영수련 활동 전개 

〇 다양한  수련활동  전개 : 테마식 수련활동 전개，체험활동 중심의 수련실시 

〇 수련시설 건립 추진 : 충남 대천에 서해수련원 건립중  

〇 야영 수련 프로그램운영의 다양화  : 특성화  프로그램 개발  • 운영 

〇 학생수련의 안전성 확보 : 학생 수련시 안전교육 철저

3. 청소년단체 활동의 활성화

〇 건전 단체활동을  통한 심신 단련과 인격 형성 도모 

0  단체활동의 활성화로 공동체 의식과 협동 • 봉사정신 함양 

0  단체활동을  통한 민주시민의식 함양 및 올바른 가치관  확립



〇 학생 단체가입 확대 : 1학생 1단체 가입 전개 

0  청소년 단체 지역대 활성화 : 지역인사  지도자  활용 

0  청소년단체 지원체제 강화 : 청소년단체 예산지원 

0  단체활동 프로그램의 다양화 : 단체별 특성화  프로그램 개발 • 운영 

〇 불우 청소년 단체활동 확대 : 입단비 및 활동비 보조

4. 학교체육의 활성화

f   ̂ 、

〇 학생중심 체육교육과정 운영으로 심신의 조화로운  발달을 도모하고  방 

과후 체육활성화로 기조체력 및 운동능력 신장 

- 1인 1체육동아리 활동 및 1교 1특색운동  활성화

- 조 • 중 • 고 지정종목 연계육성으로 우수선수 발굴 및 육성

-  각종 체육대회 효율적운영 및 적극 참여로  애교심 • 애향심 고취
、丄 J

〇 학생 수준과 지역특성을  고려한 학생중심 교육과정 편성운영

-  다양한 수행평가  : 실기 및 태도 수행평가  실시 

"  스포츠맨쉽 실천을  통한 인성교육 강화

〇 방과후 체육활동 활성화

- 1인 1체육동아리 가입활동 적극권장 : 전교생

-  1교 1특색운동 실시 : 연중 120일 이상 

0  지정종목  초 • 중 • 고 연계육성

~ 초 19종목 269팀，중 32송목 2(®림，고 37종목 148림 육성
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0  각종 체육대회 운영 및 참가

- 제32회 중북소년체육대회  개최 : 4월중

-  제32회 전국소년체육대회 참가  : 5월중

-  제2회 4567학년별 동아리 축구대회 개최 : 6월중

-  제9회 클럽대항  학교간 경기대회 개최 : 7월중

-  제84회 전국체육대회 참가  : 10월중

5. 학생 건강관리 강화

f   ̂ ~̂~̂  ̂  ̂ ~̂̂  、、
〇 학교보건교육  및 보건관리로  학생과 교직원의 건강증진

〇 학교보건요원 및 보건위생시설  확보로 건강한  학교육성

〇 학교환경위생 정화로 쾌적하고  건전한  면학분위기 조성 
V .............. ....................... ................... ....... ................................................J

O 보건교육의 충실 : 건강관리 습관화교육，전염병 예방교육

〇 학교환경위생정화구역 관리

-  정화구역점검，이전 • 폐쇄대상업소 조기 정비

〇 학교먹는물 위생관리 철저 : 정기 수질검사, 급수시설 위생점검

0  학교 신체검사(체격，체질) 및 건강검사  실시

0  학교보건 연구학교 운영 : 제천여중
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6. 학교급식 운영 충실

0  성장기 학생의 바람직한  식생활습관  형성과 건강증진 도모 

0  생활교육 및 수요자 중심의 학교급식 운영 

〇 학교급식위생관리 강화로 학교급식 안전성 및 신뢰성 확보
、____________________________________J

〇  학교급식 확대 : 초 • 중 • 고 전면 급식 

〇  중식지원사업 추진 : 급식비 지원, 교육복지 증진 도모 

〇  학교급식 위생관리팀 운영 : 정기점검 및 위생 • 안전교육 실시 

〇  “ 식품위해요소  중점 관리기준” 지속  적용 : 학교급식 안전성 확보 

〇  학교급식 연구학교 운영 : 새터초

1. 행사통합 및 공문생산량 축 소

， X

〇 각종회의 및 행사운영방법을  개선하여 교육활동의 충실과 학생의 학 

솜^권 럼 ?

〇 전자회보  발간으로 다변화된 국민욕구  충족하고  공문서 유통체제의 

효율화를 도모하여 교원업무  경감
、_____ IIJ
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〇 각종  회의 정례화 및 일과중 회의 억제 

0  일상 반복적인 연례행사  통 • 폐합 

〇 전자회보  발간 : 연간 100회 이상

2. 인사위원회 기능강화

인사위원회 운영의•활성화  및 실질심사  기능 강화로  인사위원회의 독립 

성과  공정성을 제고 능력과 실적에 의한 인사 심사를 할 수 있도록 함
V _________________________ ___________________ ________________ ________

〇 인사위원회 서면심의 대상 안건 사전 지정 • 운영

-  근속승진，대우공무원 선발，명예퇴직 대상자 결정 

〇 외부위원 위촉 확대

〇 실질심사  기능 강화

-  회의록  작성의 구체화  및 참석위원 전원의 서명

3. 사무격원 후견인제 운영

/—   ̂ 一 、、
일선학교에 단독 배치되는 행정 사무직원들에게 후견인을  지정 • 운영하

여 업무수행 등에 필요한  도움을  주어 교육행정 현장의 조기적응은  물론 

행정업무 처리능력 향상에 기여
V___________________________ y



O 지역교육청별 사무직원  후견인제 운영계획 수립 : 1~2월 중  

0  지역교육청별 사무직원  후견인제 운영

-  후견인 지정 운영 : 수시

-  후견인과  사무직원간의 만남의 장 마련으로  업무추진 협의

-  직무교육  실시

〇 후견인제 지역교육청별 운영내용 보급

1. 주요업무계획 주진

f —  ---------------------------------------------------------------------------------- - 、

O 교 육 지 표  . 6 대 시책  구현  및 2003년 도  주 요 업 무 계 획  구현  

〇 2004년도  주 요 업 무 계 획  수립
V___________ ____________________ _________________________________ J

O 2(X)3년도 주요업무계획 주진

-  6장，21개 대과제, 65개 중과제，242개 단위사업

O 주요업무  추진실적 반기별 분석으로  추진의 내실화



2. 중기 교육발전계획 수립

f  ---- \
21세기 충북교육의 선진화  실현 및 충북교육의 중 • 장기 새로운  발전구상 

제시
\ _____ _____________________________________ ______________________________________J

O 수립시기 : 2003. 3 -2003 . 8

0  계획대상기간  : 2004 〜2007(4개년간)

〇 중기 교육 발전 기획팀 구성 • 운영

〇 각계각층의 의견을 수렴하여 충북교육  발전 비전 제시

-  공청회 개최등

3. r교육정책 장안제』운영

f   ̂ 、
〇 교육자치 시대에 부응하는  교육정책 특성화  도모

〇 도내 교직원 대상 특성화  정책 공모 및 우수작  시상 

〇 우수 창안 내용은  교육정책 수립에 반영
、_____________________________________ _____________________J

O 추진계획 수립 및 흥보 : 2003. 3월

0  창안의 범위 : 중북교육  정책의 특성화를 지향할  수 있는 내용 

〇 제안자의 자격 : 도내에 재직하고 있는 교직원 

0  공모기한  : 2003. 6. 30 

0  심사 및 표창  : 2003. 10월중 

0  우수창안  채택 파급 : 2003. 12월중
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4. 공립 단설유치원 설립

r  1 、
학부모의 교육비 부담  경감，유아교육의 전문성 신장 및 기회확대로 공교 

육화  기반의 조성
、、__________________________ _______________________ ____________________________ ___ _—_ J

〇 신설 1개원，6학급 규모

-  유치원명 : 산성유치원

-  위 치 : 청주시 상당구  용암동  3 ©  /  개원예정일 : 2003. 3. 1

〇 단독원사를  보유한  5학급 이상 병설유치원을  연차적 단설유치원으로  전 

환 검토
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5. 교육여건개선을 위한 초 • 중 • 고학생 수용계획

/  ---------------------------------------------------- \

O 학급당  학생수의 하향조정을 통한 OECD 국가  수준의 교육여건 개선

O 제 7차  교 육 과 정 의  목표  구현
V_____________________________________________ ____________________________________________________ J

O '04ᅳ'放학년도  초 • 중 • 고 학생수용계획 변경 및 '06학년도 계획수립 

O 추진시기 : 2003. 3 -  5

구 분 급 당 지 표 비고

초 전교생 시지역 39명，읍지역 37명，면이하지역 35명

! 2003 겨답 전교생 35 명

고 전교생 裝명(일반계 조명，실업계 33명)

초 전교생 시지역 37명，기타지역 35명

! 2004 가

1T 전교생 35 명

고 전교생 일반계 35명, 실업계 33명

초 전교생 전지역 35명 | |

2005 중 전교생 청주시 沒명，기타지역 34명(신입생부터) j |

고 전교생 일반계 35명，실업계 33명 | |

초 전교생 전지역 35명

2006 겨~技~ 전교생 청주시 35명, 기타지역 34명(신입생부터) ! j
\ !

L J 고 전교생 일반계 35명，실업계 33명 | |

〇 학교 신설사업 

-  신설 계획
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연번 개 교 
예정일

학교명  
(가 칭)

학급 수
위 지 비 고

개 교 완 성
1 2003. 3 장락초 23 36 제천시 장락동 6務-9

2003. 9 용성 초 然 36 청주시 상당구 용암동 438
| 초 2교

3 2003. 3 칠 금중 10 30 충주시 칠금동 H激4
4 // 원평중 12 36 청주시 흥덕구 분평동 1362
5 公 서경중 10 36 청주시 흥덕구 가경동 15效
6 ft 탄금중 9 27 중주시 칠금동 822
7 分 내토중 8 24 제천시 장락동 687-1

.... 중 5교
8 2003. 3 흥덕고 10 30 청주시 흥덕구 복대동 2457

// 서원고 10 30 청주시 흥덕구 가경동 1579
10 It 주성고 10 30 청주시 상당구 용암동 364

고 3교
11 2004. 3 신봉초 11 36 청주 봉명 •신봉토지정리지구
12 n 성화초 30 36 청주 가경4택지개발지구
13 // 사천 초 21 30 청주시 상당구 사천동 27-1 일원
14 // 율봉초 18 24 청주시 상당구 주중동 산96-4일원
15 // 금릉초 32 36 충주시 금릉동 701 1

16 ft 내 토초 15 24 제천시 신백동 132번지 일원 I

초 6교
1

17 2005. 3 산성 초 20 36 청주 용암2택지개발지구 |

18 // 죽림초 18 36 청주 가경4택지개발지구
19 分 용덕 중 12 36 청주 용암2택지개발지구

| 합 계 19 교 1

^  2004년도 개교예정으로 추진중인 학교는 소요예산  전액 확보 

^  였)燃년도 개교예정으로 추진중인 학교는 소요예산 중 설계비, 부지매입비 전액 

과 건축비의 20% 확보추진(나머지 소요액은 교육인적자원부의 시설교부후 예 

산에 반영)
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0  학급증설을 위한 교실증축 실적 및 계획
(단위 : 천원)

급 별 연도별 실 수 투자예산 비 고

j / 2001 燃 8,422,809 - 증축 완료  |

초 2002 於,5 6,449,521 一 증죽 주진중 |

중 2002 111 9,646,376 — 초등학교 교실증축

*2002. 제2회 및 3회 추경에 반영

된 45.5실을 제외하고는 2003. 2까

지 증축 완료예정

계 266.5 24,518,706

6. 소규모학교 개편

0  농촌 소규모학교의 적정규모화를 통한 교육과정 정상화 도모 

〇 교육재정 및 인원의 효율화 도모
V_______________ ________________J

〇 소규모학교 통 • 폐합

-  추진기준

• 본교 학생수 50명 이하, 분교장 학생수 20명 미만교 대상

• 초 • 중통합운영학교 및 병설학교 제외

• 1면 1본교 유지률 원칙으로 하되 지역여건 및 주민의견 고려 탄력적 
추진

- 추진시기 : 2003년
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-  통 • 폐합 추진 2교

• 분교장폐지 1교(보은 동광초-학림분교장) 2003. 3. 1 예정

• 분교장개편 1교(충주 목계초ᅳ엄정초-목계분교장) 2003. 9. 1 예정

O 2004. 3. 1 통 * 폐합

-  통 • 폐합추진 : 7교

• 분교장폐지(2교》: 단양 가곡초-보발분교장，가곡초-대곡분교장

• 분교장개편(3교) : 보은 세중초，삼승초，괴산 죽리초 

~ 초 • 중통합운영학교 설치(2교)

• 제천 청풍초+제천중 청풍분교장(청풍초 위치에 시설 증축하여 설치)

7 . 교 육 재 정  및 학 교 회 계 의  효 율 적  운영

교육재정 운영의 효율성 제고 및 단위학교  중심의 자율적 재정 운영
、  -■■■■_    ■■■■아 .......................................................................................-ᅭᅭ-  -............................-  ..........................................................................…ᅵ」…ᅵᅵ…____________v

O 교육재정  효 율 화  지속  추진

-  예산편성  및 재원배분의  공정성

-  지방자치단체  및 민간부문으로부터  교육경비  유치 노력

-  다 양 한  예산절감  방안  추진

0  교육재정의  공개로  투명성  유지

-  예산서 민원실 비치 및 예산편성  내용  홈페이지  탑재 

0  교육여건 개 선  및 제7차교육과정의  효율적  재정 지원 

一  수용시설  및 교 과 교 실 ，다목적실  등 확보
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〇 학 교 예 산  증액지원  및 제도  개선방 안  지속  연구

-  2002년 대비 유치원  20%, 초  • 중  • 고 ，특수학교  평균  10%  인상

-  학 교 회 계 제 도  문제점 및 개선방안  연구

〇 학교  구성원의  적극적인  참여 및 실질적  심의

-  학 생 ，학 부 모 ，학교운영위원회  등 다양한  의견 수렴

-  초  • 중등  교감 ，희계실무자에  대한  연수  

〇 학교회계  예 • 결산  분석 평가

-  학교회  계 예 • 결산을  분석 검토하여  효율적  운영 지도

8. 교 원 업 무 경 감 방 안  추 진 강 화

〇 교사들이 체감할 수 있는 교원업무경감  방안 발굴 시행 

〇 교원의 업무부담을 완화하여 교원이 교육활동에 전념할 수 있는 근무 

여건 조성、、: . . .... ...........................  ..............-_一    .................—   ,,, - — ....................    ■'       .  . ■■■-

〇 공문서 감축

-  보고사무  일몰제 주진

- 공문서 시행방법 개선

-  보고사무편람  제작 보급 

~ 공문*서 모니 터 링 제 시 행 

~ 전자회보 발간

0  교무사무보조원  배치

-  2003년도 303교 배치 (70%)

-  2004년까지 전학교 배치 완료
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〇 각종행사  및 회의 감축

-  각종대회 • 행사의 축소, 교사대상  행사 및 회의 억제 

〇 불필요한  학교장부 감축 추진

-  학교장부  통 • 폐합 정비，폐지된 장부 및 보조장부  요구 금지 

〇 소규모학교  행정지원 강화

-  행정직 배치，교원사무보조원 우선 배치，기간제 교사 배치 억제 

〇 학교행정의 능률성 제고 및 자율권 확대

-  위임전결제도의 확대 시행，업무분장의 합리적 조정 

〇 교원업무경감연구팀 구성 • 운영

-  저12기 교원업무경감  연구팀 구성하여 효율적인 업무경감 방안 발굴

9. 충 북 교 육 행 정 서 비 스 헌 장  운영

O 고객지향적 행정서비스문화의 조성과  행정의 투명성 확보.

〇 행정서비스헌장의 내실있는 운영과  실천으로  실질적인 서비스개선

도

〇 행정환경의 변화에 따라 행정서비스도 행정기관 위주에서 고객 편의 

위주로  일대 쇄신의 필요성 제기.

0  공무원의 책무성 제고와 임무를 명확히 함으로써 공공기관이 제공하  

는 서비스의 수준을 한증 높여 수요자  만족 실현.
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〇 2002년도 만족도 조사  결과 고객의 요구에 부응할  만한 내용과  구체화  •

계량화된 이행기준으로  헌장개정 추진 

〇 친절한  충북교육상  정립을 위한 직장교육 강화 

〇 인터넷 및 신문 등 다양한 언론매체를  통한 고객들에 대한 홍보  강화 

0  단재교육연수원에서 연수 공무원에 대한 행정서비스헌장  교육강좌  개설 

O 2003년도 고객만족도  조사 등을 통한  사후관리 강화

학 교 운 영 지 원 과

1. 학교운영위원회 운영의 내실화

〇 단위학교의 교육자치 활성화

〇 학교공동체를  구축하여 수요자  중심의 학교교육  추구 

〇 학교운영위원의 사명감과  자긍심 고취 및 역할 제고
、、一— J

〇 효율적인 회의운영 및 활성화 방안 모색

〇 학교운영위원의 전문성 제고를 위한  선진지 비교연수  및 자율연수  활동 

강화

0  학교운영위원희 홍보 및 행정지도 지속적 실시



2. 사립학교 재정지원의 내실화

/ ---------------------------------------------------- - 、

재정여건이 열악한 사학에 재정결함보조금을  지원하여 교육과정의 정상

화에 기여
V____________________________ _________________ ___________ _____________ ______ )

〇 재정결함보조금  지원 

~ 지원예정액 : 79,209,619천원

- 보조대상학교수  : 47개교(중19교，고21교，특수7교)

- 보조기준

• 기준재정수입액이 기준재정수요액에  부족될 때 그 부족액 지원

3. 물품구매 단가결정입찰의 탄력적 실시

/ ---------------- - -  ̂ 、

최첨단  교재 • 교구 및 양질의 물품을  적정 가격으로  구매하여 예산집행

의 투명성，신뢰성，경제성을  극대화
v_________________ _______________________________________________ J

O 각급 학교의 동일구매물품(교재  • 교구 등)에 대해 단가결정입잘을  탄력 

적으로 실시

4. 인건비 통합집행운영 확대

각급학교  인건비의 통합 집행으로 일선학교 업무경감 및 세출예산(자금  

운용)의 경제적 운영 제고
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〇 지급대상  : 정규직 및 비정규직(기간제 교사, 일용직 등)

0  지급기관  확대

-  2歎)3년도 1월부터 직속기관(5개 기관)도 확대추진

5. 각 급 학 교  공 사 입 찰 업 무  대행

각급 학교 및 직속기관 시설공사 입찰업무의 대행으로 일선학교 업무경

감 및 민원발생의 예방과 입찰참가자의 편익 도모  
、____________________________________________________________ ______________ J

〇 대 행 업 무 대 상 : 시설공사

〇 대행업무수행기관

-  도교육청 : 청주시내 공 • 사립 고등학교 및 특수학교，직속기관

-  지 역교육청 : 당해지 역 공 • 사립의 초 • 중 * 고등학교  및 직속기관

〇 시행방법 : 해당학교의 입찰공고 의뢰시 입찰공고와  개찰 및 적격심사평 

가  후 낙찰자  결정여부까지 대행

6. 저 소 득 층 자 녀  학 비 지 원

저소득층  자녀에게 학비를 지원하여 교육기회 균등 보장

0  지원 범위 : 수업료 및 학교운영지원비 

0  지원 기준 :

-  지역건강보험료, 소득기준, 재산기준 등

-  교육인적자원부의 저소득층자녀 학비지원 지침에 의거 지원
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0  지원 내역

-  대상인원 : 18,700명 정도

-  예 산 액 : 88억 8,000만원

7 . 자 체 수 입 의  증대

/   ̂ 、육
교특자금의 효율적 운용으로  예금이자수입 증대를  통한 지방교육자치의

조기정착
\_____________________________________ ___________________________ J

O 교특자금의 효율적 운용

-  본청 및 지역교육청 자금의 통합관리

-  도세입금  조기 송금으로  자금  사장  방지

_ 연간 자금운용  계획을 통한  유휴자금을 장기간  예치

-  연간 예금이자수입 목표액 : 粉억원

8. 스 쿨 뱅 킹  제 도  정 착

r a

공납금 수납업무의 조!산화로  행정업무경감 및 학부모 불편 해소

V ___J

〇 시 • 읍지역 학교 완전 정착

-  학부모회와  지역 교육금고를  통한 장점 홍보 및 각종회의 시 도입 권장
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9. 폐교재산 임대 • 매각촉진 및 활용홍보

/   ̂  ̂  ̂ 、
미활용  폐교를  임대 및 매각을  활성화하므로써  폐교재산을  효율적으로

관 리 하 기  위 함
、__________________________________________________________________________J

O 폐교재산활용계획수립  : 2003. 04월중

0  폐교재산  홍보  : 언론매체 및 수시홍보  실시 

〇 미활용폐교재산  수시 인터넷 탑재 및 유관기관지 홍보 의뢰 

〇 폐교재산  임대 및 매각 추진

-  2002. 12월말  현재 : 197교중 매각 70교,임대102교(7效 ，781천원)，미활용19 

교, 자•체 6교

-  2003년도 추진 : 매각 3교，대부 105교이상(敬0,000천원이상)

10. 폐교를 활용한 문화학교 운영

폐교를  문화학교로  운영하므로써 청소년들의 예술혼을 일깨우고 폐교의 

활용을  촉진하여 지역사회의 문화창달에 기여하고자  함.
___________________________________________________________________________________________________________________________며____________________________________________________________________)

0  문화학교  지정: 2003년 2월중 

0  학생과 학부모가  동시 참여하는 학교 운영 

0  2 〜3개 시 • 군에 설치한 후 결과에 따라 확대 운영 

0  원칙적으로  하계 • 동계방학을  이용하여 1주일 정도의 과정으로  연4기 운 

영하되 필요시 연중 운영 가능
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시 설 과

1. 교육환경개선

0  각급학교의 노후시설개선 등을  통한  쾌적한 교육환경 조성 

〇 노후시설개축  및 대수선，화장실 확충 및 보수, 기타 교육환경개선
V ,__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________/

〇 교육환경개선의 내실

-  노후교사  개축 9 교 刀실

- 난방시설 개선 歎교 1，232실

-  화장실 개선 20 교 66 실
-  개서■ ..II *■■"1，a , } 1 \ * 30 교 3찼)실

-  책걸상  교체 454교 48,없9 조

-  기타  교육환경개선 104 교

2. 학 교 시 설 의  다 양 화  및 유 연 화

f

O 제7차  교육과정대비 시설확충

〇 특별교실，다목적실, 교사연구실,
V

학생지원실 확보

〇 저17차 교육과정 시측■에 따른 다양한  교실 확보

-  교실확충 42 교 175실

-  계단실 확충 20 교 28 실

-  학생화장실확충 12 교 20 실
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3. 충청북도 서해수련원 신축공사

r ................  \

학생 및 교직원 수련활동의 장으로 참되고 진취적인 인재육성

\_____________________________________________________________________ 一)

〇 위 치 : 충남 보령시 신흑동 2218 -  1번지

O 준공예정일 : 2003. 6

0  공 정 율 : 52 %






